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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation 

भाग II - खण्ड 3 - उप- खण्ड (i ) 

PART II — Section 3 – Sub-section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश , उपनियम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (including orders , bye -laws etc ., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि, न्माप और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 


( ii ) वह कम से कम दस वर्ष तक अधिवक्ता के रूप में वकालस 

में न रहा हो । 


मई दिल्ली , 22 सितम्बर , 1978 


( 2 ) वह व्यक्ति - - 


सा . का०नि० 1274 - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विदेशी मुद्रा विनियमन 
अपील मोर्ड के पूर्णकालिक सदस्य ( जिन्हें इसमें इसके पश्चात् पूर्णकालिक 
सदस्य कहा गया है ) के रूप में नियुक्त व्यक्ति की भर्ती की पद्धति 
मौर सेवा की शतों को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
है , प्रात: -- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 

ध्यमित से विवाह किया हो , 
पूर्णकालिक सदस्य के रूप में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यमित मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
मनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ: - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
विदेशी मुद्रा विनियमन अपील बोर्ड पूर्णकालिक सदस्य (भर्ती और सेया 
को शासे ) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. भर्ती के लिए अर्हताएं: -- ( 1 ) कोई भी व्यक्ति पूर्णकालिक सदस्य 
के रूप में तब तक नियुक्ति के लिए मई महीं होगा अब सक - -- 
(i ) उसने कम से कम इस वर्ष तक कोई सिविल न्यायिक पद धारण 

म किया हो ; 
( i ) यह कम से कम तीम वर्ष तक केन्द्रीय विधि सेवा ( श्रेणी 1 

से नीचे नहीं ) कोई सवस्य में रहा हो ; या 


3. चिकित्सीय स्वस्थता: - - कोई भी व्यक्ति पूर्णकालिक सदस्य के रूप में 
नियुक्त नहीं किया जाएगा जब तक केन्द्रीय सरकार द्वारा इस प्रयोजन के लिए बने 
चिकित्सा बोर्ड द्वारा उसे स्वस्थ घोषित नहीं कर दिया जाता या जब तक वह पहले 
ही किसी समतुल्य प्राधिकारी द्वारा स्वस्थ घोषित न कर दिया गया हो । 


4. परिवीक्षा:- - ( 1 ) पूर्णकालिक सदस्य के रूप में नियुक्त प्रत्येक व्यक्ति दो वर्ष 
की परिवीक्षा की अवधि पर रहेगा । 


710 G.I./78 -- 1 
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( 2 ) केन्द्रीय सरकार, किसी व्यक्ति के मामले में उसकी परिवीक्षा 
की अवधि को बढ़ा या षटा सकेगी । 


( 3 ) ऐसे व्यक्ति को , परिवीक्षा की अवधि के दौरान किसी भी 
समय और बिना कोई कारण बसाद हुए , पूर्णकालिक सदस्य के रूप में 
सेवा से उन्मोचित किया जा सकेगा । 


2. Qualifications for recruitment. ..- ( 1 ) A person shall not 
be qualified for appointment as Full-time Member unless :- - 
(i ) ho has for at least ten years held a Civil Judicial 

post or 
( li) he has been a member of the Central Legal Service 

( not below Grade I) for at least three years ; or 
( iii ) he has been in practice as an advocate for at least 

ten years. 


5 . वर्गीकरण :- - पूर्णकालिक सदस्य , माधारण केन्द्रीय सेवा , समूह क , 
राजपत्रित , सदस्य होगा , जब तक कि वह किसी अन्य केन्द्रीय मिधिल सेवा 
का सदस्य न हो । 


6 . वेतन : पूर्णकालिक सदस्य के पद का येतनमान 2500 - 125/ 2 
2750 रु० होगा । 


7 पूर्णकालिक सदस्य की पदावधि : - - नियम 4 के उपबन्धों में प्रधीन रहते 
हुए, पूर्णकालिक सदस्य के रूप में नियुक्त व्यमित पांच वर्ष की कालावधि 
के लिए या जब तक यह साठ वर्ष की प्राय का नहीं हो जाता, जो भी 
पहले हो , प धारण करेगा । 


8 . सेवानिवृत्ति प्रसुविधाएं :-- - ( 1 ) पूर्णकालिक सदस्य , जो पूर्णकालिक सदस्य 
के रूप में अपनी नियुक्ति के समय स्थायी हैसियत में सरकार के अधीन 
पेंशनीय पद धारण किए हए था , उसकी सेवा निवृत्ति के समय उसे लागू 
पंशन के नियमों के अनुसार पेंशन का पात्र होगा । 


( 2 ) No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

____ a person having a spouse living; or 
( b ) who , having a spouse living has entered into or con . 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment as full -time member : 

Provided that the Central Government, if satisfied that 
such marriage is permissible under tho personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and there 
aro other grounds for so doing, exempt any person from the 
operation of this rule . 

3 . Medical fitness. --. No person shall be appointed as Full 
time Member unless he is declared medically fit by a Medical 
Board to be constituted by the Central Government for the 
purpose , unless he has already been declared fit by an equi 
valent authority. 

4 . Probation - - ( 1 ) Every person appointed as Pull -time 
Member shall be on probation for a period of two years . 

( 2 ) The Central Government may in the case of any per 
Bon , cxtend or reduce the period of his probation . 

(3 ) At any time during the period of probation and without 
any reasons being assigned, such person may be discharged 
from service as Full -time Member . 

5 . Classification . The Full-time Member shall be a member 
of the General Central Service , Group A Gazetted , unless he 
is a member of any other Central Civil Service . 

6. Pay . -- The scale of pay of the post of Full -time Member 
shall be Rs. 2500 -125/ 2 - 2750. 

7. Term of office of Full-time Member. - Subject to the 
provision of rule 4 , a person appointed as Full-time Member 
___ Shi:11 hold office icr in term of five years or until he attains the 

ago of sixty years , whichever is carlier, 


( 2 ) पूर्णकालिक सदस्य , जिसे उपनियम ( 1 ) लागू नहीं होता , 
अभिदायी भविष्य निधि नियम ( भारत ), 1962 के अनुसार प्रभिदागी 
भविष्य निधि प्रसुविधानों का हकदार होगा । 


9 . सेवा की अन्य शर्ते:--- पूर्णकालिय सदस्य की सेवा की शर्ते, उन विषयों के 
आरे में , जिनके लिए इन नियमों में कोई उपबन्ध नहीं किए गए हैं , थे 
होंगी जो भारत सरकार के तत्स्थानी प्रास्थिप्ति के अन्य कर्मचारियों को 
तत्समय लागू हो । 


10. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, यहाँ यह, उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हें लेनबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तियों की मावत , प्रादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


11 . निर्वचन :--- यदि इन नियसों के निर्वचन ये सम्बन्धित कोई प्रश्न उत्पन्न 
होता है तो यह केन्द्रीय सरकार को निर्दिष्ट किया जाएगा । 


8 . Retirement benefits. - ( 1 ) The Full- time Member who , at 
the time of his appointment as Full- time. Member , was hold 
ing a pensionable post under a Government in a permanent 
capacity shall be eligible for pension in accordance with the 
tules for pension applicable to him at the time of his retire 
ment. 


( फा० सं० ए० 1 2018/ 2/ 78-प्रशा० I ( एलए ) 

जी० सी० शारदा , उप सचिव 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 


( Department of Legal Affairs ) 
New Delhi , the 22nd September, 1978 


( 2 ) The Full-time Member to whom sub-ruler( 1 ) does not 
apply shall be entitled to Contributory Provident Fund benefits 
in accordance with the Contributory Provident Fund Rules 
(India), 1962. 

9. Other conditions of service. The conditions of service 
of the Full- time Member in respect of matters for which no 
provision is made in these rules shall be the same as may 
for the time being be applicable to other employees of the 
Government of India of a corresponding status. 

10 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order and for roason to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


G . S. R. 1274. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment and conditions of service of the person appointed as 
Full-time Member of the Foreign Exchange Regulation Appel 
late Board (hereinafter referred to as Full-time Member ) . 
11.ibicly - - 


1 . Short title and commencement. - - ( 1) These rules may 
be called the Foreign Exchange Regulation Appellate Board 
Full-timo Member ( Recruitment and Conditions of Service ) 
Rules , 1978, 


11. Interpretation . If any question arises relating to the 
interpretation of these rules, it shall be referred to Central 
Government , 

OF. No. A. 12018/28- Adm. I ( LA) ] 

__ G. C. SHARDA, Dy. Seey . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 


[ भाग II -- Nण 3( 1)] 
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नई दिल्ली, 6 अक्टूबर, 1978 


सा० का० मि . 1275. - - केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया संहिता , 
1908 ( 1808 का 5 ) को प्रयम अनुसूची के प्रादेश 27 के नियम 
Bख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत 
सरकार के भूतपूर्व विधि मन्त्रालय की अधिसूचना सं० सा० का ० नि . 
1412 , तारीख 25 नवम्बर , 1960 में और आगे निम्नलिखि संशोधन 
करती है, अर्थात्: - - 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , 2 : जम्मू -कश्मीर शीर्ष के नीचे , 
स्तम्भ ( 2 ) में " श्री एस ० ए ० सलारिया शब्दों के स्थान पर , " श्री विनोद 
कुमार गुप्ता " शब्द रखे जाएंगे । 

[सं० एफ ० 36( 7 )/ 76-न्यायिक ] 
श्री वी • जी ० कृष्णमूर्ति , अपर विधिक सलाहकार 


hereby makes the following rules to amend the Ministry of 
Law , Justice and Company Affairs (Legislative Department ) 
Group B and Group C Posts Recruitment Rules , 1977 , 
namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Law , 
Justice and Company Affairs ( Legislative Department ) Group 
B and Group C Posts Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1978 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Ministry of Law , Justice and Company Affairs 
( Legislative Department) Group B and Group C Posts 
Recruitment Rules, 1977 , in the Schedule , against serial No. 
2 , relating to the post of Superintendent ( Printing ) , in column 
13 , the following entry shall be inserted , numely : 
" Consultation with the Union Public Service Commission 
necessary while making direct recruitment." 

[ No. A. 12018 / 2 / 76 - Admn. I ( LD ) ] 
V . RAMACHANDRAN , Dy. Secy . 


New Delhi , the 6th October , 1978 


G . S . R. 1275 - Inexercise of the powers conferred by clause 
( a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , that Central 
Govornment hereby makes the follwing further Amendment in 
the notification of the Government of India in the late Ministry 
of Law No . G . S . R . 1412, dated the 25th November , 1960 , 
namely : 

In the Schedule to the said notification , under the heading 
" 23 . Jammu and Kashmir " , in column ( 2 ) , fo rthe words 
"Shri S . A . Salaria the words " Shri Vinod Kumar Gupta ", 
shall be substituted . 

{ No . F. 36( 7) / 78-Judl.] 
G . V . G . KRISHNAMURTHY, Addl. Legal Adviser 


का. नि. 1277 नियम (2) 


सेवा अधिनियम 
क्यों 


(विधापी विभाग ) 


नई दिल्ली, 23 सितम्बर, 1978 
सा . फा . नि . 1278. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, विधि , न्याय 

और कंपनी कार्य मंत्रालय (वि . वि .) वर्ग ख और टार्ग ग पद भर्ती 
नियम , 1977 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है , अर्थात् : 
__ 1 (1 ) इन नियमों का नाम विधि , न्याय और कंपनी कार्य 
मंत्रालय (विधायी विभाग ) वर्ग ख और वर्ग ग पद भर्ती 
( संशोधन) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये शासकीय गजट में प्रकाशित होने की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 

2. विधि , न्याय और कंपनी कार्य मंत्रालय (विधायी विभाग ) 
वर्ग ख और वर्ग ग पर भर्ती नियम , 1977 की अनुसूची में 
अधाक्षक ( मद्रण ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 2 के सामने निम्न 
लिखित प्रविष्टियां की जाएगी , अर्थात् : 
"सीधी भी करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना 
आवश्यक " 

[ स . ए. 12018 / 2 / 76-प्रशा. 1 ( वि . वि .) ] 

वि . रामाचन्द्रन , उप सचिव 


गा मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

मई दिल्ली, 12 अक्तूबर, 1978 
सा . का . नि . 1277. - भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग) नियमा , 
1934 के नियम 4 के उप नियम ( 2) के प्रथम परन्तुक और उप 
नियम ( 1) के साथ पठित , अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 
(1961 का 81 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, हरियाणा सरकार के परामर्श से , 
भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग) ( संख्या का नियतन ) विनियम , 1955 
म और आगे संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखिारा 
विनियम पनाती है , अर्थात : 

1. (1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग 
संख्या का नियतन ) सतरहवां संशोधन विनियम , 1978 है । 

( 2 ) वे नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू होंगे । 

2. भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) नियम , 
1955 की अनुसूची में " हरियाणा " शीर्षक के अधीन तत्स्थानी पद 
" विस्ट्रार , हरियाणा कृषि विश्वविद्यालय " के स्थान पर " प्रबन्ध 
निदेशक, हरियाणा राज्य बीज विकास निगम " में प्रतिस्थापित 
किये जायं 


[ स . 11031 / 8ए / 78- अ . भा . स . ( 2) ] 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


1977 की अनुसूची 


M 


) के पद से संबंधित 


ण 


( Department of Personnel & Administrative Reforms ) 


New Delhi, the 12th October, 1978 


G . S. R. 1277. — In exercise of the powers conferred by 
sub-section ( 1 ) of section 3 of the All India Service Act, 
1951 ( 61 of 1951 ) , read with sub - rule ( 1 ) and the first 
proviso to sub- rule ( 2 ) of Rule 4 of the Indian Administrative 
Service ( Cadre) Rules, 1954, the Central Government , in 
consultation with the State Government of Haryana, hereby 
makes the following rules further 10 amend the Indian Ad 
ministrative Service ( Fixation of Cadre Strength ) Regulations, 
1955, namely : --- 


(Legislative Department) 

New Delhi , the 23rd September , 1978 
G . S. R. 1276. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 


1 . (1 ) These regulations may be called the Indian Adminis 
trative Service (Fixation of Cadre Strength ) Seventeenth 
Amendment Regulations, 1978 . 


2392 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 28 , 1978 /KARTIKA 6, 1900 


[ PART II - SEC. 3(i)] 


2 . In the Indian Administrative Service (Pay) Rules, 1954 , 
rule 10 - E shall be renumbered as rule 10 - F and before rule 
10- F as so renumbered, the following rule shall be inserted, 
naniely : 
" 10E . Fixation of pay and scales of pay of officers ap 

pointed to the Servico on its initial constitution in 

the State of Sikkim . 
Notwithstanding anything contained in these rules In 

relation to the State of Sikkim , the pay of officers 
appointed to the Service at the time of the initial 
constitution of the State Cadre shall be fixed in the 
junior or senior scales of pay in accordance with 
such pprinciples as the Central Government may , 
in consultation with the State Government, deter 
mine. " 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Indian Administrative Service 
( Fixation of Cadre Strength) Regulations, 1955 under the 
heading Haryana the following shall be substituted for the 
existing entry of " Registrar , Agricultural Universily " appearing 
at S . No . 14 of the posts in the doputation reserve : - - 
" Managing Director, Haryana Secds Dovelopment Corpo 
ration " , 

[ No. 11013 / 6A / 78- AIS (II)] 
नई दिल्ली, 13 अक्तूबर, 1978 
सा . का . नि . 1278. - केन्द्रीय सरकार , सभी राज्य सरकारों के परामर्श 
से अखिल भारतीय संवा अधिनियम , 1951 (1981 का 81 ) की 
धारा 3 की उपधारा ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, 
भारतीय प्रशासनिक सेवा ( वेतन) नियम , 1984 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनासी है , अर्थात् : 

2. इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा (वेतन ) ग्यारहवा 
संशोधन नियम 1978 है । 

3. भारतीय प्रशासनिक संवा (वेतन ) नियम , 1954 में नियम 
10-5 को उसके नियम 10 - य के रूप में पुनः संख्यांकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित नियम 10-1 से पूर्व निम्न 
लिखित नियम अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थातः : 
" 10 - सिक्किम राज्य में सेवा के आरंभिक गठन के समय 

संथा में नियुक्त अधिकारियों के वेतन और तनमान का 
नियतन : इन नियमों में अंतर्विष्ट किसी बात के होते 
हुए भी , सिक्किम राज्य के संबंध में राज्य काडर के 
आरंभिक गठन के समय संवा में नियुक्त किए गए 
अधिकारियों का वेतन एस सिद्धान्तों के अनुसार जिन्द 
केन्द्रीय सरकार, राज्य सरकार के परामर्श से , अवधारित 

कर कनिष्ठ था जेष्ठ वेतनमान में नियत किया जाएगा ।" 
4. यह संशंधन 18 जून , 1976 को प्रवृत्त हुआ समझा 
जाएगा । 


EXPLANATORY MEMORANDUM 
The Indian Administrative Service Cadre for Sikkim was 
constituted with effcct from the 16th June, 1976 . It is pro 
posed to amend the Indian Administrative Service (Pay ) 
Rules, 1954 as above to regulate the fixation of pay of Indian 
Administrative Service Offlcers appointed to the Indian Ad 
ministrative Service Cadre of Sikkim at the time of initial 
constitution of that Caclre and the amendment is being glvon 
retrospective effect from the date on which the Cadre camo 
into cxistence . 


No officer is likely to be adversely affected by this amend 
ment being given retrospective effect. 

[ No. 11031/ 43 / 77- AIS ( II )] 


साका०नि० 1279. ---भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम, 1954 
के नियम 4 के उप नियम ( 2 ) के साथ पठित अखिल भारतीय सेवाएं 
अधिनियम 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, " उत्तर प्रदेश सरकार 
के परामर्श से, भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) पिमियम , 
1955 में और पागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित 
विनियम बनाती है, अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग 
संख्या का नियतन ) , सोलना संशोधन विमियम , 1978 है । 

( 2) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख . 
से प्रवृत्त होंगे । 


स्पष्टिकरण शापन 


सिक्किम के लिए भारतीय प्रशासन संवा संवर्ग का गठन 
18-0-78 से किया गया था इसलिए प्रारम्भिक संविधान के वारा 
भारतीय प्रशासन सेवा संवर्ग , सिक्किम में भर्ती हए भारतीय 
प्रशासन संया के सदस्यों का वेतन निर्धारित करने के लिए भारतीय 
प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 को संवर्ग के गठन की तारीख 
से संशोधित करने का निर्णय लिया गया है । इन नियमों के भूत 
लक्षी प्रभाव से लागू किये जाने से किसी भी अधिकारी पर कोई प्रति 
कल प्रभाव पड़ने की संभावना नहीं है । 

[सं. 11031/ 43 / 77 -अ. भा. से. (2) ] 


___ 2. भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 
1955 की अनसूची में " उत्तर प्रदेश शीर्षक तथा उसके अन्तर्गत दी गई . 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : --- 
" उत्तर प्रदेश " 

229 
राज्य सरकार के अधीन पद . 
सरकार के मख्य सचिव 
अध्यक्ष, राजस्व बोर्ड . . 
सदस्य , राजस्व बोर्ड 
सदस्य (न्यायिक ), राजस्थ बोर्ड 
सभापति और सवस्य, प्रशासनिक अधिकरण और अध्यक्ष , 
सतर्कता प्रायोग . . 
खण्डों के मायुक्त 
पायुक्त चकबन्दी . 
आयुक्त और सचिव 
पायुक्त खाद्य और सिविल पूर्ति और मायुक्त और सचिव 
प्रायुक्त विक्रय -कर . . . 
निदेशक प्रशासनिक प्रशिक्षण संस्थाम 
आयुक्त बन्दोबस्त . 

. . 1 
प्रायुक्त और निवेशफ , प्रौद्योगिक निवेशालय 
प्रायुक्त और परियोजना प्रशासक क्षेत्र विकास 


New Delhi , the 13th October, 1978 


G . S. R. 1278. - - In exercise of the powers iouferred by 
sub - section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 
1951 ( 61 of 1951 ) , the Central Government , after consulta 
tion with the Government of the State concerned, hereby 
makes the following rule further to amend the Indian Adminis 
trative Service (Pay ) Rules, 1954 , namely :- - 


1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Administra 
tive Service ( Pay ) Eleventh Amendinent Rules , 1978 . 

( 2 ) This amendment shall be deemed to have come into 
force from the 16th June, 1976. 


- 


- - 


- 


- - 


88 * 


12 


50 


28 
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- - - - - --- - ---- - . .. --- -- - - - -...-. 
सरकार के सचिव विशेष सचिव 

4. सीधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पब उपर्युक्त 1 और 2 में 3 भटाकर 214 
राज्यपाल के सचिव 

5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व 
मुम्प मंत्री के सचिव 

6 छटी रिजर्व 
सचिव , राजस्व बोई 

7. कनिष्ठ पर 
सरकार के प्रपर /संयुक्त / उप सचिव 

8 प्रशिक्षण रिजर्व 
राज्य सम्पादक , जिला गजेटियर 
पायुक्त उत्पाद और प्रायुक्त नशाबन्दी 

सीधी भर्ती बाले पद 

. . . . 390 
निवेशक योजना अनुसंधान और कार्यकारी खण्ड और निदेशक 

पदोन्नति वाले पर 

. . . . 107 
माकम पौर प्रशिक्षण खण्ड तथा सरकार के संयुक्त उप-सचिव 1 

फुल प्राधिकृत संख्या 

497 
पपर/ संयुक्त निदेशक उद्योग 
नियंत्रक बाट , माप और सरकार के संयुक्त / उप सचिव 

* इनमें 40 अतिरिक्त पद शामिल हैं । 
श्रमायुक्त 
अपर/ संयुक्त श्रम आयुक्त 

[ सं० 110 31 / 8/ 78-अ०भा०से० ( i) ] 
रजिस्ट्रार, सहकारी समितियां 
प्रपर रजिस्ट्रार, सहकारी समितियां 

G. S. R , 1279. - In exercise of the powers conferred by 
गना पायुक्त 

sub -section ( 1) of Section 3 of the All India Services Act, 
अपर संयुक्त विक्रय , कर पायुक्त 

1951 ( 61 of 1951), read with sub -rule ( 2), of rule 4 of the Indian 
प्रपर प्रायुक्त 

Administrative Service ( Cadre) Rules, 1954 , the Central Govern 
निदेशक पंचायत 

ment, in consultation with the Government of Uttar Pradesh 
प्रध्यक्ष और सदस्य प्रशासनिक अधिकरण ( II ) 

hereby makes the following regulations further to amend the 

Indian Administrative Service (Fixation of Cadre Strength ) 
निवेशक सूचना और सरकार के सचिव विशेष सचिव संयुक्त सचिव 

Regulations, 1955, namely : 
उप सचिव . . . . . 
निदेशक प्रशिक्षण और रोजगार 

___ 1 . (1 ) These regulations may be called the Indian Adminis 
निदेशक हरिजन और सामाजिक कल्याण 

trative Service ( Fixation of Cadre Strength ) Sixteenth Armend 
सचिय, लोक सेवा पायोग 

mont Regulations, 1978 . 
उप मायुक्त /मजिस्ट्रेट और कलक्टर 

( 2) The shall come into force on the date of their publica 
संयुक्त / उप विकास प्रायुक्त . 

tion in the Official Gazetto . 
महानिरीक्षक रजिस्ट्रीकरण तपा मुख्य निरीमक स्टाम्प तथा संयुक्त 

2 . In the Schedule to the Indian Administrative Service 
___ सचिव राजस्थ बोर्ड 

( Fixation of Cadre Strength ) Regulations , 1955 , for the 

heading " Uttar Pradesh " and the entrics occurring thereunder , 
उप भूमि सुधार मामुक्त . 

the following shall be substituted, namely:--- 
संयुक्त /उप निदेशक राष्ट्रीय बचत तथा सरकार के संयुक्त / उप सचिव 
उप प्रायुक्त खाय और सिविल पूर्ति तथा सरकार के उप सचिव 

" UTTAR PRADESH " 
सचिव व निदेशक संस्थानीय वित्त 

1 . Senior posts under the State Govt , . 
निवेशक सार्वजनिक उद्यम म्यूरो 

Chief Secretary to Govt. 
उप निवेशक , स्थानीय निकाय तथा सरकार के उप सचिव 

Chairman , Board of Revenue . . 
अपर संयुक्त निदेशक चकबन्दी 

Members, Board of Revenue. . . 

Members , (Judicial ) Board of Revenue . 
परिवहन मायुक्त . 

President and Member , Administrative, Tribunal 
प्रादेशिक खाद्य नियंत्रक 

and Chairman, Vigilance Commission . . 
प्रपर/ संयुक्त / उप बन्दोबस्त मायुक्त 

Commissioners of Divisions . . . । 
निवेशक -पर्यटन . . . . 

Commissioner for Consolidation . . . 

Commissioners and Secretaries 
प्रपर/ संयुक्त / उप-परियोजना प्रशासक - क्षेत्र विकास 

Commissioner, Food and Civil Supplies and Con 
निदेशक, प्रमसूचित जाति तथा जन आति 

missioner and Secretary . . 
Slaes Tax Commissioner . . 
Director, Administrativo Training Institute 

Commissionor and Director, Directorate of Indus 
- 

tries 
Settlement Commissioner , 
Commissioner and Project Administrator, Area 

Development 
2. केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपयुक्त 1 से 40 प्रतिशत के 

Secretaries/ Special Secretaries to Govt. , 
हिसाब से 

Secretary to Governor . . . 
Secretary to Mukhya Mantri . . 

Secretary, Board of Revenue . . 
3. भारतीय प्रशासन सेवा (भर्ती ) नियम , 1954 के नियम 8 के 

Additional/ Joint/ Deputy Secretarics to Govt, . 

States Editor , District Gazetteers 
प्रधीन पदोन्नति तथा प्रबरण द्वारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त ! 

. 

Excise Commissioner and Commissioner l or Pro 
और 2 के 33 . 4 प्रतिशत के हिसाब से । 

hibition . . 


5 


- 


229 


92 


107 
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- 


- 


मई दिल्ली , 17 अक्टूबर , 1978 


। 


सा . का . मि0 1280. - भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 
के नियम II के साथ पठित मखिल भारतीय सेवा अधिनियम 1951 
( 1951 का 61 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) 
नियम , 1954 में और मागे संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्मलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात्:--- 

1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम , भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) 
वसा संशोधन नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम, 1954 की अनुसूची- 3- ख 
में " संघ शासित क्षेत्र -दिल्ली प्रशासन " शीर्षक के अधीन तत्स्थानी पद 
" प्रावकारी -पायुक्त " के स्थान पर " माबकारी-पायुक्त तथा निदेशक 
नशाबन्दी " प्रतिस्थापित किए जायें । 

[ सम्या 1103 1/ 21/ 78 -प्र०भा० से ० ( II )- ] 


1 


New Delhi , the 17th October , 1978 


Director, Planning Roscarch and Action Division 
and Director Evaluation and Training Division 
cum- Joint/ Deputy Secretariat to Govt . 
Additional/Joint Directors of Industries . . 
Controller of Woights and Measures and Joint/ 
Deputy Secretary to Government . . 
Labour Commissioner 
Additional Joint Labour Commissioner . . 
Registrar , Co - operative Societies . . . 
Additional Registrars, Co -operativo Societies 
Cane Commissioner . . . . . 
Additional/ Joint Sales Tax Commissioner . . 
Additional Commissioners . . . . 
Director of Panchayats . . . 
Chairman and Member , Administrative Tribunal 
Director of Information and Socretary /Special 
Secretary /Joint Secretary /Deputy Socretary to 
Government . . . . . . . 
Director of Training and Employment 

. 
Director , Harijan and Social Wolfare 
Secretary , Public Service Commission 
Deputy Commissioners /Magistrates and Collec 
tors . . . . . . . . 
Joint/Deputy Development Commissioners . 
Inspoctor General of Registration -cum -Chief 
Inspector of Stamps-cum- Joint Secretary , Board 
of Revenue . . . . . . . . 
Doputy Land Reforms Commissioners . . 
Joint / Deputy Director, National Savings -cum 
Joint/ Deputy Secretary to Govt. . . . 
Deputy Commissioners , Food and Civil Supplies 
cum- Deputy Secretary to Govt . 

. 
Deputy Director , Local Bodies -cum- Deputy 
Secretary to Government . 

Additional /Joint Director of Consolidation . 
Secretary and Director, Institutional Finance , 
Director Bureau of Public Enterprises . . 
Diroctor for Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes 
Director of Tourisna . 
Addl./Joint/Deputy Project Administrator, Arca 
Development . . . . । 
Addl. /Joint /Deputy Settlement Commissioner 
Transport Commissioner 
Regional Food Controllers . . . . 

TOTAL 
2 . Central Deputation Reserve at 407 of 1 above 
3 . Posts to be Alled by promotion and selection 

under rule 8 of the Indian Administrative Service 
((Recruitment) Rules , 1954 at 331 % of 1 and 2 
above . . . . . 

. . 
4 . Posts to be filled by direct recruitment (I and 

2 minus 3 above ) . . . . . 
5 . Deputation Reserve . 
6 . Leave Reserve . . 
7 . Junior Posts . . . . . . 
8. Training Reserve . 

Direct Recruitmennt Posts 
Promotion Posts 
Total Authorised Strength. . 


G . S. R. 1280. --In exercise of the powers conferred by sub. 
section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
( 61 of 1951 ) read with rule 11 of the Indian Administrative 
Service ( Pay ) Rules, 1954 the Central Government, hereby 
makes the following rules further to amend the Indian Ad 

ministrative Service ( Pay ) Rules, 1954, namely : 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Administrative 
Service ( Pay ) Tenth Amendment Rules , 1978. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2. In the Indian Administrative Service ( Pay ) Rules , 
1954. 


In Schedule III - B Posts carrying pay in the senior scale of 
the Indian Administrative Service under the State Govera 
ments (including posts carrying special pay in addition to pay 
in the time scale ). In the Table , under the heading " Union 
territories " and below Delhi- Administrative, occurring in ris 
first column and the corresponding entries in the second 
column, the following shall be substituted in place of the 
existing entry " Excise Commissioner " : 
" Commissioner of Excise and Director Prohibition ," 

[ No . 11031 /21 / 78- AIS ( II ) R] 


229 


92 


107 


214 


सा० का नि0. 1281 - - भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम , 1954 
के नियम 4 के उपनियम ( 2 ) के प्रथम परन्तुक और उपनियम ( 1 ) 
के साथ पटित , अखिल भारतीय सेवा अधिनियम 1951 ( 1951 का 61 ) 
की धारा 3 की उप-धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए , केन्द्रीय सरकार , भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) 
विनियम , 1955 में और पागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्न 
लिखित विनियम बनाती है , प्रति: --- 

1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग 
संख्या का नियतन ) अठारहवां संशोधन विनियम , 1978 है । 

( 2 ) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू होंगे । 

2. भारतीय प्रणासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 
1955 की अनुसूची में “ संघ शासित क्षेत्र दिल्ली प्रशासन शीर्षक के 
प्रधीन तत्स्थानी पद " पाबकारी - मायुक्त " के स्थान पर " प्रावकारी - प्राय 
तथा निदेशक -नशाबन्दी-1 " प्रतिस्थापित किए आयें । 

[ सं० 110 3 1/ 21/ 78- 40 भा० से ० ( II ) -क ] 

कृष्ण लाल नेगी, प्रवर सचिव 


12 


50 


26 


390 
107 


497 


* Includes 40 posts alllowed as ad-hoc increase . 
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G . S. R. 1281. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of Section 3 of the All India Services Act, 1951 
( 61 of 1951 ) , read with sub-rule ( 1 ) , and the first proviso to 
sub- rule ( 2 ), of rule 4 of the Indian Administrative Service 
( Cadre ) Rules , 1954, the Central Government, hereby makes 
the following regulations further to amend the Indlan Ad 
ministrative Service (Fixation of Cadre Stength ) Regula 
tions, 1955 _ namely : 

1 . ( 1 ) These regulations may be callod the Indian Ad 
ministrative Sorvice ( Fixation of Cadre Strength ) Eighteenth 
Amendment Regulations, 1978 . 


2 . For rule 7 of the Ministry of Finance , Department of 
Economic Affairs ( Bank Note Press, Dewas, Class I and 
Class II Posts ) Recruitment Rules, 1975, the following rule 
shall be substituted, namely : 
" 7. Saving,--- Nothing in these rules shall affect reserva . 

tions, relaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by tho 
Central Government from time to time in this 
rezard. " 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi. 
cation in the Official Gazette . 


INo. F. 4/ 36 /78-BNP (i)] 


2 . In the Schedule to the Indian Administrative Service 
( Fixation of Cadre Strength) Regulations , 1955, for the exist 
ing entry Excise Commissioner against Delhi- Administration, 
under the heading “ Union -territories" the following entry 
shall be substituted : 
" Commissioner of Excise and Director of Prohibition ." 

[ No. 11031 / 21 / 78- AIS (II ) A ] 
___ K . L. NEGI, Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 
( प्राधिक कार्य विभाग ) 

मई दिल्ली , 18 सितम्बर, 1978 
ता . का . नि0 1282. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, एसद्वारा वित्त मंत्रालय , 
पार्षिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस, देवास , श्रेणी I पौर श्रेणी II के 
पद ) भर्ती नियमावली , 1975 में मोर संशोधन प्रागे करते हुए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं । प्रति: -- - 

1. ( 1 ) इन नियमों को वित्त मंत्रालय , प्रार्षिक कार्य विभाग ( बैंक 
मोट प्रेस , देवास , श्रेणी-I पौर श्रेणी -II के पव ) भर्ती ( दूसरा संशोधन ) 
नियमावली 1978 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम इनके सरकारी राजपत्र में प्रकाशित किए जाने की 
सारीख से लागू होंगे । 
. 2. घिस मंत्रालय , प्रार्षिक कार्य विभाग ( 4झ मोट प्रेस , देषास , 
श्रेणी I प्रौर श्रेणी II के पद ) भर्ती नियमावली , 1975 के नियम 7 
के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा ; अर्थात्: --- 

___ " 7. अपवाद : - - छम नियमों का कोई भी उपबन्ध , अनुसूचित 
जातियों तथा प्रादिम जासियों तथा अन्य श्रेणियों के व्यक्तियों के 
संबंध में समय - समय पर इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए प्रादेशों के अनुसार, दिये जाने वाले पारक्षणों, प्रायु-सीमा 
संबंधी छूटों तथा अन्य छूटों पर प्रभाव नहीं डालेगा । " 

[संख्या 4/ 36/ 78- बी एन ०पी०(i)] 


सा . का . मि . 1283. - - संविधान के प्रमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतबद्वारा वित्त मंत्रालय 
प्राधिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेम , देवास , श्रेणी III के पर ) भर्ती 
नियमावली , 1975 में प्रौर पागे संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं ; अर्थात्: -- 
__ 1. ( 1 ) इन नियमों को वित्त मंतासय , आर्थिक कार्य विभाग ( क 
मोट प्रेस पखास श्रेणी, III के पद ) भर्ती ( पांचवां संशोधन ) नियमावली , 
1978 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम इनके सरकारी राजपक्ष में प्रकाशित किए जाने की 
तारीख से लागू होंगे । 

2. वित्त मंत्रालय , प्राधिक कार्य विभाग ( मैक नोट प्रेस , देवास , 
श्रेणी III के पद ) भी नियमावली , 1975 के नियम 7 के स्थान पर 
निम्नलिखित नियम प्राप्तस्थापित किया जाएगा, अर्थात्:- - 

__ . प्रपवादः - इन नियमों का कोई भी उपबन्ध , अनुसूचित 
जातियों तथा प्राविम जातियों तथा अन्य श्रेणियों के पक्तियों के 
संबध में समय समय पर इस संबंध में केमद्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए मादेशों के अनुसार, दिए जाने वाले पारक्षणों, पाय -सीमा 
संबंधी छूटों तथा अन्य छूटों पर प्रभाव नहीं गलेगा । " 

[ संख्या एफ० 4/ 36/ 78-बी० एन० पी०( ii ) ] 


G. S. R. 1283 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Ministry 
of Finance, Department of Economic Affairs (Bank Noto 
Press, Dewas. Class III Posts ) Recruitment Rules , 1975 
namely : 


1. (1 ) These rules may be called the Ministry of Financo 

Department of Economic Affair . (Bank Noto 
Press, Dewas Class III posts ) Recruitment ( Fifth 
Amendment ) Rules, 1978 . 


( 2 ) They shall come into torce on the date of their 

publication in the Official Gazette. 


2 . For rule 7 of the Ministry of Finance , Department ot 
Economic Affairs ( Bank Note Press, Dewas Class III posts ) 
Recruitment Rules, 1975 , the following rule shall be sub 
stituted , namely : 
" 7 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reserva 

tions, relaxation of age limit and other concessions 
roquired to be provided for Scheduled Castos and 
Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by tho 
Central Government from time to time in this 
regard ." 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs ) 

New Delhi , the 18th September , 1978 
G . S. R. 1282. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Minis 
try of Finance , Department of Economic Affairs ( Bank Noto 
Press, Dewas, Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules , 
1975 , namely : ---- 
1. ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Finance , 

Department of Economic Affairs (Bank Note Press , 
Dewas , Class I and Class II Posts ) Recruitment 

( Second Amendment ) Rules, 1978 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 


reserv8 


INo. F. 4 / 36 /78- BNP(ii)] 


ता . का . मि . 1284. - - संविधान के अनुचडेद 309 के परन्तुक के 
द्वारा प्रत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा वित्त मवायन 
प्राषिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस , देवास , प्रवर्गीकृत प्रायोगिक संवर्ग 
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किये गए भावेशों के नुसार दिए जाने वाले पारमणों , प्रायु सीमा 
संबंधी छूटों तपा प्रम्य छूटों पर प्रभाष महीं गलेगा । " 

[ संख्या एफ० 4/ 36/ 78-बी०एन०पी० ( iv )] 

लाज कुमार मल्होसा, अपर सचिन 


के पर ) मर्ती नियमावली, 1975 में और प्रागे संगोधम करम के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्: - - 

1. ( 1 ) इम नियमों को वित्त मंधालय , प्राधिक कार्य विभाग ( अंक 
नोट प्रेस , देवास, प्रवर्गीकृत प्रौद्योगिक संवर्ग के पद ) भर्ती (द्वितीय 
संशोधन ) नियमावली , 1978 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम , इनके सरकारी राजपत में प्रकाशित किए जाने को 
तारीख से लागू होंगे । । 

2. वित्त मंत्रालय , प्रार्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस , देवास , 
अवर्गीकृत , प्रायोगिक संवर्ग के पद ) भर्ती नियमावली, 1975 के नियम 7 
के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 

7. बचत : - -इन नियमों का कोई भी उपयन्ध , अनुसूचित 
जातियों तथा प्रादिम जातियों तथा अन्य श्रेणियों के व्यक्तियों के 
संबध में समय -समय पर इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए प्रादेशों के अनुसार दिये जाने वाले मारमणों, मायु-सीमा , 
संबधी छूटों तथा अन्य छूटों पर प्रभाव नहीं डालेगा । " 

[ संख्या एफ० 4/ 36/ 78-बी०एम०पी० ( ii )] 


G . S. R . 1285. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Ministry of Finance , Department of Economic Affairs (Bank 

Note Press, Dawas , Class IV posts ) Recruitment Rules, 1975 , 
namely :: 
1 . (1) These rules may be called tho Ministry of Finance , 

Department of Economic Affairs (Bank Noto Press, 
Dowag , Class IV posts ) Recruitment ( Second Am 

endment ) Rules, 1978. 
(2 ) They shall como into force on the date of their 

publication in the Oficial Gazotto . 


2. For rule 7 of the Ministry of Finance , Department of 
Economic Affairs ( Bank Note Press, Dewas, Class IV post ) 
Recruitment Rules , 1975, the following rule shall be substi 
tuted , namely : 
" 7. Saving . - Nothing . in these rules shall affect reserva. 

tions, relaxation of age limit and other concession , 
required to be provided for Scheduled Castes and 
Schedulod Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by the 
Contral Government from time to time in this 
rosard. " 


G . S. R. 1284. - --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Ministry of Financo , Department of Economic Affairo ( Bank 
Note Press , Dewas , Unclassified Industrial Cadre posts ) 
Recruitment Rules, 1975, namely : -- 
1. ( 1 ) Those rules may be called the Ministry of Finance , 

Department of Economic Affairs (Bank Note Press , 
Dewas , Unclassified Industrial Cadre posts ) Rocrult 

ment ( Second Amendment ) Rules, 1978 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
2 . For rule 7 of the Ministry of Finance, Department of 
Economic Affairs ( Bank Note Press , Dewas , Unclassified 
Industrial Cadre posts ) Recruitment Rules, 1975, the following 
rule shall be substituted , namely : 


INo. F. 4 / 36 / 78-BNP(iv)] 
L .K . MALHOTRA , Under Secy . 


" 7 , Saving . - -Nothing in these rules shall affect reserva 

tions relaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordanco with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this 
regard ." 


INo . F. 4 / 36 / 78- BNP (iii) ] 


पाणिज्य, नागरिक पूर्ति और सहकारिता मंत्रालय 
( नागरिक पूर्ति और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली, 9 अक्तूबर, 1978 
सा . का . मि . 1288 . - केन्द्रीय सरकार, राष्ट्रीय सहकारी विकास 
निगम, नियम , 1975 के नियम 4 के साथ पठित राष्ट्रीय सहकारी 
विकास निगम अधिनियम, 1962 ( 1982 का 26) की धारा 3 
की उपधारा 4 के खण्ड (8) , (14), (18), (18) और (17) के अन 
सरण में , और भारत सरकार के भूतपूर्व उद्योग और नागरिक 
पूर्ति (नागरिक पूर्ति और सहकारीता विभाग ) की अधिसूचना 
सं . सा . का . नि . 192 ( अ ) , तारीख 8 अप्रैल , 1975 के भागतः उपान्स 
रण में निम्नलिखित व्यक्तियों को राष्ट्रीय सहकारी विकास 
निगम की महापरिषद के सदस्यों के रूप में नामनिर्दिष्ट करती 
है , अर्थात : 
1. * क का प्रतिनिधित्व कर रहे धारा 3(4)(8) के 

अधीन 
नामा निदेशती 
अध्यक्ष 
सिन्डीकेट बैंक 
2. राज्य सरकारों और संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों का प्रति 

निधित्व कर रहे धारा 3 ( 4) (14) के अधीन माम 
निशती 


सा० का० नि० 1285.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक के 
द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा वित्त मंत्रालय 
पार्थिक कार्य विभाग, ( बैंक नोट प्रेस, देवास , श्रेणी IV के पद ) भर्ती 
नियमावली , 1975 में और पागे संशोधन करने के लिए मिम्मलिखित 
नियम बनाते हैं, अर्थात्:---- 
. 1 . ( 1 ) इन नियमा को वित्त मंत्रालय , प्रार्थक कार्य विभाग ( मैक 
नोट प्रेस , देवास , श्रेणी IV के पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियमावली 
1973कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम इनके सरकारी रामपान में प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू होंगे । 

2. वित्त मंत्रालय , प्रायिक कार्य विभाग (बैंक नोट प्रेस, वेषास , 
श्रेणी IV , पर ) भर्ती नियमावली, 1975 के नियम 7 के स्थान पर 
निम्नलिखित नियम को प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - - 

7. मषप्त : - -इन नियमों का कोई भी उपबन्ध , मममूषित 
आतियों तथा प्रादिम जातियों तथा अन्य श्रेणियों के व्यक्तियों के 
संबंध में मपय-समय पर इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 


1. आयुक्त और सरकार के सचिव 

सहकारी विभाग , राजस्थान । 
2. सरकार के सचिव औरमिसक , . 

सी . डी . और एम . एस . और कृषि उत्पादन 
विभाग, अम्मू और कश्मीर । 


[ भाग II -~~- खण्ड 3 ( i ) ] 


भारत का राजपत्र : अक्तूबर 28, 1978/ कातिक 6, 1900 
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3. कृषि उत्पादन आयुक्त, मध्य प्रपंश । 
4. कृषि उत्पादन आयुक्त , 

बिहार । 
5. सरकार का सचिव , 

सहकारिता भारसाधक 

हरियाणा । 
8. विकास आयुक्त , 

अन्डमान और निकोबार । 
7 . सरकार का सचिव , 

सहकारिता भारसाधक , 

त्रिपुरा । 
8. सरकार का सचिव , 

सहकारिता भारसाधक , 

मेघालय । 
सरकार का सचिव , 

सहकारिता भारसाधक, 

गुजरात । 
10. सरकार का सचिव 

सहकारिता भारसाधक , 

गोवा । 
11 . सरकार का सचिव , 

सहकारिता भारसाधक, 

तमिलनाड, । 
3. राज्य स्तर के सहकारी परिसंघ का प्रतिनिधित्व कर 

रहे धारा 3( 4 ) ( 15) के अधीन नाम निशिसी । 
1. अध्यक्ष, 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, पंजाप । 
2. अध्यक्ष , 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, हिमाचल 

प्रदेश । 
3. अध्यक्ष, 

राज्य सहकारी विपणन परिसंध लिमिटेड, पश्चिमी 

गाल । 
4 . अध्यक्ष, 

राज्य सहकारी विपणन परिपन लिमिटेड , उत्तर 

प्रदेश । 
5. अध्यक्ष, 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, उड़ीसा । 
6 . अध्यक्ष , 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, आसाम । 
7. अध्यक्ष , 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, नागाल । 
8. अध्यक्ष , 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, महाराष्ट्र । 
9. अध्यक्ष , 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, कनाटक । 
10. अध्यक्ष , 

राज्य सहकारी विपणन परिसंघ लिमिटेड, करल । 


11. अध्यक्ष, 
आन्ध्र प्रदेश राज्य सहकारी विपणन परिसंघा लिमिटेड, 

हदरामा । 
4. कृषि सहकारी विकास में विशेष जानकारी या व्याव 
हारिक अनुभव वाले व्यक्तियों का प्रतिनिधित्व कर रहे 

धारा 3 ( 4) ( 16) के अधीन मामनिदर्शिती । 
1, डा . जी . के. पटेल, 

गुजरात राज्य सहकारी खण्ड उद्योग संघ लिमिटेड , 
सरदार बाग , 

पारदोली-2, जिला सूरत ( गुजरात ) । 
2. श्री एस . एस . पुरी, 

मुख्य सचिव , पंजाब सरकार , 

चण्डीगढ़ । 
3 . श्री डी . पी . सिंह, 

कलपति , 

राजेन्द्र कृषि विश्वविद्यालय, बिहार ( पटमा) । 
4. श्री रघुवीर सिंह कौशल , एम.एल.ए., 

भाजयाखेरी, ऊंटा, जिला कोटा (राजस्थान ) । 
सहकारी कार्यक्रमों की उन्नति या पिकासे में लगे हुए था 

हितबद्ध राष्ट्रीय स्तर के संगठनों का प्रतिनिधित्व कर 
रहे धारा 3 (4 ) (17) के अधीन नाम निदर्शिती । 
1. अध्यक्ष, 

राष्ट्रीय सहकारी उपभोक्ता परिसंघ लिमिटर, 
नई दिल्ली । 


2. अध्यक्ष, 

इण्डियन फारमर्स फीलाइजर को आपरेटिव 
लिमिटे , 
नई दिल्ली । 


3. अध्यक्ष, 
राष्ट्रीय सहकारी भूमि विकास , 

बैंक परिसंघ, 
मुई । 

[ फा . सं .-एस-12011 / 2/ 78-ए. सी .एम. पी.] 

के . नारायणम , संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF COMMERCE, CIVIL SUPPLIES AND 

COOPERATION 
(Department of Civil Supplies And Cooporation ) 

New Delhi , the 9th October, 1978 
G .S. R. 1286. — In pursuance of clauses (viii), (xiv), 
(xv ) , ( xvi ) and ( xvii) of sub - section (4 ) of section 3 of 
the National Corporative Development Corporation Act , 1962 
( 26 of 1962 ) , read with rule 4 of the National Cooperative 
Development Corporation Rules, 1975 , and in partial modi 
fication of the notification of the Government of India in the 
late Ministry of Industry and Civil Supplies (Department of 
Civil Supplics and Cooperation) No. G . S . R. 192 ( E ) , dated 
the 5th April, 1975, the Central Government hereby nomi 
nates the following persons as members of the Genoral Coun 
cil of the National Cooperativo Development Corporation , 
namely : 
I. Nomincs under section 3 (4 )(vili) representing Banks : 

1. Chairman , Syndicate Bank , 
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3. Shri D . P. Singh , 

Vice -Chancellor , 

Rajendra Agricultural Univversity Patna , Bihar , 
4. Shri Raghubir Singh Kaushal, MLA., 

Bhojyakheri, Anta , Distt. Kota (Rajasthan ) . 
V . Nominces under section 3 ( 4 ) ( xvii ) representing national 
level organisations engaged or interested in the promotion and 
development of cooperative programmes : 
1 . Chairman, 

National Cooperative Consumers Federation Ltd ., 

New Delhi. 
2. Chairman , 

Indian Farmers Fertiliser Cooperative Ltd., 

New Delhi. 
3 . Chairman , 

National Cooperative Land Devolopment 
Banks Federation , 
Bombay . 

[ File No . L . 12011 / 2 /78- ACMP) 

K . NARAYANAN , Jt . Socy. 


II . Nominees under section 3 ( 4 )( xiv ) representing State 
Goveramento and Union Territory Administrations : 
1. Commissioner and Secretary to Government, 

Department of Cooperation , Rajasthan . 
2. Secretary to Government and Director , 

CD and NES and Agricultural Production Depart 

ment , 

Jammu and Kashmir. 
3. Agricultural Production Commissioner , 

Madhya Pradesh . 
4. Agricultural Production Commissioner 
___ . Bihar . 
5 . Secretary to Government , 

Incharge of Cooperation , 

Haryana . 
6 . Development Commissioner , 

Andaman and Nicobar . 
7 . Secretary to Government, 

Inchargo of Cooperation, 

Tripura . 
8. Secretary to Government , 

Incharge of Cooperation , 

Meghalaya . 
9. Secretary to Government, 

Incharge of Cooperation , 

Gujarat. 
10 , Socrotary to Government, 

Incharge of Cooperation , 

Goa . 
11 . Secretary to Government , 

Incharge of Cooperation, 

Tamil Nadu. 
III . Nominees under section 3 ( 4 ) ( xv ) representing State 
level cooperative federations : 
1 . Chairman, 

Stato Cooperative Marketing Federation Ltd ., 

Punjab. 
2 . Chairman , 

State Cooperative Marketing Federation Ltd ., 

Himachal Pradesh . 
3 . Chairman, 

Stato Cooperative Marketing Federation Ltd ., 

West Bengal. 
4 . Chalrman , 

State Cooperative Marketing Federation Ltd .. 

Uttar Pradesh. 
5. Chairman , 

Stato Cooperative Marketing Foderation Ltd .. 

Orisga . 
6 . Chairman, 

State Cooperative Marketing Federation Ltd., 

Assam. 
7 , Chairman, 

State Cooperative Marketing Federation Ltd ., 

Nagaland. 
8 . Chairman, 

State Cooperat/ve Marketing Federation Ltd ., 

Maharashtra. 
9 . Chairman , 

State Cooperative Marketing Federation Ltd ., 

Karnataka. 
10. Chairman, 

State Cooperative Marketing Federation Ltd ., 

Kerala . 
11 . Chairman , 

Andhra Pradesh State Cooperative Marketing 
Federation Ltd ., 

Hyderabad. 
IV . Nominees under section 3 ( 4 ) ( xvi ) representing persons 
having special knowledge of , or practical experience in agri 
cultural cooperativo development : 

1. Dr. D . K . Patel, 
· Gujarat Rajya Sahakari Khand Udyog Sangh Ltd ., 

Sardar Baug . 

Bardoli - 2, District Surat ( Gujarat). 
2. Shri S. S. Puri, 

Chlef Secretary to the Government of Punjab , 
Chandigarh . 


उपांग मंत्रालप 
( आँपागिक विकास विभाग) 

नई दिल्ली, 12 अक्तूबर, 1978 
सा. का .नि . 1287. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के 
निर्माण , आवास और पूर्ति मंत्रालय की अधिसूचना सं . एस एण्ड पी 
2-48 (1 ) 180, तारीख 8 जुलाई , 1982 को अधिकान्त करते हुए 
विस्फोटक विभाग में समूह ग पदों पर भर्ती की पद्धति को 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --( 1) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम विस्फोटक विभाग , (समूह ग पद) भर्ती नियम , 1978 है । 
( 2) थे राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ I 
में विनिर्विष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पद संख्या, वगीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या, 
उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान पे होंगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पर्धात , आय- सीमा और अर्हताएं आवि :-- उक्त 
पदों पर भर्ती की पद्धति , आय -सीमा, आईताएं और उनसे संबंधित 
अन्य बात ये होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक 
में विनिर्दिष्ट है । 
5. निरर्हताएं :- वरक्ति, 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति वा जिसकी पत्नी 

जीवित ह . विवाह किया है , या 
( क) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया हो । उक्त पदों में 

से किसी पर नियुक्ति का पत्र नहीं होगा । 
8. नियम शिथिल करने की शक्ति :-- जहां केन्द्रीय सरकार 
की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह, 
उसके लिए जो कारण है उन्द लेखबद्ध करके इन नियमों के 
किसी उपबंध को किसी दार्ग मा प्रवर्ग के व्यक्तियों था पदों की 
बाबत , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावत्ति । इन नियमों की कोई भी पास ऐसे आरक्षणों 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी. जिनका केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों 
के अनुसार अनुसूचित जातियाँ. अनसूचित जनजातियों और अन्य 
विशेष प्रवर्गाके व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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पद का नाम 


पत्रों को 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पर प्रपषा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पव वाले व्यक्तियों के लिए के लिए प्रीक्षिक भोर मन्य महताएं 

पायु-सीमा 


5 


- . - - . 


1. अधीक्षक 


1 


बयम 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 550- 20- 650- 25 - 

समूह ग पराज - 750 रु . 
पतित लिपिकवर्गीय 
साधारण केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750-६० 

समूह ग पराज - रो०- 30- 900 रु० 
पवित पलिपिक 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2. ज्येष्ठ रसायन 

सहायक 


वर्गीय 


मी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धतिः भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण प्रोन्नति समिति है तो उसकी भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया 

संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित पायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा प्रायोग द्वारा 
शैक्षिक महंताएं प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्शकिया जायगा 
की दशा में लागू होंगी 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
या नहीं 

10 


11 


12 


13 


8 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


हो । 


प्रोमति द्वारा जिस के न हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
पर स्थानान्तरण द्वारा ऐसे प्रधान लिपिकों में से जिन्हें समिति जिसमें निम्न 

5 वर्ष का अनुभव हो इसके लिखित होंगे :- - 
म हो सकने पर ऐसे सहायकों ( 1 ) मुख्य विस्फोटक निये 
में से जिन्हें 6 वर्ष का अनुभव नक - अध्यक्ष 

( 2 ) मुखय उप -विस्फोटक 
स्थानान्तरण : 

नियंत्रक - - सदस्य 
सरकार में या भारत सरकार के ( 3 ) प्रशासन अधिकारी 
किसी अन्य विभाग में समतुल्य - सदस्य 
पप धारण फर में पाले किसी ( 4 ) समूह ग या समूह ख 
उपयुक्त अधिकारी के स्थाना - का अनुसूचित जाति / 
न्तरण द्वारा । 

प्रमुसूचित जनजाति का 
पधिकारी -- सवस्य 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
कनिष्ठ रसायम सहायक जिसने . समिति जिसमें निम्न. 
उस श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की लिखित होंगे :- - 
हो । 

( 1) मुख्य विस्फोटक नियं 

सक - - प्रध्यक्ष 
( 2 ) मुख्य उप-विस्फोटक 

नियंत्रक -- सदस्य 
( 3 ) प्रशासन अधिकारी 

- - सवस्य 
( 4) समूह ग या समूह ख 
का अनुसूचित जाति/मनु 
सूचित जमजाति का 
अधिकारी - सदस्य 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


अचयन 


3. कनिष्ट रसायन6 

सहायक 


साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-40 

समूह ग पराज - रो०- 15- 560- 20 
पतित प्रलिपिक 700 रु० 
वर्गीय 


2 5 वर्ष सरकारी सेवकों रसायन या औद्योगिक या अनुप्रयुक्त 
के लिए शिथिल करके ___ रसायन में पानर्स सहित विश्व 
35 वर्ष की जा सकती विद्यालय की उपाधि जिसके साथ 

किसी प्रयोगशाला में प्रकार्यनिक 
रसायन के विश्लेषण का अनुभव 
और उसमें वझाय । 


4. प्रधान लिपिक 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-40 

समूह ग पराज - रो०- 15- 560- 20 
पवित लिपिक - 700 रुपये 
वर्गीय 


5. सहायक 


11 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 425- 1 5- 5 30-40 

समूह ग पराज रो० - 15- 560- 20 
पत्रित लिपिक - 600 रुपये 


वर्गीय 


-- - - - - 


- - - 


- - -- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


. 


. 


____ 


10 


11 


11 


___ 13 


___ 12 
- - - -- - - - - - 
लागू नहीं होता 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोमति द्वारा जिस के नहो 
सकमे पर स्थानान्तरण द्वारा 


प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 
ऐसे सहायकों में से जिन्होंने उस समिति जिसमें निम्न 

श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । लिखित होंगे : 
स्थानान्तरण : 

( 1 ) मुख्य विस्फोटक नियं 
राज्य सरकार में या भारत सरकार सक - - प्रध्यक्ष 

के किसी अन्य विभाग में सम - ( 2 ) मुख्य उप-विस्फोटक 
तुल्य पद धारण करने वाले नियंत्रक - - सदस्य 
किसी पदधारी के स्थानान्तरण ( 3 ) प्रशासन अधिकारी 
द्वारा 

- सदस्य 
( 4 ) समूह ग या समूह ख 

का अनुसूचित जाति/ 
अनुसूचित जनजाति का 
पधिकारी - - सदस्य 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों में से समिति जिसमें निम्न 
जिन्होने उस श्रेणी में 5 वर्ष लिखित होंगे : - - 
सेवा की है । ऐसे प्राशुलिपिकों ( 1 ) म सय विस्फोटक नियं 
में से जिन्होंने उस श्रेणी में 6 त्रा -- मध्यक्ष 
वर्ष सेवा की हो 

( 2 ) मुख्य उप-विस्फोटक 

नियंत्रक - सदस्य 
( ३ ) प्रशासन अधिकारी 

- - सदस्य 
( 4 ) समूह ग या समूह ख 

का अनुसूचित जाति 
मनुसूचित जनजाति का 
भधिकारी -- सवस्य 
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. 


- 


- 


- 
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. - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. :- -- - -: 


: 


12 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 - 5600 


6. उच्च श्रेणी लिपिक 30 साधारण केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380.६ पचयन 

समूह ग अराज 
पत्रित लिपिक - दरो०- 15- 560 ९० 

वर्गीय 
7. पाशुलिपिक 13 साधारण केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380-६० अचयन 

समूह ग प्रराज रो०- 12- 500-40 
पतित लिपिक - रो०- 15- 56010 
वर्गीय 


25 वर्ष 


पावश्यक : 
( 1 ) सरकारी सेवकों ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
के लिए शिथिल करके ( 2 ) टंकण में प्रति मिनट 35 शब्द 
35 वर्ष की जा सकती और पाशुलिपि ( मंग्रेजी ) में 

प्रति मिनट 100 शम्य की 
( 2 ) प्रत्येक मामले में न्यूनतम गति रखता । 
मायुसीमा अवधारित वांछनीय : 
करने की निर्णायक किसी सरकार में या प्रख्यात कारबार 
तारीख वह तारीख समुत्थान में प्रागुलिपिक स्टेनो 
होगी जिस तक रोज- टाइपिस्ट के रूप में कम से कम 
गार कार्यालय से नाम ____ एक वर्ष का अनुभव हो । 
भेजने के लिए कहा 
गया है । 
( 3 ) परन्तु विहित 
अधिकतम प्रायु -सीमा 
केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय- समय पर जारी 
किए गए आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित 
जातियों / अनुसूचित 
जनजातियों और अन्य 
विशेष प्रवर्गों के 
अभ्यर्थियों के मामले 
में शिथिल की जा 
सकेगी । 
- - - - - - - 


- - -- 


- 


- - - - 


- - - 


- . . . 


10 


11 


12 


13 


9 
दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
पर स्थानान्तरण द्वारा । निम्न श्रेणी लिपिक में से जिन्होंने समिति जिसमें निम्न 

उस श्रेणी में 8 वर्ष सेवा की लिखित होंगे : - - 

( 1 ) मुख्य विस्फोटक नियं 
स्थानान्तरण : 

लक - - मध्यक्ष 
केन्द्रीय या राज्य सरकार के उप- ( 2 ) मुख्य उप -विस्फोटक 

युक्त निम्म श्रेणी लिपिक नियंत्रक - - सवस्य 
जिन्होंने उस श्रेणी में 8 वर्ष ( 3 ) प्रशासन अधिकारी 
सेवा को हो । 

- सवरय 
( 4 ) समूह ग या समूह ख 

का अनुसूचित जाति / 
अनुसूचित जनजाति का 

अधिकारी -- सदस्य 
सीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

समिति जिसमें निम्न 
लिखित होंगे :- - 
( 1 ) मुख्य विस्फोटक नियं 

बक -- मध्यक्ष 
( 2 ) मुख्य उप-विस्फोटक 

नियंत्रक - सदस्य 
( 3) प्रशासन अधिकारी 

सदस्य 
( 4 ) समूह ग या समूह ब 

का अनुसूचित जाति 
मनुसूचित जनजाति का 
अधिकारी - - सदस्य 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 
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8. निम्न श्रेणी लिपिक 


61 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 290-40रो०- प्रथयन 
समूह ग प्रराज 6 -326- 8- 366 
पवित लिपिकवर्गीय वरो०- 8- 390 

10- 400 रु० 


18 से 25 वर्ष . मावश्यक : 
( 1 ) सरकारी सेवकों ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
के लिए शिथिल करके ( 2 ) टंकण ( अंग्रेजी ) में प्रति 
35 वर्ष की जा सकती मिनट 30 शम्प की न्यूनतम 

गति परन्तु ( फ ) ऐसे व्यक्ति 
( 2 ) प्रत्येक मामले में को , जिसके पास उक्त प्रर्हताएं 

आयु सीमा प्रवधारिस नहीं है इस शर्त के अधीन 
करने की निर्णायक नियुक्त किया जा सकेगा कि 
तारीख वह तारीख वह उस वेतनमान में वेतन 
होगी जिस तक रोज यदि पाने का या स्थायीयता 
गार कार्यालय से नाम या पुष्टि पाने का तब तक 
भेजने के लिए कहा हफवार नहीं होगा जब तक वह 
गया है । 

टंकण में प्रति मिनट 30 शब्द 
( 3 ) परन्तु विहित . की म्यूनतम गति प्राप्त नहीं 

अधिकतम मायु- सीमा कर लेता है । 
केन्द्रीय सरकार द्वारा ( ब ) ऐसा विकलांग व्यक्ति जो 
समय-समय पर जारी लिपिकीय पद धारण करने के 
किए गए भादेशों के लिए मन्यथा प्रहित है किन्तु 
अनुसार अनुसूचित जिसके पास टंकण में उक्त 
जातियों , अनुसूचित अर्हता नहीं है, इस शर्त के 
जनजातियों और अन्य अधीन नियुक्त किया जा सकता 
विशेष प्रयगों के अभ्य है कि विकलांग व्यक्तियों के 
पियों के मामले में लिए विशेष रोजगार कार्यालय 
शिथिल की जा से संलग्न चिकित्सा बोर्ड या 
सकेगी । 

जहाँ ऐसा चिकित्सा बोर्ड 
नहीं है वहां सिविल सर्जन 
यह प्रमाणित कर दे कि उक्त 
अपंग व्यक्ति टंकण कार्य करने 
की स्थिति में नहीं है । 


.. 


.. . - - - 


- 


10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


10 प्रतिशत रिक्तियां विस्फोटक लागू नहीं होता 
विभाग के नियमित स्थापन 
पर के समूह ष के ऐसे कर्म 
पारियों में से प्रतियोगिता 
. परीक्षा के प्राधार पर मरी 

आएगी जो मैट्रिकुमेट है या 
समतुल्य महताएं रखते हैं पौर 
जिन्होंने समूह ष में 5 वर्ष 
सेवा की हो परीक्षा के लिए 
पात्रता की अधिकतम आयु 
45 वर्ष है । ( 50 वर्ष अनु . 
सूचित जासियों / अनुसूचित 

जनजातियों के लिए है ) : 
परन्तु इस प्रक्रिया द्वारा भर्तीकिए 

जाने वाले व्यक्तियों की प्रधिक 
सम संख्या किसी वर्षमें होने 
बाली निम्म श्रेणी लिपिकों की 
रिक्तियों के 10 प्रतिशत तक 
सीमित होगी और न भरी गई 
रिक्तियों को अपनीत नहीं 
किया जाएगा । 
90 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 
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9. ड्राइवर 


8 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 32640रो०- प्रचयन 
समूह ग , मराज- 8- 350 रु० 
पत्रित, अलिपिक 
वर्गीय 


हों । 


23 से 30 वर्ष मावश्यक : 
( 1 ) सरकारी सेवकों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विद्यालप 
के लिए शिथिल करके से मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
35वर्ष की जा सकती ( 2 ) मोटर चलाने में व्यावसायिक 

कुशलता, मोटर मैकेनिक की 
( 2 ) प्रत्येक मामले में जानकारी , सामान्य पुस्ती 
पायु -सीमा अषधारित पौर जिनके पास हल्के और 
करने की निर्णायक भारो यान की पालक प्रमु 
तारीख यह सारीष शप्ति हो और जिसे मोटर 
होगी जिस तक रोज घलाने का 5 वर्ष का अनुभव 
गार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए कहा बांछनीय : 
गया है । 

किसी मान्यता प्राप्त विश्वषिचालय 
( 3 ) परन्तु विहित से माध्यमिक स्कूल-लिनिंग 
अधिकतम प्रायु-सीमा प्रमाणपत्र । 
केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय- समय पर जारी 
किए गए आवेशों के 
अनुसार अनुसूषिप्त 
जातियों, अनुसूचित 
जनजातियों पौर प्रम्य 
विशेष प्रवौके पम्य 
थियों के मामले में 
शिपिल की जा सकेगी । 


12 
लागू नहीं होता 


13 
लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


10 

11 
स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो स्थानान्तरण : 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा सरकारी कार्यालयों में समरूप 

समतुल्य पदों पर कार्य कर रहे 
व्यक्ति में से पौर विभाग के 
ऐसे नियमित ( समूह घ ) कर्म 
पारियों में से जिनके पास 
स्तम्भ 7 में विहित प्रहंताएं हैं । 
मोटर पालन परीक्षा के 
माध्यम से । 


- 


MINISTRY OF INDUSTRY 
(Department of Industrial Development) 

New Delhi, the 12th October , 1978 
G . S. R. 1287. — In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the constitution , and in super 
session of the notification of the Government of India in 
the Ministry of Works , Housing and Supply No . S & P II - 48 
( 1 ) 160 , dated the 6th July , 1962, the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment of 
persong to Group C posts in the Department of Explosives, 

Ministry of Industry , namely : 
____ 1 . Short title and commencement . -- ( 1 ) These rules may 
be called the Department of Explosives (Group C Posts ) 
Recruitment Rules, 1978 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2. Application . These rules shall apply to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number of posts , classification and scale of day .- - The 
number of the said posts , their classification and the scals 


[ सं० 12( 62)/ 71 -एल आई ( II )/ एम पाई ] 

एस० मी० सुब्रमणियन, उप सचिव 
of pay attachod thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedule . 

4. Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions. -- The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relatlog to the said posts, shall be as 
Specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
5. Disqualification. -~ No person,- -- 
( a ) who has entered into or contracted a marriago with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spouse living , has enterod into , or 

contracted , a marriage with any person shall bo 

eligible for appointment to any of the said posts : 
6 . Power to rela.x. - -. Where the Central Government is ot 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by 
order , for rcasons to be recorded in writing , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of perons or poste . 

7. Saving . - Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions itquired to be providod for the mom 
bers of the Scheduled Castes, the Scheduled Tubes and Other 
special categories of porsons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time in this 
regard . 
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SCHEDULE 
Name of the post No. of Classification Scale of pay Whother Age limit for Educational and other qualifica 
posts 

Seloction direct recruits tion required for diroct recruits 
post or 
non - solec 
tlon post 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


. 


. 


. - - 


- 


LE - 


- 


- 


! ! 


2 


3 


4 


5 


*** 


- - 


- - 


- - - 


. 


- - 


-- 


1. Superintendont 


1 


.. - - - - 
Not applicablo. Not applicable . 


2 . Sonior Chemi 

cal Assistant. 


Not applicable . 


Not applicable . 


General Contral Rs. 550 -20 -650 -25- Selection 

Service Group 750 . 
C Non -Gazetted 
Ministerial. 
General Contral Rs. 550 -25-750 - EB - Solection 

Service Group C 70 -900 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 
Genoral Central Rs, 425 - 15 - 500 -EB - Non 
Services Group C 15 -560 - 20 - 700 . Selection . 
Non-Gazetted 
Non -Ministerial 


3 . Junior Chemical 

Assistant. 


6 


25 years Relax - University Degree with Honours 

ablo upto 25 in Chomistry or in Industrial 
years in case of or applied chemistry with 
Goyt. Sorvant. oxperience and aptitude for 

Inorganic Chemical analysis 
in a laboratory 


- - 


- 


- 


-- - - - 


- 


- 


- 


. 


- 


. 


Woather ago and Period of 

qualifications pre probation , 
scribed for direct if any 
rocruits will apply 
in the case of 
promotees 


A 


.PL 


- 


- 


- 


- 


- -- - - . * 


10 


- 


- 


Not applicable. 


2 years 


Mothod of recruitment In caso of recruitment by pro - If a DPC exists what is Circumstances 
whether by direct re- motion /deputation / transfor its composition . in which 
cruitment or by pro - grades from which promo 

UPSC is to 
motion or by deputation , tion /deputation /transfer to 

be consulted in 
transfer and percent. be made 

making re 
age of the vacancies to 

cruitments 
be filled by various 
methods 

- - - - - -, . . . - - 
11 : 

12 

13 
By promotion failing Promotion : From Hond Group C : 

Not applicable. 
which by transfer. Clarks with 5 years ex - Dopartmental Promotion 

perianco failing which from Committee compris . 
Assistants with 6 years ing : 
experience. 

(1) Chief Controller of 
Transfer : Transfor of a suit- Explosives — Chairman . 

able official of an equivalent (2 ) Deputy Chlef Con 
post in the Government or troller of Explosiveg~ 
any other Dopartment of 

Member 
the Government of India . (3) Administrative Officer 

- Momber 
(4 ) A Group A or 

Group B Scheduled 
Casto/ Scheduled 
Tribe Officer 

Member . 
By promotion . Promotion : Junior Chomical Group C : 

Not applicable. 
Assistant with 5 years Departmental Promotion 
service in tho grade, 

Committeo compris. 

ing : 
( 1 ) Chief Controller 

of Explosivos 

Chairman . 
( 2) Deputy Chief Con . 

troller of Explo 

sivos - Momber 
( 3 ) Administrative 011 

cer — Member 
(4 ) Group " A " or 
Group B Scheduled 
Castes /Scheduled 
Tribos Officer 

Mombor 
By diroct recruitment. Not applicable 

Not applicablo . 

Not applicable 


Not applicable . 


2 years 


Not applicable 


2 yeras 


[ Arr IC - - 1983(1) ] 
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LE 


- 


- 


- 


4 . Head Clerk 


General Contral Rs. 425 - 15 - 500-EB - Selection 
Service Group 15- 560 -20 - 700 . 


Not applicablo . 


Not applicablo . 


5 . Assistant 


11 


Not applicablo . 


Not applicablo. 


Non -Gazottod 
Ministerial, 
Gonoral Central Rs. 425 - 15 -530 -EB - Selection 
Service Group 15-560 -20 -600 . 

" C " 
Non -Gazotted 
Ministerial. 
Gonoral Contral Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Non 
Service Group 12-500- EB -15-560 . Scloction 

" C " 
Non -Gazettod 
Ministerial. 


6 . Upper Division 

Clerk 


30 


Not applicablo . 


Not applicable . 


-- 


- 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . - 


- 


. 


- . - . - 


. - .- . 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


8 


9 


10 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


2 years 


die albasta 


30ans 


by promotion 


By promotion failing Promotion from assistants Group C 

Not applicable . 
which by transfor . with 3 years * Service in the Departmental Promotion 
grade . 

Committoo comprising : 
Transfer : Transfer of a guit - (1) Chiof Controller of 
able official holding an equi- Explosives - Chairman 
valent post in the State (2 ) Deputy Chief Con 
Government or any other troller of Explosives 
Department of the Govern 

- - Member 
mont of India . 

(3 ) Administrative Offi 

cer - Member . 
(4 ) A Group A or 

Group B Schedu 
led Castos/Schodu 
lod Tribos Oncer 

- Monbor 
By promotion . Promotion : From Upper Group C 

Not applicable 
Division Clerks with five Departmental Promotion 
years service in the grade Committee compris 
stenographer with 6 years ing : 
service in the grado. (1) Chief Controller of 

Explosiveg - Chali 
man . 
Deputy Chief Con 
troller of Explosivos 

- -Member 
(3) Administrative Offi 

cer - Member. 
(4 ) A Group A or 

B Schoduled Castos/ 
Schedulod Trbos 

Officer — Membor . 
By promotion failing Promotion : From Lower Group C 

Not applicable 
which by transfer . Division Clerks with 8 Departmental Promotion 
years service in the grado . Committce compris 

ing : 
Transfer : Suitable Lower Divi- (1) Chief Controller of 

sion Clerks of Central/ State Explosivos — Chair 
Government having 8 years man , 
Service in the grado. ( 2 ) Deputy Chief Con 

troller of Explosivos 

- Momber . 
(3 ) Administrativo Ofi 

çer - -Momber . 
(4 ) A Group A or 

Grou B Schedulod 
Castos / Scheduled 
Tribes Officor 
Member 


Not applicable 


2 years 


710 G1/78 —- 3 
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7. Stenographor. 


13 


General Contrat Rs. 330 - 10 -380 -EB- 
Servico Group 12 -500 -EB - 15 - 560. 


Non - 
Solection 


" C " 


Non -Gazotted 
Ministerial. 


25 years : Essontial ; 
( 1) Relaxablo (1) Matriculation or oquivalent. 

upto 35 yrs . 
in caso of (2) should possoss a minimum 
Govt, Sør of 35 words por minuto 
vants , 

in typing and 100 words per 

minuto in Shorthand ( Eng 
(2) The crucial lish ). 

dato for dot- Desirablo : 
ormining the Experience working for at least 
age limit in one year as Stenographer / 
each case Stonotypist in a Government 
shall be the or businoss concorn of roputo. 
last date 
upto which 
Employment 
Exchangos 
wore asked 
to nominato 

candidatos. 
(3 ) Providod 

that the 
upper ago 
limit pros 
cribed may 
be rolaxed 
in favour 
of Schodulod 
Castos and 
tho Sche 
dulod Tribos 
or other 
special cate 
gory of 
porsons in 
accordanco 
with tħo 
Instructions 
issuod by 
tho Contral 
Governmont 
from timo 
to time. 


- 


- . 


12 


13 


Not applicablo 


2 years 


By direct rocrultmont. 


Not applicablo 


Not applicable 


Not applicablo. 


[YTT II 


83( 1) ] 
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1 


8 . Lower Division 

Clerk , 


61 


General Contral Rs. 260 -6 -290 - EB -6 Non 
Sorvice Group 326 -8 -366 -EB -8 - 390 Selection . 
" 

10 -400 . 
Non -Gazetted 
Ministorial . 


18 to 25 yoars. Essential : 
(1) Relaxablo (1) Matriculation or oquivalent. 

upto 35 yrs. ( 2) Minimum speed of 30 words 
in case of per minute in typing 
Government (English ) providod that 
Sorvants . (a ) A person not possessing tho 

sald qualification in typing 
(2 ) Tho crucial may bo appointed subject 

date for in tho conditions that ho 
detormining will not be eligible for drawing 
thouge limit increment in tho pay scalo 
in each case or for quasi- pormanency 
shall be the or for confirmation in the 
last dato grado till he acquires tho 
upto which minimum spood of 30 words 
Employment per minute in typo- writing, 
Exchanges 
wero askod (b ) a physically handicapped por 
to nominate son who is otherwise quali 

candidatos. fiod to hold a clorical post 
( 3 ) Provided but does not possoss the sald 

that the up qualification in typing may be 
por ago appointed subject to the con 
limit pros ditions that the Modical 
cribod may Board attached to tho special 
be relaxed Employmont Exchange for tho 
in favour handicappod or whero there is 
of Schodu no such Board , the Civil 
loc Castes Surgeon certifies that the said 
and Schedu handicapped porson is not 
lod Tribos or in fil condition to be able 
othor spocial to type . 
category of 
persons in 
accordance 
with the 
instructions 
issued by 
the Contral 
Governmont 
from time 
to time. 


- - 


- 


- 


- -- 


8 


10 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable . 


Not applicable . 


10 % vacancios shall be 

filled from amongst 
the Group D emp 
loyces borno on regu 
lar ostablishment of 
Department of Explo 
slves who a1c matri 
culates or equivalent 
qualifications and havo 
renderod five yoars 
service in Group D 
on the basis of compoti 
tive examination , the 
maximum age limit 
for eligibility for the 
examination being 45 
yours ( 50 years for the 
Scheduled Castes / 
Schedulo Tribas ) : Pro 
vided that the máxl 
mum number of por 
sons to bo focruitod 
by the method shall 
be limited to 10 % of 
he vacancies of Lowor 
Division Clerks occur 
ing in a year and un 
filled vacancies shall 
not be carried over 
90 % by diroct recruit 
ment. 
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9 . Drlvor . 


General Contral Rs. 
Sorvice Group 


260 - 6 - 326 - EB 
8 - 350 , 


Non -Gazettod . 
Non -Min storia 


Non 23 to 30 yours. Essential ; 
Szloction (1) Relaxablo up Middle School pass from a 

to 35 years rocognised School. 
in case of (2) Professional skill in driving, 
Govornment knowlodge of Motor Moch 
servants 

anics, goneral smartness and 

possessing driving liconco for 
( 2) The crucial light and heavy vehicles with 

date for at loast 5 years exp rionca 
determining in driving 
the age Dosirablo : 
limit in each Secondary School Leaving 
CAŞC shall Cortificate from a Recognisod 
bo the last University 
date upto 
which Emp 
loyment Ex 
changes 
were asked 
to nominato 
candidatos . 


( 3) 


Provided 
that the 
uppor ago 
limit pres . 
cribod may 
bo relaxed 
in favour 
of Schodu 
lod Casto 
and Schdo 
dule Tribos 
or other 
spocial cato 
gory of por 
sons in ac 
cordance 
with the 
instructions 
issued by 
the Contral 
Govornment 
from timo 
to time. 


10 


12 


Not applicablo 


2 years 


Not applicable . 


By transfer , failing which Transfer : Persons working Not applicable. 
by direct recruitmont . in similar /equivalont posts 

in Government Oftloos and 
through a test in Driv 
ing from amongst rogular 
Group D employees of 
the department possessing 
the qualifications as pros 
cribed in column 7. 


[No, 12 (62/71- LI(TI)/M .I.)] 


S . B . SUBRAMANIAN , DA. Sccy . 


[ भाग II - - सण 3 ( i) ] 
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विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 

नई दिल्ली , 12 अक्तूबर , 1978 
सा का नि0 1288. --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में 
मुख्य शानिक अधिकारी ( नए ऊर्जा स्त्रोत ) पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : 

1. मंमिन नाम और प्रारम्म:- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विज्ञान और प्रौद्योगिका विभाग [ मुख्य वैज्ञानिक अधिकारी ( नए ऊर्जा स्त्रोत ) ] भर्ती 
नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान: - -- उक्त पदों की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपाय अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्विष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु -सीमा और अन्य अर्हताएं : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा , महताएं और उससे संबंधित अन्य गते में होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है :- - 

4. निरर्हताएं: - -यह व्यक्ति :- -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह क अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधीम अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य पाधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्तिः --~ -जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, यहां यह, उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबह करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की पावत , प्रादेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावलिः- - इन नियमों की कोई भी यात ऐसे भारक्षणों, मायु-सीमा के शिथिल किए जाने और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों 
के लिए, उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


पप का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संम्या 


मनुसूची 

चयन पर प्रथवा सीधे भर्तीकिए जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद व्यक्तियों के लिए प्रायु- के लिए शैक्षिक और अन्य महंताएं 

सीमा 


- ... -. . - 


- 


- 


- - - 


7 


लागू नहीं होता 


मुख्य वैज्ञानिक एक 
अधिकारी ( नए ऊर्जा स्रोत ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 1500 - 60- 1800- 

ममूह क राजपत्रित 100- 2000 रु 


45 वर्ष से अधिक नहीं मावश्यकः 
( सरकारी सेवक्तों के ( 1 ) भौतिकी/ रसायन विज्ञान / अनु 
लिए शिपिल की जा प्रयुक्त मैथेमेटिक्स में विसीय 
सकती है ) 

श्रेणी की मास्टर की उपाधि 
टिप्पण : मायु सीमा या इलेक्ट्रिकल मेकेनिकस /रसायन 

अषधारित करने इंजीनियरी में द्वितीय श्रेणी की 
कीनिर्णायक तारीख उपाधि । 
भारत में रहने वाले ( 2) सौर ऊर्जा, बात शक्ति , 
प्रभ्यर्थियों से ( उनसे ईंधन , सेल , भूताप-ऊर्जा, 
भिन्न जो पन्डमान इत्यादि जैसे अरूक ऊर्जा स्त्रोतों 
और निकोबार द्वीप के विकास के क्षेत्र में किसी 
समूह तथा लक्षद्वीप प्रौद्योगिक अनुसन्धाना/ शैक्षिक 
में रहते हैं ) आवेदन संस्थान में छह वर्ष का 
प्राप्त करने की अंतिम अनुसंधान /जिजाइन / विकास का 
तारीख होगी । अनुभय, जिसमें तीन वर्ष का 

अनुभव पर्यवेक्षकीय पौर 

निदेश देन की हैसियत में हो । 
टिप्पण 1 ; महताएं , अन्यथा सुप्रहित 

अभ्यर्थियों की दशा से 
संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती है । 


. 


. . - - 


- 


- - 
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टिप्पण 2 : अनुभव संबंधो पर्हताएं 

संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों 
के मामलों में उस दशा 
में शिथिल की जा सकसी 
है , जब कि चयन के 
किसी प्रकम पर संघ लोक 
सेवा प्रायोग की यह राय 
हो कि उनके पए मा 
रक्षित पदों पर भर्ती के 
लिए अपेक्षित अनुभव 
रखाने वाले इन समुदायों 
कसभ्यर्थी पर्याप्त संमया 

में उपलब्ध नहीं है । 
वांछनीयः 
( 1 ) विशेषज्ञता के क्षेत्र में डाक्टरेट 

की उपाधि । 


( 2 ) विज्ञान और प्रौद्योगिकी नियो 

अन, कार्यक्रम विकास, मामीटरिंग 
पौर समन्वय में अनुभव । 


सीधे भर्ती किये जाने परीवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण 
वाले व्यक्तियों के लिए प्रवधि यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियाँ 
विहित प्राय मौर 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोमसि प्रतिनियुक्ति 
शैक्षिक महंताएं प्रोन्नति 

पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरणकिया जा सकता है 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
या नहीं । 


प्रोन्नति समिति है तो उसकी भर्ती करने में किम 
संरचना 

परिस्थितियों में संष 
लोक सेवा प्रायोग 
कारा परामर्श किया 
जाएगा 


10 


11 


12 


13 


गू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रत्येक प्रवसर पर 
चयन संघ लोक 
सेवा मायोग के 
परामर्श से किया 
जाएगा । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

(जिसके अन्तर्गत अल्पावधि ( जिसके अन्तर्गत अल्पावधि संविदा 
संविदा भी है ) जिसके न हो भी है ) । 
सकने पर सीधी भर्तीद्वारा केन्द्रीय सरकार, राज्य सरकारों , 

विश्वविद्यालयों, मान्यताप्राप्त 
मनुसंधान और विकास संगठनों 
के अधीन, सदृश पर धारण 
करने वाले माधिकारी या 
1100 - 1600 रु० या सम 
तुल्य वेतनमान वाले पद पर 
कम से कम पांच वर्ष की सेवा 
वाले अधिकारी जिनके पास 
स्तम्भ 7 के अधीम सीधी भर्ती 
के लिए विहित महंताएं हों । 


( प्रतिनियुक्ति/संविधा की अवधि 

साधारणतया पार वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


[ एफ ० सं० ए ०- 1 2018/ 8/ 77-प्रशा०1 ] 

एन ०सी० चटर्जी, अवर सचिव 


[ATT I[--- 403 3 ( 1) ] 


ART HOT 799 : 941R 28 , 1978/4Tf714 6 , 1900 
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DEPARTMENT OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 

Now Delhi, the 12th October, 1978 
G .S . R . 1288. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to the post of Principal Scientific Officer (New 
Energy Sources ) in the Department of Science and Techno 
logy, namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
be called the Department of Science and Technology [Princi 
pal Scientific Ollicer (New Energy Sources )] Recruitment 
Rules, 1978 . 


4 . Disqualifications. — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spousc living, or 
(b ) who , having a spolạc living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may, if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for 
so doing , exempt any person from the operation of 

this rule . 
5. Power to relax .-- -Whore the Central Government, is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax uny 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes and thc Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . Number, classification and scale of pay. — The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attach 
ed thereto shall be as specified in column 2 to 4 of the Sche 
dule annexed to these rules . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions. The method of recruitment, agc fimit, qualiſications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


SCHEDULE 


. 


- . . 


- 


- 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


Num - 
ber of 
posts 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Age limit for Educational and other qualifi 
direct recruits cations required for direct 

recruits 


A 


L 


. . 


. 


- 


. 


. . 


NL 


1 


- - - 


- 


- 


. .. - . . - 


i 


Principal Scientific 
Omcer (New 
Energy Sources) 


General Central Rs. 1500 -60-1800 
Service, Group 100 -2000 . 
A Gazettod . 


Not 
applicable 


6 
Not exceeding Essential: 
45 years (RC- (i) Second Class Mastor s 
laxable for Go degroc in Physics /Chemistry / 
verament ser 

Applied Mathematics or 
vants ) . 

Second Class Degree in 
Note : – Tho 

Electrical/Mechanical/Chemi 
crucial date for cal Engineering. 
doterinining the (ii ) 6 years research /design / 
age limit shall developinent experienco in 
be the closing an industrial research | 
date for receipt academic institution in the 
of applications field of development of 
from candidatos non -conventional energy 
in India (other sourcos like solar energy , 
than those in wind power, fuel cells , 
Andaman and Geo -thermal cnorgy etc . 
Nicobar Islands of which at least 3 years 
and Laksha 

should have been in a 
dwecp ). 

supervisory and directing 

capacity 
Noto 1 : Qualifications aro re 

laxable at the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in case of candi 

dates otherwise well qualitiod . 
Note 2 : The qualification regard 

ing exporience is relaxablo 
at the discretion for the Union 
Public Servico Commission 
in the case of candidates 
belonging to the Schedulod 
Castes and Scheduled Tribes 
if, at any stage of selection , tho 
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2 


- 


- 


. 


. 


. - 


- 


- 


. 


- 


. - 


. - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


Union Public Service Com 
mission is of the opinion that 
sufficient number of candi 
dates from these communi 
ties possossing the requisite 
experienço are not likely to 
be available to fill up the 

vacancies reserved for them . 
Desirable : 
(i) Doctorate Degree in the 

field of specialisation . 
( ii ) Experience in Science and 

Technology Planning , Pro 
gramme development, Moni 
toring and coordination . 


- - 


- - 


- 


. 


- . 


Whether age and Period of 
cducational quali- probation, 
fications prescri- if any 
bed for direct re 
cruits will apply in 
the case of pro 
motees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC oxists, what is Circumstances 
whether direct recruit- motion / deputation / transfer , its composition 

in which Union 
ment or by promotion or grade from which promotion 

Public Service 
by deputation /transfer deputation / transfer to be 

Commission is 
and percentage of the va- made . 

to be consul 
cancies to be filled by 

ted in making 
various methods 

recruitment 


_ _ . - . 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


2 years . 


Not applicable . 


Selection on 
each occasion 
shall be made 
in consultation 
with the Union 
Public Service 
Commission . 


By transfer on doputation Transfer on deputation (in 

(including short-term cluding short -term contract): 
contract) failing which Officers holding analogous 
by direct recruitment. posts or with at least 5 

years service in posts in 
the scale of Rs . 1100 - 1600 
or equivalent under the 
Central, State Governments, 
Universitics, Recognised 
Research and Develop 
ment Organisations and 
possessing the qualifica 
tions prescribed for direct 
recru ts under Column 7 . 
(Period of deputation / con 

tract shall ordinarily not 

exceed 4 years ), 
- -- -- - - 


- - - - 


-- - -- - - - 


[ No. A -12018/ 8/77 Admn. I] 
N . C . CHATERJEE , Under Secy . 


मिमाण और आवास मंत्रालय 
नई दिल्ली, 18 सितम्बर, 1978 


सा . का . नि 1289 ---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए नगर तथा 
ग्राम योजना संगठन , ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी ( भूगोल ) भर्ती 
नियम , 1975 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
नगर सधा ग्राम योजना संगठन, ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी (भूगोल ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1978 है । 


2. नगर तथा ग्राम योजना संगठन , ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
( भूगोल ) भर्ती नियम , 1975 में , 
(क ) जहां कहीं भी (भूगोल ) कोष्ठक और शम्च आए हो , 

उनका लोप किया जाएगा , 
( 2 ) नियम 2 में , “उक्त पद " शब्दों के स्थान पर "उक्त पदों " 

शब्द रखे जाएंगे , 
( ग ) अनुसूची में , 
( 1) स्तम्भ 1 में , वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर , "1 ज्येष्ठ 

अनुसंधान अधिकारी ( भूगोल ) " प्रविष्टि रखी जाएगी , 
( 2 ) ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी (भूगोल ) के पद और उससे 

संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


- भारत का राजपत्र : अक्तूबर 28, 1978/ कार्तिक 6, 1900 
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- - 


- 


- - - 


- - 


- 


11 


. 


- 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - - 
123 


- 


- - - - - 


- - - 


2 , ज्येष्ठ अनुसंधान 

अधिकारी 
( अर्थशास्त्र और 
अर्थमिति 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 1100-50-1600९० चयन 
समूह क राजपतित 


40 वर्ष से अधिक नहीं प्रावश्यक : 
( सरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय से ( सांख्यिकी सहित ) 
सकती है ) 

अर्थशास्त्र में मास्टर की उपाधि 
टिप्पण : प्रायु सीमा या समतुल्य । 
अषधारित करने की ( 2 ) अध्ययन क्षेत्र में संचालन और 
निर्णायक तारीख भारत विकास समस्यानों तथा उनके 
में रहने वाले अभ्यर्थियों मूल्यांकन के विश्लेषण या योजना 
से ( उनसे भिन्न जो और विकास समस्यानों के 
मन्दमान और निको मूल अनुसंधान में 5 वर्ष का 
बार पीपसमूह तथा अनुभष । 
लक्ष दीप में रहते हैं ) ( 3 ) पर्थमिप्ति का शाम । 
प्रावधन प्राप्त करने की टिप्पण 1 . अहंताएं अन्यथा 
अंतिम तारीख होगी । सुप्रहित अभ्यर्थियों की पशा 

में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार शिपिल की 
मा सकती हैं । 
टिप्पण 2. अनुभव संबंधी 
महता । संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों अथवा अनुसूचित जन 
जातियों के सम्पथियों के 
मामलों में उस वशा में शिथिल 
की जा सकती है, जब कि 
भयन के किसी प्रश्रम पर संघ 
लोक सेवा प्रायोग की यह राय 
हो कि इनके लिए पारक्षित 
पदों पर भर्ती के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन समुवायों 
के मध्यर्थी पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध नहीं है । 
वांछनीयः ( 1 ) अर्थशास्त्र में 
गफ्टरेट । 
( 2 ) विकास माडलों को अग्र 
सर करने वाले पर्यशास्त्र 
मासमों और .प्रमिति मिने 
षण से सुपरिचित । 


- 


- -- 


10 


____ 12 


वो वर्ष 


भायु - नहीं 
शैक्षिक प्रहंताएं -- - हां 


60 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति : 

1. संघ लोक सेवा आयोग प्रोन्नति और सीधी 
महो सकने पर प्रतिनियुक्ति अनुसंधान अधिकारी , जिम्हाने का सदस्य -- अध्यक्ष भर्ती करते समय संघ 
स्थानान्तरण द्वारा प्रौर 50 पद पर नियमित प्राधार 2 नगर तथा प्राम योजना लोक सेवा आयोग से 
प्रतिशत सीधी भर्तीकारा । नियुक्ति के बाद उस श्रेणी में संगठन , नई दिल्ली के कार्य परामर्श पावश्यक है । 
5 वर्ष सेवा की हो । 

भारसाधक निर्माण और 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : प्रावास मंत्रालय का संयुक्त 
भारतीय प्राधिक सेवा श्रेणी 3 सचिव - - सवस्य । 
के अधिकारी ; या उस सेवा के 3. संयुक्त सचिव (निर्माण ) 
श्रेणी 4 के ऐसे अधिकारीजिन्होंने निर्माण और मावास मंत्रालय 
उस श्रेणी में 4 वर्ष सेवा की हो । - - सदस्य 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 4. मुख्य योजनाकार, नगर 

सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक मही तथा ग्राम योजना संगठन 
होगी ) 

नई दिल्ली - - सवस्य । 
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चमन 


३. ज्येष्ठ मनुसंधान 

अधिकारी 
( सायिकी ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 1100-50- 180010 
समूह क , राषपलित 


मा 


40 वर्ष से अधिक नहीं पाषण्यक : 
सरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिपिल की जा विद्यालय से पर्यशास्त्र सहित 
सकती है ) 

सांख्यिकी में मास्टर की उपाधि 
टिप्पण : मायु- सीमा या समतुल्य । 
प्रवधारित करने की ( 2 ) प्रार्थिक , सामाणिक पौर मन 
निर्णायक तारीख भारत सांख्यिकीय समस्याओं से 
में रहने वाले अभ्यपियों संबंधित सांख्यिकीय अफिड़े 
से ( उमसे भिन्न जो के संग्रहण , सारणीयन और 
मन्दमान और निको विश्लेषण में 5 वर्ष का अनुभव । 
मार द्वीप समूह तथा ( 3 ) अभिकलन ( कमप्यूटरबाजेशन 
लक्ष दीप में रहते हैं ) और अमिफलक प्रोग्रामम 
प्रावेदन प्राप्त करने की 
अंतिम तारीख होगी टिप्पण 1. महंताएं, अन्यथा 

सुमहित प्रमयपियों की पशा 
में संघ लोक सेवा आयोग के 
नियमानुसार शिथिल की जा 
सकती है । 
टिप्पण 2. अमुभव सम्बन्धी 
प्रहंताएं संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों तथा अनुसूचित जन 
नातियों के अभ्यर्थियों के 
मामलों में उस दशा में शिपिल 
की जा सकती है, जबकि 
चयन के किसी प्रक्रम में संप 
लोक सेवा प्रायोग की यह 
राय हो कि इनके लिए पारजित 
पदों पर भर्ती के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन समुदायों 
के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध नहीं हैं । 
बांछनीय : ( 1 ) सांख्यिकी में 

गटरेट 
( 2 ) पयप्ति ( सिस्टम ) और पत्ति 

विश्लेषण का मान । 


. 


. 


. 


. 


. . 


- - - -- -- - - - - 


-- . . . - 


- 


- 


- 


- 


12 


दो वर्ष 


माणु : नहीं 
पैक्षिक पाहताएं : ही 


13 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

___ 1. संघ लोक सेवा प्रायोग प्रोन्नति और सीधी 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण अनुसंधान अधिकारी , जिन्होंने का सदस्य -- अध्यक्ष भर्ती करते समय संष 
द्वारा और वोमों के न हो सकने पद पर नियमित प्राधार पर 2. मगर सपा ग्राम योजना लोक सेवा प्रायोग से 
पर सीधी भर्ती कारा । नियक्ति के बाद उस श्रेणी में 5 संगठन , नई दिल्ली के परामर्श प्रावश्यक है । 
वर्ष सेवा की हो । 

कार्य भारसाधक निर्माण 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : पौर प्रावास मंशालय 
भारतीय प्रापिक सेवा श्रेणी 3 का संयुक्त सचिव-- - 
के अधिकारी ; या उस सेवा के सदस्य । । 
श्रेणी 4 के ऐसे अधिकारी जिन्होंने 3. संयुक्त सचिव ( निर्माण ) 
उस श्रेणी में 4 वर्ष सेवा की हो । निर्माण और प्रावास 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामा - मंत्रालय - - सवस्य । 
भ्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 4. मुख्य योजनाकार, नगर 

तया ग्राम योजना 
संगठन , नई दिल्ली - - 
सदस्य 


[ सं० ए० 42018/ 3/ 74- यू० ० II /III बी० ] 

के० के० सम्सेना , रेस्क प्राधिकारी 


[ 967 II- * * 3 (i)] 


HTT FITTET : 44 


28, 1978 /4rfan 6 , 1900 
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MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

New Delhi, the 18th September, 1978 


G .S .R , 1289, - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Town 
and Country Planning Organisation , Senior Rescarch Officer 
(Gcography ) Recruitment Rules, 1973 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called Town and Country Plan 

ing Organisation, Senior Research Officer (Geogra 
phy ) Recruitment (Amendment ) Rulcs 1978 . 


2 . In the Town and Country Planning Organisation Senior 
Research Officer (Geography ) Recruitment Rulcs , 1975 - 
(a ) in rulo 2, for the words " sald post" the words " sarc 

occur, shall be omitted ; 
( b ) In rule 2 , for the words " said post" the words " sald 

posts ” shall be substituted ; 
( c ) in the Schedule , 
(I) in column 1 , for the existing entry the entry " 1 . 
Senior Research Officer (Geography ) " shall be sub 

stituted ; 
(1 ) after the post, Senior Rescarch Officer (Geogra 

phy ) , and the entrics relating thereto , the following 
shall be inserted , namoly : 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 


2 


Seloction 


2 . Senior Research 

Officor 
( Economics and 
Econometrics) 


Gonoral Central Rs. 1100 - 50 - 1600 . 
Service, Group 
A Gazetted . 


Essontial ; 
Not exceeding (1) Master s Degroc in Econo 
40 years . (Ro mios (with statistics ) of a 
laxablo for Go recognised University or 
vernment sor equivalent. 
vants ) . 

( ii) 5 years experience in con 
Noto : The cru ducting field studios and 
cial dato for analysis of development prob 
determining tho lems and their evaluation or 
ago limit shall doing original roscarch on 
bo the closing planning and dovelopment 
dato for receipt problems. 
of applications ( iii) Knowledge of Economotrics. 
from candidatos Note 1 . ; - Qualifications aro 
In India (othor rolaxable at the discretion of 
than those in the Union Public Sorvico Com 
Andaman and mission in tho case of candidatos 
Nicobar Islands otherwiso woll- qualifiod . 
and Lakshad , Noto 2 - Tho qualification ro 
wcop ). 

garding oxporience is rolaxablo 
at tho discrotion of the Union 
Public Sorvice Commission in 
the case of candidates belonging 
to the Scheduled Castos or tho 
Scheduled Tribos if at any 
stage of selection , the Union 
Public Sorviço Commission is 
of the opinion that sufficiont 
number of candidates from 
theso communities possessing 
tho requisite experionco aro not 
likely to be available to fill up 
the vacancios reservod for 
thom . 


Desirablo : 


(1) Doctorato in Economics. 


( il) Famlliarity with Economics 

modols and Economotrio ana 
lysis leading to dovelopment, 
models . 
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- - 


- 


10 


11 


12 


13 


2 yeurs 


Age : No 
Educational Quali 
fications : Yes 


Promotion : 
50 % by promotion , fail- Research Officers with 5 1. Membor, U .P . S .C . Consultation 
ing which by transfor years service in the grade 

-- Chairman with the Union 
on deputation and rendered after appointment 2 . Joint Secretary in the Public Service 
50 % by direct recruit thorcto on a regular basis. Ministry of Works and Commission 
mont. 

Transfer on deputation : Housing in - charge of necessury 
Officers of the Indian Econo the work of the Town whllo making 
mic Service Grade III ; & Country Planning promotion and 
or Grade IV officers of that Organisation , New direct recruit 
service with 4 years service Dolhi Momber meht. 
in the grade . 

3. Joint Secretary (Works ) 
(Period of deputation shall of the Ministry of 

ordinarily not oxceed 3 Works and Housing 
years . 

- Member. 
4 . The Chlof Planner , 

Town and Country 

Planning Organisation , 
· Delhi - Member, 


23 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


Selection 


3 . Sonior 

Research 
Officer . 
( Statistics) 


General Contral Rs. 1100-50 -1600. 
Scryico Group 
A , Gazetted . 


Essential : 
Not exceeding (1) Master s degree in Statistics 
40 years . (Re- (with Economics ) of a recog 
laxable for Go nised University or equiva 
vernment ser lont. 
vants ). 

( 11 ) 5 years experienco in the 
Noto : The cru collection , tabulation and 
cial date for analysis of statistical data 
detormining the relating to economic , social 
age limit shall and domographic problems. 
be the closing ( iii) Knowledge of computerisa 
dato for receipt tion and computor program 
of applications ming . 
from candidatos Note 1 : - Qualifications are ro 
in India (other laxahlo at the discretion of tho 
than those in Union Public Service Commis 
Andainan and sion in the case of candidates 
Nicobar Islands otherwise well - qualifiod . 
and Lakshad Noto 2 : - The qualification re 
woop ) . 

garding experience is relaxable 
at the discretion of the Union 
Public Service Commission in 
the c .1se of candidates belonging 
to the Scheduled Castes or the 
Scheduled Tribcs if at any 
stage of selection , the Union 
Public Şorvice Commission is 
of case the opinion that sufficient 
nuinbor of candidates from 
thoso communities possessing 
the requisito experionco aro 
not likely to be available to 
fill up the vacancies reserved 

for them . 
Desirable : 

(i) Doctorato in Statistics. 
( ii ) Knowledge of systems and 

Systems analysis . 


- - 


- - 


- - . 


.- 


- 


- - 
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____ 10 . 


.. . 


. .. 


... 


- 


- 


- - 


- 


- ." - . - - - . 

. . .. . 


2 years 


Age : No 
Educational Quali 
fications : Yes 


12 

13 
.. .- " - - - - -- - - - - - - - - -- - ... 
Prometion : 
By promotion , failing Rescarch Officers with 5 . 1. Member, U . P. S. C . - Consultation 
which by transfer on years service in the grade Chairman . 

with the Union 
deputation and failing rendered after appointinent 2 . Joint Secrotary in the Public Service 
both hy direct recruit- thereto on a regular basis . Ministry of Werks & Commission 
ment, Transfer on cloputation : 

Housing in - chiurgo of necessary 
Oflicers of tho Indian Statis. the work of the Town while making 

tical Servico Grado III, or & Country Planning promotion and 
Grado IV officers of that Organisation , New direct recruit 
service with 4 year s service Dolhi---Member. 

ment. 
in the grade . 

3. Joint Secretary (Works) 
(Period of deputation shall of the Ministry of 
not exceed 3 years ). 

Works & Housing 
Momber. 
4 . The Chief Planner , 

Town and Country 
Planning Organisation , 
New Delhi - Member. 


- . 


.. . 


. 


- - - 


[ No . A- 42018/ 3/74- UD II /III- B] 

K . K . SAXENA, Desk Officer 


( Works Division ) 


New Delhi, the 5th October , 1978 


( सकर्म प्रभाग) 

नई दिल्ली, 5 अक्तूबर , 1978 
सा . का . नि . 1290. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तका 
द्घारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, भारत सरकार के 
निर्माण और आषास मंत्रालय की , केन्द्रीय वैद्युत इंजीनियरी 
संवा वर्ग 1, भर्ती नियमों के संशोधन से संबंधित अधिसूचना सं , 
692 तारीख 15 मई , 1978 में संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित उपनियम रखा जाएगा, अर्थात् : 

उक्त अधिसूचना में , नियम 1 के उपनियम (2) के स्थान पर 
निम्नलिखिप्त उपनियम रखा जाएगा, अर्थात् : 

"(2) ये 1 अप्रैल , 1978 को प्रवस्त हुए समझ जाएंगे । " 


G .S.R . 1290 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the notification of 
the Government of India in the Ministry of Works and 
Housing No. GSR 692 , dated the 15th May , 1978, relating 
to the amendment to the Central Electrical Engineering 
Service , Class I, Recruitment Rules, namely : 


In the said notification, for sub - rule ( 2 ) of rule 1, the 
following sub -rule shall be substituted namely : - - 


" ( 2 ) They shall be deemed to have come into force on 

1st day of April 1978, " 


व्याख्यात्मक ज्ञापन 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


केन्द्रीय बिजली इंजीनियरी संषा ग्रंप ए भी नियमों का 
संशोधन एस . आर. ओ. 692 दिनांक 27 मई , 1978 द्वारा किया 
गया था उस में अन्य परिवर्तनों के साथ -साथ राह परिवर्तन भी 
किया गया था कि सेवा को केन्द्रीय बिजली तथा मकौनकल इंजी 
नियरी संवा ग्रुप ए का नया नाम दिया गया है । अब यह प्रस्ताव 
है कि उपयुक्त संशोधन को 15 अप्रैल , 1978 से लागू किया 
जाए, जिस दिन से संघ लोक सेवा आयोग ने संयुक्त इंजीनियरी 
सेवा परीक्षा, 1978 के लिए नियम प्रकाशित किए थे । उक्त 
संशोधन को 15 अप्रैल , 1978 से लागू करने का प्रयोगन यह है कि 
सरकार इस सेवा के लिए मैकनिकल इंजीनियरी की अर्हता वाले 
उम्मीदारों की भर्ती कर सके । यह प्रमाणित किया जाता है कि 
उक्त संशोधन को पिछली तारीख से लागू करने पर किसी भी 
व्यक्ति पर क ,प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


An amendment of Central Electrical Engineers Service, 
Group A Recruitment Rules was issued vide S. R. O . 692 
dated 27th May, 1978 in which among other changes , the 
service has been renamed as " Central Electrical & Mechani. 
cal Engineering Service Group A . It is now proposed to 
give effect to the said amendment with effect from 15th 
April , 1978 , the date on which the Union Public Service 
Commission had published the Rules for the combinod 
Engineering Services, Examination, 1978 . The purpose of 
giving effect to the said amendment from 15th April 1978 
is to enable the Government to recruit candidates with 
qualification in Mechanical Engineering to this service . It i: 
certified that no one is adversely affected by giving retrus. 
pective effect to the said amendment. 


[ सं . 22011 (ए) (4 )/ 75-ई . डबल्यू.-1 ] 


एच . भट्टाचार्य, अपर सचिघ 


[ No. 22011 /( A)( 4) / 75- E. W - 1 ] 
H . BHATTACHARYA , Under Secy 
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- - 


- - - - 


- 


सूचना और प्रसारण मंभालष 

4. निरईताएं : - वह व्यक्ति , 
नई दिल्ली, 30 सितम्बर, 1978 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति था जिसकी पत्नी 

है , विवाह किया है , या 
सा . का . नि . 1291. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 

( ख ) जिसने अपने पति या अतनी पस्नी के जीवित होते हुए 
परन्तुक वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विज्ञापन और 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है उक्त पद पर नियुक्ति 
दृश्य प्रचार निदेशालय में आईबी.एम . सार्टर के पद पर भर्ती की 

का पात्र नहीं होगा । 
पद्धति विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बना है , 

परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा 
अथात् : 

विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - (1) इन नियमों का नाम 

के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद 
विज्ञापन और कश्य प्रचार निदेशालय आई. सी . एम . सार्टर भर्ती है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे 
नियम , 1978 है । 

सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होंगे । 

कि ऐसा करना आवश्यक था समीचीन है वहां पर, उसके लिए जो 

कारण है , उन्ह लिपिबद्ध करके, उन नियों के किसी उपगन्धा 
2. पदों की संख्या, वगीकरण और वेतनमान : ---पद की संख्या , 

को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आवेश द्वारा 
उसका वर्गीकरण और उनसे संलग्न वेतनमान वह होगा जो इससे 

शिथल कर सकेगी । 
उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
3. भर्ती की पद्धति : आय, सीमा , अर्हताएं , आदि : --भर्ती की और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालेगी , जिनका केन्द्रीय 
पर्धात , आयु सीमा , अर्हताएं और इन पदों से संबंधित अन्य बात सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों 
पे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट के अनुसार अनुसूचित जातियां , अनुसूचित जनजातियों और अन्य 

विशेष प्रवगां के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
अनुसूची 


नाम पर 


वर्गीकरण 


वेतमान 


अनुसूची 


• पक्षों की 

संख्या 


सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
चयन पद अथवा वाले व्यक्तियों के लिए के लिये शैक्षिक और अन्य पर्हताएं 
प्रथयन पद लिए प्राय सीमा । 


. 


. . ." . - 


- 


- - 


- - 


2 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


माई० बी० एम० 

सार्टर 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 330 -10- 380 
समूह ग 

५० रो० - 1 2-500 
( अनुसचिवीय अराज - ६० रो० - 1 5- 560 
पवित 

रुपये 


लागू नहीं होता ? 2 से 30वर्ष के बीच अनिवार्य 

( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए 35 वर्ष तक विद्यालय या बोर्ड से उच्चसर 

माध्यमिक या समतुल्य । 
नोट : भी नियमों ( 2 ) कलेक्टर , रिप्रोड्यूसर, सार्टर 
के स्तम्भ 6 में वर्णित प्रापि के संचालन का लगभग 
प्रायु सीमा निर्धारित 2 वर्ष का अनुभव - पाई० 
करने की निर्णायक बी० एम० मशीनों पर उपर्युक्त 
तिथि वह अन्तिम अनुभव रखने वालों को प्राथ 
तिथि होगी जिस तक मिकता । 
भारत में रहने वाले बांछित : भारतीय साख्यिकीय 
( अण्डमान निकोबार संस्थान या किसी ऐसे अन्य 
वीप समूह और लम मान्यता प्राप्त संस्था में मेके 
द्वीपों के अलावा ) निक्स सारणीकरण में डिप्लोमा 
उम्मीदवारों से प्रायेवन 
पल मांगे जाएंगे । प्रत्येक 
मामले में आयु सीमा 
निर्धारित करमे के लिए 
मिर्णायक तिष वह 
मन्तिम तिथ होगी जिस 
तक रोजगार कार्या 
लय को उम्मीदवार 
मामजद करने को कहा 
जाए । 


- 


[ भाग II -- 3( i) ] भारत का राजपत्र : अक्तूबर 28, 1978/फातिक 8. 1900 
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- - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - --- -- - - -- - - -- - - - - - - - 

- - - -- -- ---- - - -- 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण प्रोति समिति है सो भर्ती करने में किन 
पाले पाक्सियो के भवधि यदि कोई मा प्रोन्नति धारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रति 

लोक सेवा आयोग 
पौर शैक्षिक महताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली नियुक्ति स्थानान्तरण किया 

द्वारा परामर्श · किया 
प्रोमति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतप्ता जायेगा 

जायेगा 
लागु होगी या नहीं 


. 


11 


12 


13 


13 


- - 


लागू नहीं होता 


वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


( 1 ) उप निवेशक वितरण लागू नहीं होता । 

शाखा के प्रभारी अधि 

कारी - अध्यक्ष 
( 2 ) किसी एक मीडिया 

यूनिट के उप निदेशक 
( प्रशासन ) के स्तर 

के अधिकारी -- सदस्य 
( 3 ) वितरण प्रबन्धक 

सदस्य 


( 4 ) विशापन और दृश्य 

प्रचार समूह स 
( राजपत्रित ) 
अधिकारी जो 
अनुसूषित पाति 
अनुसूचित जन जाति 
का हो - - सवस्य 


[फा० सं० ए० 12018/4/ 78-एस्ट / डी० एस० ( ए० )] 


सुरेन्द्र कुमार शर्मा, उप सचिव 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , shall be 
eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is pormissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other ground 
for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule. 


MINISTRY OF BROADCASTING 

New Delhi the 30th September , 1978 
G .S. R. 1291. --In exercise of the powers ionferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makos the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of I. B . M . Sorter in the Directorato 
of Advertising and Visual Publicity , nemely : 
1 . Short Title and commencement. - ( 1 ) These rules may 

be called the Directorate of Advertising and Visual 

Publicity (I. B. M . Sorter ) Recruitment Rules , 1978. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 
2 . Number of post, classification and scale of pay , -- The 
number of the post , its classification and the scale of pay 
attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedulo annoxed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit, qualifications etc. 
The method of recruitment to the said post, age limit , quali 
fications and other matters relating thereto , shall be as speci 
fled in columns 5 to 13 of the said Schedule . 
4. Disqualification. - No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


5. Power to relax. - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 
order and for reasons to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


6. Saving. Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for candidatos 
belonging to the Scheduled Castęg or the Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders fsgued by the Central Government from time to 
time in this regard . 
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- 


- 


- 


- 


SCHEDULE 


- : - 


Name of post 


No . of 
posts 


Classification 


Scale of Pay 


Age for direct 

recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for diroct 
recruits . 


Whether 
selection 
Post or 

Non 
Selection 

Post 


- 


- 


- 


- 


3 


- - 


. - - 


. . - - .. 


- 


- - - 


I. B . M . Şorter 


1 


General Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Not 
Service Group 12 -500 -EB- 15 -560 . Applicablo 
C Non 
Ministerial 
Non -Gazotted 


Essential : 
Between 22 to 1. Higher Secondary or its equl 
30 years (Relax - valont from a recognised Uni 
able upto 35 versity or Board . 
years for Go - 2 . About 2 years experience of 
vernment sor operating of Collator, Repro 
vants . 

ducer, Sorter etc ., proforably 
Note : The cru - of IBM machines. 
cial date for Desirable : 
determining the 1. Diploma from the Indian Sta 
Age limit mon - tistical Instituto or any such 
Honed in col. 6 recognised institution in me 
of the Recruit- chanism tabulation, 
ment Rules will 
in each case, bo 
the closing date 
for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than Andaman 
or Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweop ). 
In respect of 
posts , the an 
pointment to 
which are made 
through the Em 
ployment Ex 
changes, the 
crucial date for 
determining the 
age limit will , 
in such caso , he 
the last date up 
to which the 
Employmont 
Exchangos are 
asked to submit 
the names. 


11 


. 


- -. - ..--.. 


- - 


- 


- - . . .. 
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Whether age 211:1 Perind of Method of cott , whothor in case of rectt. by promotion / If a DPC exists , what is Circuin : 1. 11.09 
cducational probationiby direct toett, or by pro - deputation transfer , wracles its composition 

in which UPSC 
qualifications if any imotion or hy clculation/ froul which promotion/ tleplu 

is to be consul 
prescribed for transfer & percentage of tation transfer to be made 

( ca in making 
dircct recruits will the vacancies to be filled by 

___ recruitment, 
apply in the caso 

various methods 
of Promotees 

_ - - - - - . - - .. - - . 
9 10 

: . .. . .. .....- -.. . - 
Not applicable 2 yeurs By direct recruitment Not applicable 

1 . Deputy Director in - Not applicable 

charge of Distribution 

Wing - Chairman . 
2 . Officer of the rank of 

Deputy Director 
( Admn.) from ono of 
the Media Units 

Member . 
3. Distribution Manager 

- Member 
4 . One Group B (Ga 

zetted ) Officer of Di 
rectorate of Adver 
tising & Visual Publi 
city belonging to SC 
or ST — Member 


[ File No . A . 12018/ 4 / 78- Est/ DS( A)] 
SURENDRA KUMAR SHARMA, Dy. Secy. 


द्वारा इस परीक्षा के लिए पायेदन पत्र मामंत्रित करने हेतु विज्ञापन सूचना 
12- 8- 1978 को जारी कर दी गयी है । चूंकि उक्त संशोधन विनियम , 
1978 भारत के राजपत्र में 12- 8- 1978 से पूर्व प्रकाशित नहीं किया 
जा सके, अतः रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा ( अनुभाग अधिकारी नेउ विभागीय 
प्रतियोगिता परीक्षा ) ( संशोधन ) विनियम 1978, जिसे भारत के राजपत्र 
में प्रकाशित किया जा रहा है, को 12- 8- 1978 से पूर्वव्यापी प्रभाव 
के साथ लागू करना आवश्यक हो गया है । रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा 
( अनुभाग अधिकारी ग्रेड विभागीय प्रतियोगिता परीआ ) ( संशोधन ) विनियम , 
1978 को पूर्वव्यापी प्रभाव के साथ लागू करने से किसी के हितों में 
कोई प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

[ सं० ई आर बी 1/ 78/ 37/ 2] 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 5 अक्तूबर , 1978 
सा०का०नि० 1292. ---रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा नियम , 1969, 
की अनुसूची के पैरा 2 के उपपैरा( 2 ) के अमुसरण में केन्द्रीय सरकार , 
रेल मंत्रालय , संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से रेलये बोई मचिवालय 
सेवा ( मनुभाग अधिकारी ग्रेड विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 
1972 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम 
बनाता है, अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) ये विनियम रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा ( अनुभाग अधि 
कारी ग्रेड विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम , 1978 
कहलायेंगे । 

( 2 ) ये 12 अगस्त , 1978 से प्रवृत्त , हुए माने जायेंगे । 

2. रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा ( अनुभाग अधिकारी ग्रेड विभागीय 
प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1972 के विनियम 4 में शतं ( 1 ) के 
प्रथम परन्तुक के स्थान पर निम्नलिखित परन्तुक प्रतिस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् :-- - 

"मशतं कि यदि यह रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के सहायक 
ग्रेड या रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड सी में प्रति 
योगिता परीक्षा, जिसमें सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा भी शामिल 
है, के आधार पर नियुक्त हुआ हो तो ऐसी परीक्षा निर्णायक 
तारीख से 6 वर्ष से अन्यून अवधि पूर्व हुई हो और उसके द्वारा उस 
ग्रेड में 4 वर्ष से अन्यून अनुमोवित तथा लगातार सेवा पूरी कर ली 
गयी हो । " 


MINISTRY OF RAILWAYS 

( Railway Board ) 

New Delhi, the 5th October , 1978 
G .S. R. 1292. - In pursuance of sub -paragraph ( 2 ) of para 
graph 2 of the Schodule to the Railway Board Secretariat 
Service Rules , 1969, the Central Government in the Ministry 
of Railways , in consultation with the Union Public Service 
Commission , hereby makes the following regulations further 
to amend the Railway Board Secretariat Service (Section 
Officers Grade Dopartmental Competitive Examination ) 
Regulations, 1972, namely : 


1. ( 1 ) These regulations may be called the Railway Board 

Secretariat Service (Section Officers Grade Depart 
mental Competitive Examination ) Amendment 
Regulations, 1978 . 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force on 

the 12th August, 1978. 


म्याम्यात्मक ज्ञापन 


रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा ( अनुभाग अधिकारी ग्रेड विभागीय 
प्रतियोगिता परीक्षा ) ( संशोधन ) विनियम 1978, 12- 8- 1978 को प्रवृत्त 
होंगे । संघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा यह सूचित किया गया है कि उसके 
द्वारा यथा अनुमोदित रेलवे मोर्ड सचिवालय सेवा ( भनुभाग अधिकारी 
ग्रेड विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1972 में संशोधनार्थ अधिसूचना 
का मसौदा 12-6- 1978 से पहले प्रकाशित कर दिया जाए क्योंकि प्रायोग 
710 GI/ 78 - 5 


2 . In regulation 4 of the Railway Board Secretariat Service 
( Section Officers Grade Departmental Competitive Examina 
tlon ) Regulations, 1972, for the first proviso to condition ( 1 ) , 
the following proviso shall be substitutod , namely : 
" Provided that if he had been appointed to the Assis 

tants Grade of Railway Board Secrelariat Service 
or Grado C of the Railway Board Secretariat, Stono 
graphers Service on the result of the competitive 
oxamination including a Limited Departmental Com 
petitive Examination , such an examination should 
have been held not less tbad five years before tho 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 
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crucial date and he should have rendered not less tisement notice on 12- 8 - 1978, inviting the applications for the 
than four years approved and continỤous service in examination . As it was not possible to publish the sald 
that Grade." 

Amendment Regulations 1978 in the Gazette of India before 

12 - 8 - 1978 , a retrospective effect to the Railway Board Secre 
EXPLANATORY MEMORANDUM 

tariat Service (Section Oficers Grade Departmental Compe 

titive Examination ) ( Amendment ) Regulations , 1978 fronm 
The Railway Board Secretariat Service ( Section Officers 12- 8 -78 which is being published in the Gazette has become 
Grado Departmental Competitive Examination ) ( Amendment ) necessary . The interests of no one would be prejudicially 
Regulations 1978 shall come into force on the 12 - 8 - 1978 . affected by reason of the retrospective cffect being given to 
The Union Public Service Commission has advised that the the Railway Board Secretariat Service ( Section Officers 
draft notification amending the Railway Board Secretariat Ser Grade Departmental Competitive Examination ) (Amendment ) 
vico ( Section Officers Grade Departmental Competitive Exami Regulations , 1978 . 
nation ) Regulations 1972 as approved by them may be pub . 
lished before 12- 8 -1978 , as the Commission has issued adver 

[ No. ERBI / 78 / 37 / 2 ] 


Mationy Fion Oficers rding the Raision, 


नई विल्ली , 9 अक्तूबर, 1978 


सा००मि . 1293. --- केन्द्रीय सरकार , भारतीय रेल अधिनियम , 1890 ( 1890 का 9 ) की धारा 47 मारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रेल 
रेश टैरिफ नियम , 1980 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 


( 1 ) इन नियमों का नाम रेल रेड टैरिफ ( छठा संशोधन ) नियम, 1978 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


( क ) रेल रेड टैरिफ नियम , 1960 में अध्याय 4 में , सारणी 4 के अन्त में स्तम्भ 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों में जिंक उस्ट या टुटी पाउडर मद 

के पश्चास् ,निम्नलिखित मय और प्रविष्टियां अंपःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 


- 


- - - 


- 
2 


" जोएल पेराक्साइड 
जोएल पेराक्साइड पेस्ट 


( 1 ) कांच की बोतलों में जब मात्रा 

1 कि० ग्राा० से अधिक न हो । 


( 2 ) प्लास्टिक कोटिंग की प्रस्तरवाले किसी प्राधान में 

जिसकी पदार्थ पर प्रतिक्रिया न हो । " 


- . 


.. 


- . -. . - . -- - . - - 


- . - . . - . 


( ब ) उक्त नियमों में , सारणी 5 में प्रध्याय 5 के अन्त में स्तंभ I और उससे संबंधित प्रविष्टियों में "हाइड्रोजन पेराक्साइड घोल जो 40 वाल्यूम शक्ति 

से अधिक किम्तु 132 वाल्यूम से ( भार में 35 % ) कम " मद के पश्चात् निम्नलिखित मद और उससे संबंद्ध प्रविष्टियो अंतः स्थापित की जाएंगी , 
अर्थात् : -- - 


45 
-. - .- - - . . -. .. - 


" सारोयल पेराक्साइड 


( 1 ) कांच की बोतलों में जब मात्रा 1कि०प्रा० से अधिक 

न हो । 


एम०ई००पैराफ्सा 


( 2 ) प्लास्टिक कोटिंग की प्रस्तर वाले किसी प्राधाम में , 

जिसकी पदार्थ पर प्रतिक्रिया न हो " । 


[सं० 77 टी० जी० 11/ 21 / 4] 

पी० एन० मोहिले , सपिष 


New Delhi, the 9th October , 1978 


G. S. R . 1293 :---In exercise of the powers conferred by section 47 of the Indian Railway Act, 1890 ( 9 of 1890) , the Central Governe 
ment hereby makes the following rules further to amend the Railways Red Tariff Rules , 1960, namely : 

(1) Theo ruiles may be called the Railway Red Tariff ( Sixth Amendment) Rules , 1978. 


(2) Thoy shall come into force on the date of thelr publication in the Official Gazette . 


- . . 


. 


- 


-. . 
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( a ) In the Railway Red Tariff Rules, 1960 under Column I in Table IV, in Chapter IV, after the item " Zinc Dust or Tutty 
powder” the following items and entries relating thereto shall be inserted damely : 

-- - - - - - - - - - --- -- . . . - - - 

- - - 
2 
-.. . - . - . . - 

- - - - - - . ... .. 
“ Benzoyl Peroxide 

(i) In glass bottles when quantity is not 

more than 1 Kg . 
Benzoyl Poroxide Paste 

(ii) In any container lined with a plastic 

coating non -reactive to the material." 


- 


- 


- 


-.. . 


- 


. 


- . 


. . . 


. - 


- . 


- 


- 


- 


( b ) Under Column I, in Table V , Chapter Valter the item " Hydrogen Peroxide Solution cxcceding 40 volumes strength but 
not exceeding 132 volumes (35 % by weight)" the following items and entries relating thereto shall be inserted , namely : 

• - -. . . - - - . - - - 


- . . . 


. . 


. .. .. 


- 


- 


- 


- --- - 


- - 


" Lauroy! Pcroxide 


(i) In glass bottles when quantity is not 

morc than 1 Kg. 


M . E. K . Peroxide 


( li ) In any container lined with a plastic 

coating non -reactivo to the matorial." 


" 


[ No. 77-TG. \ / 21 /4 ] 
P. N . MOHILE , Sery . 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


नौवाहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 
नई दिल्ली, 20 सितम्बर , 1978 

पीप स्तम्भ और वीप पात 


परन्त सीधे भर्ती के लिये उक्त अनुसूची के स्तम्भ 8 में विनिर्दिष्ट 
अधिकतम आय- सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर 
जारी किए गए आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , 
अनसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवगा के अभ्यर्थियों के 
मामले में शिथिल की जा सकेगी । 
5. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति था जिसकी पत्नी 

जीवित ह , विवाह किया है , या 


सा . का . नि . 1294. राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दीप स्तम्भ और 
दीप पांत विभाग में कतिपय समूह ग और समूह घ पदों पर 
भर्ती की पति को चिनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
मनास है अर्थात् : 


__ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम दीप स्तम्भ और पीप पौत विभाग ( समूह ग और समूह घ 
पद) भर्ती नियम , 1978 है । 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पत्रों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाद 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
अधीन अनाय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है । 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट 
सकेगी । 


(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 . लागू होना. ये नियम इससे उपाबध अनुसूची के स्तम्भ 1 
में विनिर्दिष्ट / पदों को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -उक्त पदों की 
संख्या , उनका थर्गीकरण और उनके पैतनमान में होंगे 
जो इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट 


8. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की 
राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह, उसके 
लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी 
उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की याबस, 
आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


4. भर्ती की पति, आय- सीमा और अन्य अर्हताएं शादि : 
उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आय- सीमा, अर्हताएं और उनसे 
संबंधित अन्य बातें होंगी जो पूर्वावित अनसूची के स्तम्भ 5 से 
13 तक में विनिर्दिष्ट है : 


7. व्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालंगी, जिनका केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आवेशों 
के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
विशेष प्रवगा के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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[ PART JI..-- SEC . 3 (i)] 
- - - - ... . .. . : : -- - - - - 

...- - - - --- -- - - -- - - -- 

- : - ." : ---- - -- - - - - - - - 
अनुसूची 

. .. -..--- - - - - 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान चयन पद अथवा सोधे भी किए जाने सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लए शैक्षिक और अन्य प्रस्ताएं 

आयु -सीमा 

- - - - - - - - - - 
1 2 3 

5 
- - - - --- 

- - - - . - . . . . . . . - .. - - . - . ..- . 
1 . भण्डार सहायक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6 - 290- ६० लागू नहीं होता 25 वर्ष ( सरकारी मैट्रिकुलेशन या सन्तुल्य और टंकण 
समूह ग , अराजपत्रित रो० - 8- 326- 8- 366 

सेवकों के लिए शिथिल में सभमता ( प्रति मिनट 30 शब्द ) 
लिपिकवर्गीय द० रो०- 8-390 

की जा सकती है ) 
10- 100 रु 

टिप्पण : अधिकतम प्रायु 
सीमा , केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय-समय पर 
जारी किए गए प्रादेणों 
के अनुसार अनुसूचित 
आतियों , अनुसूचित 
जन-जातियों, और 
मन्य विशेष प्रयो 
के अभ्यर्थियों के मामले 
में शिथिल की जा 
सकेगी । 


- - 


- -- - - 


सोधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण प्रोभति समिति है तो उसकी भतीं करने में भिन 
वाले व्यक्तियों के यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां संरचना 

परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति - स्था 

लोक सेवा भायोग 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

द्वारा परामर्श किया 
प्रोम्मति की दशा में रिक्तियों की प्रतिशतता 

जाएगा । 
लागू होगी या नहीं 

- - - .. - - . - - . -. 


- -- - 


• 


- • - 


- 


- 


- - - 


- 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


. . . - - - - - 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


सीधीभर्ती 


लागू नहीं होता 


महानिदेशक - - अध्यक्षलाई है 
प्रशासन अधिकारी-. -.सदरय 

सचिव 
उपनिदेशक केन्द्रीय अल 
प्रायोग - सवस्य 
दीप स्तम्भ तथा दीपपोत का 
निदेशफ - - सहयोजित सदस्य 


1 . - 


- . 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


.. - - 


- 


- 


2. बताई 


- . -..- -- - . . .. 
प्रचयन 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 326-द . 

समूह ग , अराजपत्रित रो० - 8- 350 रु० 
अलिपिकवर्गीय 


.. - - - - 
20 वर्ष और 30 वर्ष ( i) मिडिल स्कूल स्तर । 
के बीच 

( ii ) मई के विभिन्न प्रकार के प्रोजारों 
टिप्पण : अधिकतम आयु के नाम और उनका प्रयोग जानना 
सीमा , केन्द्रीय सरकार चाहिए तथा उन्हें तीक्ष्ण करने 
द्वारा समय- समय पर में समर्थ होना चाहिए । 
जारी किए गए आदेशों (iii ) निम्नलिखित कार्यों का अनु 
के अनुसार अनुसूचित भन हो ; 
जातियों , अनुसूचित ( 1 ) काम में फुटा और गोनिया 
जनजातियों और मन्य 

का उपयोग ; 
विशेष प्रवर्गों 
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3 


4 


5 


_ -... -. .. . . 


के अभ्यर्थियों के मामले 
में शिथिल की जा 
सकेगी । 


( 2 ) रेखांक , निल , पताम 
बनाना और छिद्र वनाम चूल 
सालना तथा अन्य साधारण जोड़ 
लगाना एवं साधारण रेखा 
चित्र और आरेखन के लिए 
काम करना ; 
( 3 ) काष्ट कृतियों को 
जोड़ने के लिए सरेस मनामा 
पोर उसका उपयोग करना ; 
( 4 ) फेम, धनु कोष्टक 
दरवाजे और खिड़कियां बनाना 
और उन्हें फ्रेमों में लगाना ; 
( 5 ) शीशा पटले पोर पहरों 
को अपेक्षित प्राकार में काटमा ; 
( 6 ) मध्यम वर्ग फर्नीचर 
की वस्तुएं मनाना या मरम्मत 
करना ; 
( 7 ) विभिन्न कामों के लिए 
उपयुक्त विभिन्न प्रकार की 
लकड़ी के चयन का अच्छा 
शान ; 


( 8 ) विभिन्न कामों के लिए 
अपेक्षित पदार्थों का अनुमानित 
प्राक्कलन तैयार करना ; 


( 9 ) बलिया फिनिश के साथ 
ठीक प्राकार के फर्नीचर तयार 
करना ; 


( 10 ) लकड़ी की कैची बनाना 
और समज्जित करना तथा वाव 
में लकड़ो के टुकड़ों को जोड़ना ; 
( 11 ) लाई कारखाने के लिए 
माधारण नमूना तैयार करना । 


- . . . 


- 


- 


. 


- 


. . . 


- - 


- 


- 


- 


12 


13 


- - 


- - . . - .- - - . " - - - . . . 


आयु : नहीं 2 वर्ष 
शैक्षिक महताएं - - नहीं 
उन्हें विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा उत्तीर्ण करनी 
होगी । 


10 11 

12 

-- - -- -.- - . -.- . - . ...... ..........., - 7 
60 2/ 3 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः 

महानिदेशक-- - अध्यभ लागू नहीं होता 
पौर 33 1/ 2 प्रतिशत सीधी सहायक मतईजिसने अपनी श्रेणी प्रशासन अधिकारी- - 
भर्ती द्वारा 

में कम से कम 8 वर्ष सेवा की सदस्य सचिव 

उपनिदेशक , केन्द्रीय जल 
पायोग--- सदस्य 
वीप स्तम्भ तथा दीपपीग का 

निदेशक - - सहयोजित सदस्य 
. . . .---- - - - - 


- - - - - 


- 


-. . 


. 


- 


. . 


. 
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-- - - - - - - . --: : : - 


- - .: - : .. . . - - .. - . - - ..- . .. - . - . - 


- - - 


: : 


- 


- 


. . - - 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- .. 


- - -- 


3 राज 


प्रथयन 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा ; 260- 6-326-20 
- समूह ग , अराजपत्रित रो० - 8- 350 रु० 
भलिपिकवर्गीय 


20 वर्ष और 30 वर्ष के बीच प्रावश्यक : 

( सरकारी सेवकों के लिए 1. मिडिल स्कूल स्तर । 
शिथिल करके 35 वर्ष 2 निम्नलिखित कार्यों का अनुभव : -- 
तक की जा सकती है ) । ( i ) व्यवसाय के प्रोजारों का 
टिप्पण : अधिकतम उपयोग ; 
प्रायु-सीमा , केन्द्रीय ( ii ) माधारण चिनाई में ईंट 
सरकार द्वारा समय लगाना; 
समय पर जारी किए ( iii ) पत्थरों की बिनाई की 
गए आदेशों के अनुसार दशा में भरत ( हियटिंग ) 
अनुसूचित जातियों, भरना ; 
अनुसूचित जनजातियों (iv ) पाइप के ऊपर ऊंचाई 
और अन्य विशेष प्रबों पर काम करना ; 
के प्रम्पषियों के मामले ( v ) दीवारों में छेव करना ; 
में शिथिल की जा सकेगी ( vi ) दीवार और फर्श पर 

चिप्पी लगाने का काम करना 
( vii ) भार० सी सी० कार्य 
के लिए साधारण केन्द्रण तैयार 
करना ; 
( viii ) प्लास्टर और टीप 
लगाना ; 
( ix ) नीव अंकित करना और 
टेप और कल से कार्य उप 
वणित करना ; 
( x ) पम्प और अन्य मशीनरी 
के लिए नोंव तैयार करना ; 
( xi ) और उच्च रेखाकों के 
अध्ययन की क्षमता ; 
( xii ) पत्थरों और ईटों को 
गढ़ना और उन्हें प्रथम वर्ग 
के कार्य में सैट करना 
( xiii ) विभिन्न प्रकार के 
सुनाई और मेहराबों में सभी 
प्रकार की चिनाई कार्य करने 
की योग्यता , 
( xiv ) सभी प्रकार के पार 
सी०सी० कार्य करना ; 
( xv ) सीमेन्ट का फर्श बनाना 
और पहले से डाली गई सीमेन्ट 
की टाइलों और स्पेस मक 
की टाइलों को फों और 
उसो में लगाना ; 
( xvi ) जोड़ों को प्लास्टर करने 
और रगोई कार्य के लिए चूना 
और सीमेन्ट विभिन्न प्रकार के 
गारों का और विभिन्न कार्यों के 
लिए गारा तैयार करने का 

और प्लास्टर और टीप लगाने के 
कार्य का काम चलाऊ शाम । 


- 


- .. 


- . 


. 


- 


" 


- - 


- 
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___ 10 
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13 . 
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- 
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- 
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मायु : नहीं दो वर्ष 
शैक्षिक अर्हताएं नहीं 
उन्हें विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा उत्तीर्ण करनी 
होगी । 


50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोति : 

महामिवेशक - - अध्यक्ष लाग नहीं होता 
50 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा सहायक राज से जिसने उस श्रेणी प्रशासन अधिकारी - - 

. में कम से कम 5 वर्ष सेवा की सदस्य सचिव 
हो । 

उपनिदेशफ , केन्द्रीय जल 
पायोग - - सवस्य 
दीप स्तम्भ तथा दीपपोत का 
निवेशक - - सहयो जित सदस्य 


- - 


- - 


... 


- - - - 


__ 


. - - - . - 


- . - 


- 


- .. 


_ . . ... . . 


4. लुहार 


अचयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 326-40 
समूह ग , अराजपत्रित रो० - 6- 350 १० 
मलिपिकवर्गीय 


20 और 30 वर्ष के प्रावश्यफ : 
बीय ( सरकारी सेवकों 1. मिडिल स्कूल स्तर । 
दशा में शिथिल की 2. जिन्हें निम्नलिखित कार्यों का 
करके 35 वर्ष की जा अनुभव हो : 
सकती है ) । 

( i ) साधारण उपयोग में आने 
टिप्पण : अधिकतम वाले औजारों और साधिनों 
मायु-सीमा , केन्द्रीय का उपयोग और उनका रख 
सरकार द्वारा समय 
समय पर जारी किए ( ii ) पर्षण गति अौजार 
गए पादेशों के अनुसार ( iii ) ठंडी और गर्म धातुओं 
अनुसुचित जातियों, को काटने के लिए ठंडी पैनी का 
अनुसूचित जनजातियों उपयोग ; 
और अन्य विशेष प्रवर्गा ( iv ) भट्ठियों में पग्नि जलाना 
के अम्पषियों के मामले और उस पर नियंत्रण रखना ; 
में शिथिल को जा ( v ) लुहारी से संबंधी कार्यों के 
सकेगी । 

लिए सही कार्यकरण तापमान 
की जानकारी ; 
( vi ) रिवेट लगाना, छिद्रण 
फोन और छड़ों, कोणों एगर 
टिरीन को सीधे प्राकार में 
मोड़ने में समर्थ होना ; 
( vii ) पाइपों का मोड़न ; 
( vii ) अपेक्षित आफार और 
रूप के प्रबलीकरण के लिए मदु 
इस्पात की छड़ों को टंडा मोड़ने 
में और उन्हें ग्रिड बनाने में रखने 
में समर्थ होना चाहिए । 
( ix ) प्रोमारों को खुली माग पर 
कटोरित करने , पानी पाने 
और तापानुशीलीत करने में 
समर्थ होना चाहिए । 
( x ) पर्यासन भंजन फर्ण- प्रतिण 
प्रहज जोड़ लगाने और बेलडन 
काकान ; 
( xi ) हाथ पोर यातीय प्रौजारों 
से सोलेडरिंग और प्रोजन करना 
तथा रिवेट लगाना " 
( xii ) चिलित प्राकारों के 
साण साधारण रेखाचित्र और 
रेखाक पढ़ने तथा जहां रेखा 
चिसों का दिया जाने हों यहां 
कार्यों के लिए अपेक्षित सामग्री 
काप्राक्कलन सैयार करना । 
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Par se 0 
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लागू नहीं होता 


50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा और 
50 प्रतिशत मीधी भर्तीधारा 


मायु : नहीं 2 वर्ष 
गैक्षिक महताएं : नहीं 
उन्हें विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा उत्तीर्ण करनी 
होगी । 


प्रोन्नति : 
महायक लुहारों से, जिन्होंने उस 

श्रेणी में कम से कम 5 वर्ष 
सेवा की हो । 


महानिदेशक --- अध्यक्ष 
प्रशासन अधिकारी- . . 
मधिव 
उपनिदेशक , केन्द्रीय जल 
प्रायोग - - सदस्य 
दीप स्तम्भ तया वीप पोत 
का निदेशक -- सहयोजित 


सवस्य 


- - - 


- 


- 


- - - 


- . - . . 


- 


- - . 


- - - - - - - - 


- - . - - - - . - - - - 


5 . ड्राइवर ( क ) 


लागू नहीं होता 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 326-८० 

समूह ग पराजपत्रित , रो०- 8- 36 0 रु० 
मलिपिकवर्गीय 


26 और 35 वर्ष के प्रावश्यक : 
मीच ( सरकारी सेवकों भारी डयूटी ट्रक को चलाने के लिए 
के लिए शिथिल करके विधिमान्य पमुज्ञप्ति और भारी 
35 वर्ष की जा सकती भोटर यानों को चलाने का 3 वर्ष 

का प्रमुभव, पदमे मीर लिखने में समर्थ 
टिप्पण : अधिकतम होना चाहिए पौर प्रादेयाक 
पायु-सीमा केन्द्रीय ___ भाषा के अलावा हिन्दी , अंग्रेजी 
सरकार द्वारा समय का कुछ शान । । 
समय पर जारी किए बांछनीय : 
गए पादेशों के अनुसार प्राठमीस्तर उत्तीर्ण 
अनुसूचित आतियों, 
अनुसूचित जमजासियों 
मोर माय विशेष 
प्रवों के अभ्यर्थियों के 
मामले में शिथिल की 
जा सकेगी । 


___ 10 


11 


12 


13 


- - - . 


- . - - . .. . . . - .. 


- 


- 


.. 


2 वर्ष 


- - - - - -- । । . 
लाग नहीं होता 


पायु : महीं 
शैक्षिक महताएं : हां 


समूह ब के कर्मचारियों से स्या - स्थानान्तरण : 

महानिदेशक -- अध्यक्ष 
नान्तरण द्वारा जिसके न हो दीप स्तम्भ पोर वीए पोतविभाग प्रशासन अधिकारी - - सदस्य 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । के समूह घ के कर्मचारियों से उपनिवेशक , केन्द्रीय जल 

स्थानान्तरण द्वारा जिनके प्रायोग---- सदस्य 
पास स्तम्भ 7 में विहित प्रपे - दीप स्तम्भ तथा दीप पोत का 
भित महंताएं हों । 

निदेशक - सहयोजित 

सवस्य 
- --- -- -- 


- 


- 


- - - -- - - - - 


- 


। . 


. . 


. 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 
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6. सहायक बबई 


अचयन 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 4- 2 26-६० 
समूह घ परागपत्रित रो० 4- 250-६० रो . . 

5 - 290 रु० 


20 और 30 वर्ष के प्रावश्यक 
बीच ( सरकारी सेवकों I. प्रादेशिक भाषा के प्रतिरिक्त सरल 
की दशा में शिथिल हिन्दी और अंग्रेजी पढ़ने पौर 
करके 36 वर्ष की जा लिखने की योग्यता । 
सफती है ) । 
टिप्पण : अधिकतम II. बहाई क विभिन्न प्रकार के मंजारो 
मायु-सीमा , केन्द्रीय के नाम और उनका उपयोग जानना 
सरकार द्वारा समय चाहिए मोर उन्हें तीक्ष्ण करने 
समय पर जारी किए में समर्थ होना चाहिए । 
गए मावेशों के अनुसार III. निम्नलिखित कार्यों का अनुभव : 
प्रमुसूचित जातियों, ( i) काम में फुट। और गोलिया 
मनुसूचित जनजातियों का उपयोग ; 
और अन्य विशेष प्रवर्गों (ii ) रेखाक बिल, पताम 
के अभ्यर्थियों के मामले बनामा और छिद्रधनाक फूल 
में शिथिल की जा सालना तथा अन्य साधारण 
सकेगी । 

जोड़ लगामा एवं साधारण 
रेखाचित प्रौर पारेखन के 
लिए काम करना ; 
( iii ) काष्ठ कृतियों को 
जोड़ने के लिए सरेस बनाना 
और उसका उपयोग करना ; 
( iv ) फेम, धमःकोष्ठक दर 
वाजे और खिड़कियां बनाना 
पौर उन्हें फेमों में लगाना ; 
( v ) शीसा पटले पौर पदरों 
को अपेक्षिस प्राकार में काटना ; 
( vi ) मध्यम वर्ग फर्नीचर 
की वस्तुएं बनाना या 
मरम्मत करना ; 
( vii ) साधारण रेखाचितों 

और रेखांकों को पढ़ना और 
निर्वचन करना । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


मायु.: महीं 2 वर्ष 
शैक्षिक महताएं : नहीं 
उन्हें विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा उत्तीर्ण करनी होगी । 


प्रोन्नति जिसके न हो सकने पर 

स्थानान्तरण द्वारा दोनों के 
म हो सकने पर सीधी भर्ती 


द्वारा । 


प्रोन्नति : 

महानिदेशक - - प्रध्यक्ष 
मजदूर काडर से जिन्होंने मकई / प्रशासन पधिकारी---- 

सहायक बढ़ई के साथ कम से सदस्य सचिव 
कम 3 वर्षे काम किया हो । उपनिवेशक, केन्द्रीय जल प्रा 
स्थानान्तरण : 

योग - सवस्य 
केन्द्रीय या राज्य सरकार के अन्य दीप स्तम्भ तथा दीप पोत 
कार्यालयों से समान या सम - का निदेशकः 
तुल्य श्रेणी में कार्य कर रहे सहयोजित सदस्य 
ऐसे व्यक्तियों के स्थानान्तरण 
पारा जिसके पास अपेक्षित 
महंताएं हों । 


710 GI/ 78 - 6 
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न.सहायक राज 


7. सहायक राज 


3 
4 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 4- 226-६० 
समूह घ पराजपत्रित रो०-4- 250-40 

रो०- 6- 2900 


प्रचयम 


20 और 30 वर्ष के प्रावश्यक 
बीच ( सरकारी सेषकों I. प्रादेशिक भाषा के अतिरिणत 
के लिए शिथिल करके सरल हिन्दी और अंग्रेजी पढ़मे 
36 वर्ष की जा सकती औरलिखने की योग्यता । 
है ) 

II. व्यवसाय (देश ) में सामान्यतः प्रयोग 
टिप्पण : अधिकतम में आने वाले मौजारों के उपयोग 
पायु -सीमा , केन्द्रीय में समर्थ होना चाहिए । 
सरकार द्वारा समय - III. निम्नलिखित कार्य का अनुभव : 
समय पर जारी किए ( i) साधारण घुमाई में ईटें 
गए मादेशों के अनुसार लगाना ; 
अनुसूचित जातियों , ( ii ) पत्थर की भिनाई में 
अनुसूचित जनजातियों भरत (हियटिंग ) भरना ; 
और अन्य विशेष प्रवगों 

( iii ) पाइप के उपर ऊंचाई 
के अभ्यर्थियों के मामले पर काम करना ; 
में शिथिल की जा ( iv ) दीवारोंमें छेद करमा ; 
सकेगी । 

( v ) पीवारों पोर फर्शों पर 
चिप्पी लगाने का काम करना ; 
( vi ) प्लास्टर मौर टीप 
लगाना ; 
( vii ) साधारण रेखांकों का 
पढ़ना । 


- - - 


- . -. .. - .. 

12 


10 


11 


13 
लागू नहीं होता 


मायु : नहीं 2 वर्ष 
शैक्षिक मर्हताएं : नहीं 
उन्हें विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा उत्तीर्ण करनी 
होगी । . 


प्रोन्नति : प्रोचति : 

महानिदेशक - प्रध्यक्ष 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती मजदूरों के फाडर से जिन्होंने राण प्रशासम प्राधिकारी - - सदस्य 
मारा । 

सहायक राज के साथ कम से सचिव 
कम 3 वर्ष सेवा कीहो उपनिवेशक , केन्द्रीय जल 
स्थामास्तरण : 

पायोग - - सदस्य 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के अन्य दीप रतम्भ तपा दीप पोत 
कार्यालयों में समान या समतुल्य का निवेशक - - सहयोजित 
श्रेणी में कार्य कर रहे ऐसे सदर य 
व्यक्तियों के स्थानान्तरण द्वारा 
जिनके पास अपेक्षित पर्हताएं 


6 


8. सहायफ लुहार3 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 210 - 4- 226-4 रो० 
समूह ष अराजपत्रित 4- 250-4 रो०- 5- 290 


20 और 50 वर्ष के बीच आवश्यक : 
( सरकारी सेवकों की I. प्रादेशिक भाषा के अतिरिक्त 
दशा में शिथिल करके सरल हिन्दी प्रौर पग्रेजी पढने 
35 वर्ष की जा सकती पौर लिखने की योग्यता । 
है ) 

II . लुहार के व्यवसाय में मौजारों और 
अधिकतम पायु-सीमा साधिन्नों के उपयोग और रख 
केन्द्रीय सरकार द्वारा रखाव में समर्थ होना चाहिए । 
समय समय पर जारी III . निम्नलिखित कार्यों का अनुभव 
किए गए प्रावेशों के रखना चाहिए : 
अनुसार अनुसूचित ( i) षर्षण गति मोजार 
जातियों, अनुसूचित ( ii) जब धातु टेढ़ी मोर 
जनजातियों, और अन्य गर्म हो तो उन्हें काटने 
विशेष प्रवर्गों के 

में ठंडी छेनी का उपयोग । 
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. 


. 


. 


.. 


2 


प्रभ्यर्थियों को मामले में ( iii ) भट्टी मे पग्नि जलाना और 
शिथिल की जा सकेगी । उस पर नियंत्रण रखना । 

(iv ) लुहारी से संबंधित कार्यों 

के लिये सही कार्य करना 
तापमान की जानकारी और 
छिद्रण फोर्जन पोर छड़ा , 
कोणों और टिरोन को सीधा 
पाकारों में मोर्डन कार्य 
करना सभी प्रकार के 

रिवेट लगाना । 
( v ) अपेक्षित प्राकार और रूप 

के प्रबलीकरण के लिये 
म इस्पात को छेड़ों 
के ठंडा मोड़ने में पौर 
उन्हें ग्रिड बनाये रखने में 
समर्थ होना चाहिए । 


-- -. 


- - - - -- ... 


10 


दो वर्ष 


प्रायु -नहीं , शैक्षिक 
महताएं - हो 


12 

13 
प्रोन्नति प्रोन्नति 

महानिदेशक -- अध्यक्ष लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती मजदूरों के काडर से जिन्होंने लुहार / प्रशासन अधिकारी - सवस्य 
द्वारा 

सहायक लुहार के साथ कम से सचिव 
कम 3 वर्ष की सेवा की हो । 
स्थानान्तरण 

उपनिदेशक केन्द्रीय जल पायोग 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के - - सदस्य 
अन्य कार्यालयों में समान या वीप स्तम्भ तपा वीपपोत का 
समतुल्य श्रेणी में कार्य कर निदेशक - सहयोजित सदस्य 
रहे ऐसे व्यक्तियों के स्था 
नान्तरण द्वारा जिसके पास 
अपेक्षित पाईताएं हों । 


2 


3 


1 


पचयन 


9 सहायक चित्रकार 

( पेन्टर ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4- 226-4 रोक 
समूह च पराजपत्रित 4-250-40रो०-5-290 


20 और 30 वर्ष के बीच पावश्यक : 
( सरकारी सेवकों की I. प्रादेशिक भाषा के पतिरिक्त 
दशा में शिथिल करके सरस हिन्दी पोर अंग्रेजी पढने 
35 वर्ष की जा सकती और लिखने मे समर्म होना चाहिए 
है ) अधिकतम प्रायु सीमा , ( II ) पुरानी रंजित सतहों को साफ 
केन्द्रीय सरकार द्वारा करने के विभिन्न साधनों का ज्ञान 
समय समय पर जारी (III) पुट्टों और मानक प्राइमरी का 
किए गए भावेशों के अनु - प्रयोग जानना चाहिए । 
सार अनुसूचित जासियों ( IV ) निम्नलिखित कार्यों का पनु 
अनुसूचित जनजातियों भव होना चाहिए । 
पौर अन्य विशेष प्रवर्गों (i ) किसी दिए गए रंग ( शेष ) 
के माध्यथियों के मामले के मिश्रण पोर मेल करने तथा 
में शिथिस को आ सकेगी कार्यो के लिये अपेभित मात्रामों 

का शान । 
( ii ) प्रश से रंग करना पोर 
रंगों के विभिन्न कोटों के 

क्रम को जानना ; 
( iii ) एक भाषा में प्रक्षर लेखन 
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- - 


.:. - - - . - - -. : : . - - -- 


- 


- 


- -- 


- -- - - - - - - - - - - 

8 


10 


12 


13 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रायु : नहीं 
शैक्षिक प्रर्हताएं - हा 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नतिः 

महानिदेशक --- अध्यक्ष 
पर सीधी भर्ती द्वारा मजदूरों के कार में जिन्होंने सहा- प्रशासन अधिकारी - सदस्य 

यक चित्रकार के साथ कम सचिव 
से कम 3 वर्ष काम किया उपनिदेशक केन्द्रीय जल मायोग 
हो । 

- -सवस्य 
स्थानान्सरण : 

दीप स्तम्भ तथा वीपपोत का 
केन्द्रीय या राज्य सरकार के प्रन्य निदेशक - सहयोजित सदस्य 
कार्यालयों में समान या सम 
तुल्य श्रेणी में कार्य कर रहे ऐसे 
म्पमितयों से जिनके पास अपे 
क्षित अर्हताएं हों । 


. . - 


- . - . 


- 


- 


- - - ... 


- 


- 


- - - - - .. 


-- • - - 


- 


- 


23 


- 


- .. 


10 मेट 


2 


प्रचयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 200- 3- 20 6- 4- 2 3 4 
समूह घ अराजपत्रित रो०- 4- 250 रु . 


20 और 30 वर्ष के बीच प्रादेशिक भाषा के अतिरिक्त हिन्दी 
( सरकारी सेवकों की भाषा को पढ़ने और लिखने की 
दशा में शिथिल करके योग्यत । 
35 वर्ष की जा सकती 


प्रधिकतम पायु - सीमा , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय - समय पर जारी 
किए गए प्रादेशों के 
प्रनुसार अनुसूचित जातियों , 
अनुसूचित जनजातियों 

और अन्य विशेष प्रषगों के 
अभ्यर्थियों के मामले में 
शिथिल की जा सकेगी ) । 


69 


10 


__ 


12 


13 


यो वर्ष 


प्रोप्तति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

महानिदेशक - अध्यक्ष लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्ती द्वारा मजदूरों के कार से जिन्होंने उस प्रशासन अधिकारी -- सवस्य 

श्रेणी में कम से कम 3 वर्ष सेवा सचिव 
की हो । 

उपनिदेशक , केन्द्रीय जल 
स्थानान्तरणः 

पायोग - - सवस्य 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के प्रम्य दीपस्तम्भ तथा दोपपोत का 
कार्यालयों में समरूप या सम - निदेशक - सहयोजित सदस्य 
तुल्य श्रेणियों में कार्य कर 
रहे व्यक्तियों में से जिनके 
पास अपेक्षित पहताएं हों । 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - 


[ माग II - - खण्ड 3 ( i ) ] 


भारत का राजपत्र : अक्तूबर 28, 1978/ कार्तिक 6, 1900 


2433 
- - . -..-- . - - - - -- - - - - - - - .. . . --- - 


12 


11 क्लीनर 


2 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 200- 3- 206- 4- 234- अचयन 
समूह घ अराजपत्रित दरो0- 4- 250 रु० 


25 वर्ष ( सरकारी सेवकों प्रादेशिक भाषा के अतिरिक्त हिन्दी 
की दशा में शिथिल करके पढ़ने और लिखने की योग्यता 
35 वर्ष की जा सकती 


टिप्पणी : - - अधिकतम 
पायु-सीमा , केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय 
समय पर जारी किए 
गए आदेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों , अनु 
सूचित जनजातियों और 
अन्य विशेष प्रवर्गों के 
अभ्याथियों के मामले में 
शिथिल की जा सकेगी 


12 नाधिक 


साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206- 4- 23 4- अचयन 
अराजपत्रित दरो० - 4- 25 () ० . 


20 और 30 वर्ष के तैरना जानना चाहिए, रहर लो निय 
बीच ( सरकारी सेवकों मित करने की योग्यता, लहरों 
को दशा में शिथिल करके मौसम और हवा के शान, लाइफ 
35 वर्ष की जा सकती जैकेट का प्रयोग करने की जानकारी 

समूह में जाने का 2 वर्ष का अनुभव । 
अधिकतम आयु-सीमा 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
समय पर जारी किए गए 
पादेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों , मनु 
सूचित जनजातियों मोर 
अन्य विशेष प्रवर्गों के 
अभ्यर्थियों के मामले में 
-शिथिल की जा सकेगी । . 


9 


10 


11 


12 ... 


13 . . 


लागु नहीं होता 


दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रोन्नति : 

महानिदेशक - अध्यक्ष 
स्थानामरतण द्वारा, वोमों के न मजदूरों के काडर से जिन्होंने उस प्रशासन अधिकारी - सदस्य 
हो सकने पर सीधी भर्तीधारा श्रेणी में कम से कम 3 वर्ष सेवा सचिव 
की हो । 

उपनिवेशक , केन्द्रीय जल प्रायोग 
स्थानान्तरण : 

- ~- सदस्य 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के दीप स्तम्भ तथा वीपपोत का 

अन्य कार्यालयों में समकक्ष या मिदेशक -- सहयोजित सवस्य 
समतुल्य श्रेणियों में कार्य कर 
रहे व्यक्तियों में से जिनके पास 

प्रपेक्षित अहसाएं । 
यो वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोमति : 

महानिदेशक--- प्रध्यम 
पर स्थानान्तरण द्वारा, दोनों के ऐसे सहायक नाविफ में से ऐसे जिसे प्रशासन अधिकारी -- सदस्य 
-न हो सकने पर सीधी भर्ती पारा 3 वर्ष का अनुभव हो । सचिन 

उपनिदेशक, केन्द्रीय जल 
स्थानान्तरण : 

पायोग - - सपस्य 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के पश्य दीपस्तम्भ तथा दीपपोत का 
कार्यालयों में समरूप या सम - निदेशक -- साहयोजित सदस्य 
तुल्य श्रेणी में कार्य कर 
रहे व्यक्तियों में से जिनके 
पास अपेक्षित अर्हताएं हो । 


लागू नहीं होता 
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- 


- 


% D 


. 


- 


- . - 


- - 


2 


13 सहायक नाविक 


12 साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 2 20-८०रो०- लागू नहीं होता 

समूह ष अराजपत्रित 3- 232 २० 


30 ( सरकारी सेवकों तैरना आना चाहिए और शारीरिक रूप 
की वशामें शिथिल करके से स्वस्थ होना चाहिए तथा सागर 
3 5 वर्ष की जा सकती गामी नौकामों को खेने और हस्तन में 

कुशल होमा पाहिए । 
अधिकतम आयु-सीमा 
केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय- समय पर जारी 
किए गए. भावेशों के 
अनुसार अनुसूचित 
जातियों अनुसूचित जन 
जातियों और अन्य 
विशेष प्रवर्गों के मध्य 
पियों के मामले में 
शिथिल की जा सकेगी 


14 मजदूर चौकीवार 

मजदूर 


9 
38 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 19 6- 3- 220-६०रो०- लागू नहीं होता 
समूह ष अराज 3 - 232 रु . 
पनित 


30 वर्ष ( सरकारी प्रकुशल कार्यो के लिये शारीरिक रूप से 
सेवकों की दशा में शिथिल स्वस्थ होना चाहिए । 
करके 35 वर्ष की जा वांछनीय : 
सकती है ) । 

तैरमा । 
अधिकतम प्रायु -सीमा , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय- समय पर जारी 
किए गए पादेशों के 
अनुसार अनुसूचित 
जातियों, अनुसूचित जन 
जातियों पौर मन्य विशेष 
प्रथगों के अभ्यर्थियों के 
मामले में शिथिल की 
जा सकेगी ) । 


8 


10 


11 


12 


___ 13 


लागू नहीं होना 


दो वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


महानिदेशक - - प्रध्यक्ष 
प्रशासन अधिकारी - - सदस्य 

सपिष 
उपनिवेशक, केन्द्रीय जल 

प्रायोग - सवस्य 
वीपस्तम्भ तथा वीपपोत का 

निदेशक - सहयोजित 
सवस्य 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


महानिदेशक - - प्रध्यक्ष 
प्रशासन अधिकारी - सदस्य 

सचिव .. 
उपनिवेशक , केन्द्रीय जल 

पायोग - सदस्य 
वीपस्तम्भ तथा वोपपोत का 
निदेशक - - सहयोजित 


सदस्य 


[फा०सं० 315/ 74-प्रशा०] 
के . पार० मोस , महानिदेशक 


. 
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ER 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

Provided that the upper age limit specified in column 6 

of the said Schedule for direct recruitment may be relaxed 
( Transport Wing) 

in the case of Scheduled castes, Scheduled Tribes and other 

special categories of persons in accordance with the orders 
New Delhi, the 20th September , 1978 

of the Central Government issued from time to time. 
LIGHTHOUSES AND LIGHTSHIPS 

5. Disqualification . — No person , - 
G .S.R . 1294 . -- In exercise of the powers conferred 

(a) who has entered into or contracted a marriage 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi . 

with a person having a spouse living , or 
dent hereby makes the following rules regulating the method 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or 
of recruitment to certain Group C and Group D posts in 

contracted a marriage with any person, 
the Department of Lighthouses and Lightships, namely in 

shall be eligible for appointment to any of the sald posts : 
1 . Short title and commencement: — ( 1) These rules may 

Provided that the Central Government may, if satisfied that 
be called the Department of Lighthouses and Lightships 
(Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1978 . 

such marriage is permissible under the personal law ap 

plicable to such person and the other party to the marriage 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi and that there are other grounds for so doing, exempt any 
cation in the official Gazette . 

person from the operation of this rule . 
2 . Application : These rules shall apply to the posts as 6 . Power to relax , - Where the Central Government is of 
specified in column 1 of the Scheduled annexed hereto . 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 

order and for reasons to be recorded in writing , relax any 
3. Number of posts, classification and scales of pay . — The of the provisions of theso rules with respect to any class or 
number of the said posts , their classification and the gcale , category of persons or posts. 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 

7. Saving. Nothing in these rules shall affect reservations, 
4 of the said Schedule. 

relaxation regarding age limit and other concessions required 
4 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 

to be provided for the Scheduled Castos, the Scheduled 
tions . - - The method of recruitment, age limit, qualifications 

Tribes and other special categories of persons in accordance 
and other matters relating to the said posts shall be as speci 

with the orders issued by the Central Government from time 
fed in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
post 


Scale of pay 


Age limit for direct 
socruits 


Educational and other quali 

fications required for direct 
recruits 


Whether 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


5 


1. Store Assistant 


1 


General Contral Rs. 260 -6 -290 - EB -6 
Sorvice Group C 326 -8 - 366 -EB -8 - 
Non -Gazettod 390 - 10 -400 . 
Ministerial. 


Not 
applicable . 


25 years. 

Matriculation or equivalent 
(Relaxablo upto 35 with proficiency in type 
years in case of writing (30 W . P . M .) 
Government ser 

vants ) . 
Note : Tho upper 
ago limit relaxable 
In case of Scheduled 
Castes and Sche 
duled Tribes and 
other spocial 
categories of per 
sons in accordance 
with the orders of 
the Central Go . 
vornment issuod 
from time to timo. 
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Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
Acations pres - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotecs 


Method of recruitmont In case of recruitmentby pro - If a D . P. C . exists what is Circumstances 
whether by direct recruit motion /transfer , grade from its composition 

in which UPSC 
inent or by promotion or which promotion to be made 

is to be con 
by transfer and percen 

sulted in mak 
tage of vacancies to be 

ing recruitment 
Allied by variousmethods 


8 


9 


10 


11 


13 


Not applicable. 


2 years. 


Direct recruitment. 


Not applicable. 


Director General - Not applicablo . 

Chairman . 
Administrative Officer 

Member - Secretary , 
Deputy Director , Central 
Water Commission - 

Member , 
Director of Light-houses 
and Lightships, - - 

Co -opled Member, 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


-- - - -- -B 


- - I - - - - 


- 


23 


4 


onny 


* * - - 


6 


2 . Carpenter 


General Central Rs. 260 -6 -326 - EB - 
Service Group C 8 - 350 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


Non 
selection. 


Betweon 20) and 30 

years. 
(Relaxable upto 35 
years in case of Go 
vernment servants). 
Note :— The upper 
ago limit relaxablc 
in case of Sche 
duled Castes and 
Scheduled Tribos 
and other special 
categories of per 
sons in accordanco 
with the orders of 
tho Contral Govern 
ment issued from 
time to time. 


Essential : 
I. Middle School Standard . 
II , Must know the name and 

use of different types of 
Carpenter s tools and be 

able to sharpen them , 
III, possess experience in the 

following jobs : 
(i) Use of foot rule and 

square at work ; 
( ii ) Plan , mark , mako re 

bates and mortisos , 
tonnons and other sim 
ple joints and work 
from simple sketches 

and drawings ; 
( iii) Prepare and use glue for 

joining wood work ; 
( iv ) Make frames and 

Braced doors and win 
dows sashes and hang 

them to their frames ; 
(v ) Cut glass panes and 

sheets to required sizes ; 
( vi) Proparo or repair arti 

clos of medium 

class furniture ; 
(vii ) Fair knowledgo of va 

rious kinds of timbor 
for selection to suit diffe 

rent jobs ; 
(viii ) Prepare approximate os 

timates of materials re 

quired for different jobs ; 
( 1x ) Prepare furniture in accu 

rate dimensions with 

fino finish ; 
(x ) Propare and assomblo 

timbor trusses and join 

timber pieces in tension ; 
(xl) Prepare simple pattern 

for foundry . 


[ TTT II.- - 


3 ( 1) ] 
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11 


12 


13 


- 


. 


. - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable . 


8 

9 
- 
Age - No 2 years. 
Educational quali 
fication - -No 
they have to 
qualify in Depart 
incntol Trade Test. 


661 % by Promotion Promotion : 

Director General -.. 
and 33 % by direct From Assistant Carpenter Chairman . 
recruitment. 

with a minimum period of Administrative Officer - 
5 years service in the grade. Member Secretary 

Deputy Director , Central 
Water Commission 

Member 
Director of Lighthouses 
and Lightships 

Co - opted Momber . 
- - - - 


23 
2 


4 


5 


7 


3 . Mason 


2 


General Central Rs. 260 -6 -326 - EB - 8 
Şervice Group C 350 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


Non 
selection 


( x ) 


Between 20 and 30 Essential - - 
ycars. 

I. Middle School standard . 
(Relaxable upto 35 11. Possess experience in the 
years in case of following jolis : 
Government ser- (i) Use of 10045 in trados ; 
vants ). 

( ii ) Lay bricks in simple 
Notc : Tho upper age bend ; 
limit relaxable in (iii) Fill in hearing in case 
case of Scheduled of stone masonry ; 
Castes and Sche- (iv ) Work at height over 
duled Tribes and scaffolding : 
other special cate- (v) Punch holes in walls ; 
gories of persons in (vi) Patch work on walls 
accordance with the and on floorg ; 
orders of the Con - ( vii ) Prepare simple centering 
tral Government for R . C . C . work ; 
issued from time to (viii) Plastering and pointing 
time. 

work ; 
(ix ) Mark foundations and 

set out work with tape 
and rule ; 
Prepare foundations for 
pumps and other machi 

nery ; 
(xi) Capable for reading 

more advance drawings ; 
(xii) Dress stones/bricks well 

and set them in first 

class work ; 
(xiii) Capable of doing all 

kind of masonry with 
various types of bonds 

and arch ; 
(xiv) Carry out all kinds of 

R . C .C . works ; 
(xv ) Make cement foors and 

lay procast cement tiles 
and white glazed tiles 

in floors and dado ; 
( xvi) Working knowledge of 

various lime and coment 
mortars for joint plas 
tering and painting work 
and prepare mortar for 
Various jobs and carry 
outplastering and paint- ] 
ing work 


710 G1/78 – 7 


ITD 21111 

71197 so 
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= 


8 


9 


11 


13 


Not applicable 


Age - No . 

2 years. 
Educational quali 
fications . 
No, they have to 
qualify in Depart 
montal Trade Test. 


10 

12 

-.-. - .. . - ---- - 
50 % by promotion and Promotion : 

Director General 
50 % by direct recruit- From Assistant Mason with a Chairman 
ment. 

minimum period of 5 years Administrative Officer 
service in the grade . 

Member Secretary , 
Doputy Director , Central 
Water Commission 

Member . 
Director of Lighthouses 
and Lightships 

Co -opted Member 


2 


3 


6 


7 


4 . Blacksmith 


General Contral Rs. 260-6 -326 - EB -8 - Non 
Service , 350 

selection 
Group C , 
Non -Gazetted , 
Non - Ministerial 


Between 20 and 30 Essontial : 
years . 

I. Middle School standard . 
(Relaxable upto 35 I . Possess experience in 

years in case of the following jobs : 
Government 

(1) Uso and maintain 
servants ) . 

tools and appliances in 
Note :- Tho upper general use ; 
age limit relaxable (ii) Grind speed tools ; 
in case of Scheduled ( ill) Uso cold chisel for cut 
Castes and Sche ting metal in cold and 
duled Tribes and hot ; 
other special cate - (lv ) Starting and controlling 
gories of persons in fire in furnaces ; 
accordance with the (v) Knowledge of correct 
orders of the working temperature for 
Central Govern smithy work ; 
mont issued from (vi) Capable of doing rivet 
time to time. 

ting, punching , forging 
and bending rods , angles 
and tirons to simple 

shapes ; 
(vii ) Bending of pipes ; 
( viii) Able to cold bend mild 

steel Rods for rolnforce 
ment to required sizes 
and shapes and lay them 

to form grids ; 
(ix ) Able to harden , tompor 

and anncal tools on 

open firçs ; 
(x) Knowledge of upset 

ting, jumping , drawing 
down, swaging, joining 

and welding . 
(xi) Ablo to do soldering 

and brazing, rivetting 
with hand and pneu 

matic tools ; 
(xl ) Read simple sketches 

and drawings with 
marked dimensions and 
estimation of materials 
required for jobs whore 
sketches are supplied . 


[WTOT II --- 1083(1) ] 


VITA FT TU14 : 
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- 


- 


TT 28 , 1978/ 7fu 6 , 1900 
. ... - - - - - 

11 


- - - 


- 


10 


12 


13 


Ago : No 
Educational quall 
fications : No, they 
havo to qualify in 
Dopartmental Trade 
Test . 


50 % by promotion and Promotion : 

Director Goneral Not applicablo 
50 % by direct rocruit - From Assistant Blacksmith 

- Chairman 
ment . 

with a minimum period of Administrative Officer 
5 years service in the grade. - Member Secretary 

Deputy Director , Central 
Water Commission 

- Member 
Director of Lighthousos 
and Lightships 

- Co -opted Member 


5. Driver 

( Truck ) 


3 
Gencral Central Rs . 260 -6 -326 -EB -8 - Not 
Service , 350 

applicable 
Group C , 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


Botween 25 and 35 Essential : 
yoars, 

A valid licence for driving 
(Relaxable upto 35 heavy duty truck with 3 
years in case of years experience of driving 
Government 

heavy motor vehicles . 
servants ). 

Must be able to read and 
Noto : — The upper write and have some know 
age limit relaxable ledgc of Hindi, English 
in case ofScheduled besidos rogional language. 
Castes and Sche - Desirable : 
duled Tribes and Eighth Standard pass . 
other special cate 
gorics of persons in 
accordance with the 
orders of the 
Central Govern 
ment işgued from 
time to time. 


8 


12 


13 


2 years 


Not applicable 


Age : No 
Educational quali 
fications : Yes 


Transfer from group D Transfer : 

Director General 
employoos, failing From Group D omployees 

- - Chairman 
which by direct recruit of tho Dopartmont of Administrativo Officer 
mont. 

Lighthouses and Lightships – Member Secretary 
possessing requisito quali - Deputy Director, Central 
fications proscribod in Wator Commission . 
Col. 7 . 

- Member 
Director of Lighthouses 
And Lightships 

- Co -opted Momber 


6 . Assistant 

Carpenter 


General Central Rs. 210 -4 - 226 -EB-4 - Non 
Service , 

250 -EB - 5 -290 . selection 
Group D , 
Non -Gazetted . 


Between 20 and 30 

years . 
(Relaxable upto 35 
years in case of 
Government 
servants ). 
Note : - - The upper 
age limit relaxable 
in case of Scheduled 
Castes and Sche 
duled Tribes and 
other special cate - 
gories of persons 
in accordance with 
the orders of the 


Essential : 
I. Must be able to read and 

write simple Hindi and 
English besides regional 

language. 
II. Must know the names 

and uses of different 
types of carpenters tools 
and be able to sharpen 

them . 
III. Possess experience in the 

following jobs 
(0) Usc foot rulo and square 

at his work ; 
( ii ) Able to plane, mark and 
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23 


Central Govorn 
ment issued from 
timo to time. 


make rebates and mor 
tises and tennons and 
other simple joints and 
work from simple 

sketches and drawing ; 
(iii) Prepare and use glue 

for joining wood work ; 
( iv) Make frames and braced 

doors or window gashes 
and hang them in thcir 

frames ; 
(v ) Cut glass panes or 

sheets to required sizes ; 
( vi ) Prepare or repair arti 

cles of medium class 

furniturc ; 
(vii ) Read and interpret 

simple sketches and 
drawings . 


10 


12 


Not applicablo 


Ago : No 

2 years 
Educational quali 
fications : No, they 
have to qualify in 
Departmental Trade 
Test. 


Promotion failing which Promotion : 

Director General 
by transfer, failing both From the cadre of Mazdoor 

- Chairman 
by direct socruitment with a minimum service of Administrative Officer 

3 years in rospect of those – Member Secretary 
who have worked with Deputy Director, Central 

Carpenter/Assistant Car- Water Commission . 
penter 

- Member 
Transfer : 

Director of Lighthouses 
From othor Contral or State and Lightships . 
Government offices or - Co-opted Momber 
porsons working in similai 
or equivalent grado posses 
sing requisite qualifications. 


2 


3 


4 


4 


7 . Assistant 

Mason 


General Contral Rs. 210 -4 - 226 - EB - 4 - Non 
Sorvice 

250 - EB - 5 - 290 . selection 
Group D , 
Non - Gazetted . 


Botween 20 and 30 Essential : 
years. 

I. Must be able to read and 
(Relaxable upto 35 write in simple Hindi 

years in case of and English besides 
Government ser regional language . 
vants ) . 

II. Must be able to use tools 
Note The upper in common use in trado . 
age limit relaxable III . Possess oxperience in the 
in case of Scheduled following jobs : 
Castes and Sche- (i) Lay bricks in simple 
duled Tribes and bond ; 
other special cate ( ii ) Fill in hearting of stone 
gories of persons in masonry ; 
accordance with the (iii) Work on heights over 
orders issued by the scaffolding ; 
Central Govern (iv ) Punch holes in walls ; 
ment from time to (v ) Do patch work on walls 
time. 

and in floors ; 
( vi) Carry out plastoring and 

pointing work ; 
( vii ) Read simple drawings . 


3 ( 1 ) ] 


WTO T 


E : ART 28, 1978/stati 6 , 1900 
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[1917 II - 
- - - 

8 


= - = 


- - - - - - 


. 


9 


10 


11 


12 


13 


2 years 


Not applicable 


Age : No 
Educational quali 
fications : No, they 
have to qualify in 
the Departmental 
Trado Test , 


Promotion, failing which Promotion : 

Diroctor General 
by transfer , failing both From the cadre of Mazdoor 

— Chairman 
by direct recruitment with a minimum serviçc Administrative Officer 

of 3 years in respect of - - Momber Şocretary 
those who have worked Deputy Director , Central 
with Mason /Assistant Water Commission . 
Mason . 

- Member 
Transfer ; 

Director of Lighthouses 
From other Central or State and Lightships 

Government offices of Co -opted Member 
persons working in similar 
or equivalent grade posses 
sing requisite qualifications. 


. 


- 


. 


- 


- - 


. . 


- - 


- - - 


- 


.. . 


- - 


- - - - - - - - - - - - 


- 


. .- - 


- - 


- 


- - 


- - 


8 . Assistant 

Blacksmith 


vies 


General Central Rs. 210 - 4 -226 -EB - 4 - Non 
Services , 

250 -EB - 5 - 290 . selection 
Group D 
Non -Gazetted , 


Between 20 and 30 Essontial : 
years . 

1 . Must be able to rçad 
(Relaxable upto 35 and writo in simplo Hindi 
yoars in case of and English besides 
Government serva regional language . 
nts ). 

II. Must be able to use and 
Note : -- The upper maintain tools and appli 

age limit relaxablo ances in the trade of 
in case of Scheduled blacksmith . 
Castes and Sche- III. Possess experience in the 
duled Tribes and following jobs ; 
other special cate - (i) Grind spood tools ; 
gories of persons in ( ii ) Use cold Chisel for 
accordance with the cutting metal when cold 
orders of the Cen and hot ; 
tral Goveromont (iii ) Starting and controlling 
issued from time to fire in furmanccs ; 
time. 

(iv ) Knowledge of correct 

working temperature for 
smithy work and do all 
types of rivetting, pun 
ching, forging and ben 
ding rods, angles and 

tirons to simple shapes ; 
( v ) Able to cold bord Mild 

Stecl Roads for reinfor 
cement to required sizes 
and shapes and lay 
then to form grids. 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - - 


2 years 


Not applicable 


Promotion , failing which 
by transfer , failing both 
by diroct rocruitment 


Age : No 
Educational quali 
fications : No, they 
have to qualify in 
the Departmental 
Trade Test. 


Promotion : 

Director General 
From the cadre of Mazdoor 

- -Chairman 
with a minimum service of Administrative Officer 
3 years in respect of those -- Member Secretary 
who have worked with Deputy Director, Contral 
Blacksmith /Assistant 

Water Commission 
Blacksmith . 

— Member 
Transfer ; 

Director of Lighthouses 
From other Central or State and Lightships 

Government offices of Co-opted Member 
persons working in similar 
or equivalent grade posses 
sing requisite qualifications. 


- - 


- 


- 


-- - - 


- - .. ... 


.. 


. .- . - 


- 


. - 


- 


- . 


2442 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 28 , 1978 /KARTIKA 6 , 1900 


[ PART 11 - Sec . 3 (1)] 


- 


... . - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


— 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - 


-- 


- 


- -- 


- . .. 
1 


2 


9 . Assistant 

Painter. 


Non 
Selection . 


General Central Rs. 210 -4 -226 -EB 
Services Group 4 - 250 -EB -5 - 290 . 
D Non 
Gazetted . 


Between 20 and 30 Essential: 
years. (Relaxablo I. Must be able to read 
upto 35 years in case simple Hindi and English 
of Government Ser besides regional language. 
vants ). 

II . Knowledge of different 
Note : - - The upper method of cleaning old 
age ji nit relaxable painted surfaces . 
in case of Scheduled III, Must kvow the appli 
Castes and Sche cation of putty and 
duled Tribes and standard primers. 
other special cate - IV . Poggess experience in 
gories of persons the following jobs : 
in accordance with (1) Mix and match 
the orders of the 

paints to a given 
Central Govern 

shade as also 
mont issued from 

have knowledge of 
time to time. 

quantities re 

quired for jobs ; 
(ii) Paint with brush 

and know se 
quence of apply 
ing different coats 

of paints; 
( ili ) Carry out letter 

ing in ono lan 
guage, 


10 


11 


12 


13 


2 years. 


Not applicable. 


Age : No. 
Educational 
qualifications No., 
thoy have to quell 
fy in the Depart 
mental Trade Test, 


Promotion, failing which Promotion : 

Director Gencral 
by transfer , falling , From the cadre of Mazdcor Chairman. 
both by direct recruit- with a minimum service of Administrative Officcr 
ment. 

three years in respect of Member Secretary 
thoso who have worked Deputy Director, Cen 

with Assistant painter, tral Water Commission 
Transfer : 

Member 
From other Central or Stato Director of Lighthouses 

Government offices of per- and Lightships - Co 
sons working in similar opted Member. 
or equivalent grados pos 
sessing requisite qualifi 
cations . 


2 


4 


5 


- 


- 


- 


- 


10 . Mate . 


3 
General Central Rs. 200- 3- 206 -4 -234 - 
Services Group E . B -4 - 250 
D Non 
Gazetted , 


Non . 
Selection 


Ability to read and write 

in Hindi besides regional 
language . 


Between 20 and 30 
years (Relaxable 
upto 35 years in 
caso of Government 
servants) , 
Note : The upper 
age limit relaxablo 
in case of Sche 
duled Castes and 
Scheduled Tribes 
and other special 
categories of per 
sons in accordance 
with the orders of 
the Central Govern 
ment issued from 
time to time. 


- 


. - - 


- 


- 


. - 


- . - - 


- 


- 


[FT II — 005 3 ( 1) ] 
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- I 


- - 


- 


- 


- -- - 

S 


S 


- 


. - 


. - . . 


9 


10 


11 


13 


- 


- 


- 


No. 


2 years. 


Promotion, failing which Promotion : 

Director General Not applicable 
by transfer , falling Form the cadre of Mazdoor -- Chairman 
both by direct recruit with a minimum service of Administrative Officer 
mont. 3 years in the grade . 

- Member Secretary. 
Transfer : 

Deputy Director , Central 
From other Central or State Water Commission 
Goycrnment offices of per - — Member . 
sons working in similar Director of Light houses 
or equivalent grades posses- and Lightships- Co 
sing requisite qualifications. opted Member. 


- 


- - - - 


- - ... . . 


. 


- 


. .. 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - . - .. - --- -- - - 


2 


3 


4 


S 


- - 


- - 


- - 


- 


- . 


- 


- - - 


11. Cleaner, 


Non 
Selection . 


Gencral Central Rs.200 - 3-206 - 4- 234 
sirviers Group EB -4 . 250 . 
D Non 
. Gazetted . 


- - - - -- - - - . . . - . . - . . 
25 years (Relaxable Ability to read and write 
upto 35 years in In Hindi and besides regio 
case of Government nal language . 
servants) . 
Note : — The upper 
age limit relaxable 
in case of Scheduled 
Castes and Sche 
duled Tribes and 
other special cate 
gorics of persons in 
accordance with the 
orders of the Cen 
tral Government 
issued from time 
to time. 

- - - - - 

- 

- -- - - 


1 


1 


á 


- 


2 years 


2 years . 


10 11 

12 

13 
Promotion , failing which Promotion : 

Director Goneral - Not applicable. 
by transfer, falling From the cadre of Mazdoor Chairman . 
both by direct recruit - with a minimum service of Administrative Officer 
ment , 3 years in the grade. 

Member Secretary 
Transfer : 

Deputy Director , Cen 
From other Central or State tral Water Commis 
Government offices of por- sion ---Member. 
3003 working in similar or Director of Lighthouses 
equivalent grades posseg- and Lightships Co 
sing requisito qualifications. opted Member. 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


5 


6 


12 . Beatman . 


4 


General Central Rs. 200 - 3- 206 -4 -234 
Services Non EB - 4 - 250 . 
Gazetted . 


Non - 
Selection . 


Between 20 and 30 Must know swimming, 
years. (Relaxable ability to control rudder. 
upto 35 years in knowledge of tide, wea . 
case of Government ther and wind , knowledge 
servants), 

of use of life Jackets , 2 
Noto : — The upper years, sea -going experience . 
age limit relaxable 
In case of Scheduled 
Castes and Scho 
duled Tribes and 
other spocial cate 
gories of persons 
in accordance with 
the orders of the 
Central Gover 
ment issued from 
time to time. 
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- - - - 

- 


- - 


- 


- 


- 


- - . 


- 


- 


9 


. 1 


13 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


No, 


2 years 


Not applicablo 


10 

12 

- - - 
Promotion , failing which Promotion : 

Director General 
by transfer, falling From Assistant Boatman - Chairman . 
both by direct recruit with 3 years cxperience . Administrative Officer 
ment. Transfor : 

- Member Secretary . 
From other Central or State Deputy Director, Cen 

Government offices of per- tral, Water Cominis. 
sons working in similar or sion — Member. 
equivalent grades posses- Director of Lighthouses 
sing requisito qualifications , and Lightships Co 

opted Momber. 
- - - - - - - -- - - 


- - - 


-- - 


- - 


5 


6 


12 


13 . Assistant 

Boatman 


General Central Rs. 196 - 3-220 - EB -3 
Services Group 232 . 
D Non 
Gazetted. 


Not 
applicable 


30 years (Relaxable Must know swimming and 
upto 35 years in case physically fit and skilled 
of Government ser- to row and handle sca 
vants ). 

going boat. 
Note : The upper 
ago limit relaxable 
in case of Sche 
duled Castes and 
Scheduled Tribes 
and other special 
categories of per 
sons in accordance 
with the orders of 
the Central Govern 
ment issued from 
time to time. 


-- - - -- 


- -- - - 


- 


8 


10 


11 


12 


13 


vears 


Direct recrultment 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


Director General 

- Ohairman . 
Administrative Officer 

- Member Secretary . 
Deputy Director, Con 

tral Water Commis 

sion - - Member, 
Director of Lighthousos 

and Lightships--- Co 
opted Momber. 


2 


3 


- 


- 


- 


- 


T 


VU 


for 


un 


14 . Mazdoor 

Watchman 
Mazdoor 


9 
38 


Gencral Central Rs. 196 -3 -220 - EB - 3 - 
Service Group 232. 
D Non 
gazetted . 


Not 
applicable 


30 years (relaxable Physical fitress 
lip to 35 years in CASE skilled je bs. 
of Government ser- Desirable : 
vants ). 

Swimming. 
Note : – The upper 
age limit relaxable 
In case of Scheduled 
Castes and Sche 
duled Tribes and 
other special catc 
gorics of persons 
in accordanco with 
the orders of the 
Central Govern 
ment issued from 
time to timo. 


3(i) ] 
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[ भाग II - - 
__ 8 


10 


11 


12 


____ 13 


Not applicable 


2years 


Direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Director General 

- Chairman. 
Administrative Officer 

Member Secretary . 
Deputy Director , Con 

tral Water Commis 

sion - Mombor . 
Diroctor of Lighthouses 

and Lightships - Co 
opted Member 


Note : (i) The crucial date for determining the age limit will, in each case, be the last date upto which the Employment Exchanges are asked 

to submit the names. 
( ii) Tho qualification regarding experience specified in column 7 is relaxable at the discretion of the competent authority in the caso 


of candidates belonging to the Scheduled Castos or Scheduled Tribes, if at any stage of selection , the competent authority is of 
the opinion that sufficient number of candidates from those communities possessing the requisite experience are not likely to be 
available to fill up the vacancies reserved for them . 

[ File No . 3/ 5 / 74 Admn . ] 
K . R . ROSE, Director General . 


नई दिल्ली, 13 अक्सूबर, 1978 


नियमों का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए 
प्रकाशित किया जा रहा है जिनके उनसे प्रभावित होने की संभावना है 
और सूचना दी जाती है कि उक्त नियमों के प्रारूप पर इस अधिसूचना 
के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से साठ दिन की समाप्ति पर या उसके 
पश्चात् विचार किया जाएगा । 

2. इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति के पूर्व, उक्त प्रारूप की 
यामत किसी भी व्यक्ति से जो भी भापत्तियां या सुमाय होंगे, केन्द्रीय 
सरकार उन पर विचार करेगी । 


नियमों का प्रारूप 


मध्याय - 1 


सा . का . नि . 1295. - महा पत्तन न्यास अधिनियम , 1983 ( 1983 
का 38 ) की धारा 124 की उपधारा ( 1) वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करसे हए केन्द्रीय सरकार एसइद्वारा उक्त अधिनियम की धारा 
28 की उपधारा ( 2) सूवारा प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
विशाखापत्तनम न्यासी के मण्डल द्वारा निर्मित और आधू प्रदेश 
सरकार के सारीख 20 जुलाई , 1978 और 27 जुलाई , 1978 के राज 
पत्र में प्रकाशित विशाखापत्तनम , कर्मचारी ( आचरण) संशोधन 
विनियम 1978 का अनुमोदन करती है । 

सं. पी.ई .पी .-2/ 777 

राम तिलक पाण्डे , अवर सचिव 
New Delhi , the 13th October , 1978 
G . S. R. 1295. - In exercise of the powers conferred by 
sub- section ( i ) of section. 124 of the Major Port Trusts Act , 
1963 ( 38 of 1963 ) , the Central Government hereby approves 
of the requlations entitled " Visakhapatnam Port Employees 
( Conduct ) Amendment Regulations, 1978 " made by the Board 
of Trustees for the Port of Visakhapatnam in exercise of 
the powers conferred by gection 28 of the said Act and 
published in the Andhra Pradesh Government Gazette dated 
the 20th July , 1978 and the 27th July , 1978 . 

[ No. PEV- 2 / 77] 


R . T. PANDEY , Under Secy . 


___ 1. संक्षिप्त नाम , प्रारम्भ भौर लागू होना : - ( 1 ) इन नियमों का 
संक्षिप्त नाम नव मंगलौर पत्तन , सक्षमता प्रमाणपत्र का प्रवान , बन्दरगाह 
यान नियम , 1978 है । 
( 2 ) ये 

को प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषाएं : - इन नियमों में , जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित 
न हो , - - 

( क ) “ उप- संरक्षक " से पत्तन का उपसरक्षक अभिप्रेत है ; 
( ख ) “ इंजीनियर प्रमाणपत्र " से एसा सक्षमता प्रमाणपत्र अभिप्रेत है जो 

किसी व्यक्ति को , नव मंगलौर पत्तन में चलने वाले ऐसे वाष्प 
जलयान का जिसमें किसी नियत समय पाक्ति के इंजन लगे हों , 
इंजीनियर होने के लिए इन नियमों के अधीन प्रवान किया 

गया है । 
( ग ) "प्रथम वर्ग इंजन ड्राईवर प्रमाणपत्र " से ऐसा सक्षमता प्रमाण 

पत्त अभिप्रेत है जो किसी व्यक्ति को पत्तन में चलने माले ऐसे 
वाष्प जलयान या , जिसमें 100 से कम नियत मश्वशक्ति वाले 
इंजन लगे हों , इंजन ड्राइवर होने के लिए इन नियमों के अधीन 

प्रदान किया गया है । 
( ध "प्रथम वर्ग मास्टर प्रमाणपन्न से ऐसा सक्षमता प्रमाणपत्र 

अभिप्रेत है जो किसी व्यक्ति को , पत्तन में चलने वाले ऐसे 
वाष्प जलयान का , जिसमें किसी नियत भवशक्ति के इंजन लगे 
हों या ऐसे मोटर जलयान का , जिसमें किसी प्रेक शक्ति के 


नॉवहन और परिवहन मंत्रालप 

( परिवहन पक्ष ) 
मई विल्ली, 19 अक्तूबर, 1978 


सा० का०नि० 1296.- केन्द्रीय सरकार, भारतीय पत्तन अधिनियम , 
1908 ( 1908 का 15 ) की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ट ) 
द्वारा प्रयत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नव मंगलौर पत्तन में चलने वाले 
यंत्र नोदित यामों के मास्टरों और सेंरंगों , इंजीनियरों और इंजन ड्राइवरों 
को सममता प्रमाणपत्र या अनुमापन प्रदान किए जाने के लिए नियम बनाना 
चाहती है । जैसा उक्त धारा की उपधारा ( 2 ) द्वारा अपेक्षित है, उन 
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इंजन लगे हों , मास्टर होने के लिए इन नियमों के अधीन ___ 4. परीक्षाएं :- - परीक्षा उपसंरक्षक द्वारा या ऐसे अधिकारी द्वारा 
प्रदान किया गया है । 

(जिसे इसमें पागे परीक्षक कहा गया है ) जिसे उसकी ओर से नियुक्त किया 
( छ ) “प्रथम वर्ग मोटर इंजन ड्राइवर प्रमाण-पत्र " से ऐसा सक्षमता 

जाए, वाणिज्यिक समुद्री विभाग, मद्रास के प्रधान अधिकारी के अनुदेशों के 
प्रमाणपत्न अभिप्रेत है जो किसी व्यक्ति को , पत्तन में चलने वाले 

अधीन प्रायोजित की जायेंगी । 
ऐसे मोटर जलयान का 56 5 से कम अंक अश्वशक्ति के इंजन 

5. परीक्षा के लिए उपयस्तता : - - परीक्षा के अभ्यर्थी अपने. पावेदन 
लगे हों , इंजन ड्राइवर होने के लिए इन नियमों के अधीन 

समुचित प्रम्प 1 में वेगा जो परीक्षक या ऐसे पवधारी के समक्ष भरा 
प्रदान किया गया है । 

जाएगा जिसे कि उसके द्वारा इस निमित्त नियुक्त किया जाए । उचित 
( च ) “ प्ररूप " से इन नियमों से उपाबद्ध प्ररूप अभिप्रेमे है । 

रूप से भरा गया प्ररुप अभ्यर्थी के शंसा पनों और निस्तारपों के साथ ही 

परीक्षक को प्रस्तुत किया जाएगा । 
( छ ) “ लेन्ट परीक्षण " और " अक्षर परीक्षण " से रूप रंग की 
बाबत अभ्यर्थी की शक्ति के दृष्टि परीक्षण अभिप्रेत है ; 

( क ) पत्तन यान की दशा में सक्षमता प्रमाण-पत्र के लिए प्रावेदन 

करने वाले व्यक्ति अपने भावेदन , उपसंरक्षक नव मंगलौर पसन 
( ज ) “ मोटर इंजीनियर प्रमाणपत्र " से ऐसा सक्षमता प्रमाणपत्र 

को प्रस्तुत करेंगे जो उन अभ्यर्थियों की उपयुक्तता के बारे में , 
अभिप्रेत है जो किसी व्यक्ति को पत्तन में चलने वाले ऐसे 

जिनकी कि सेवा के लिए परीक्षा ली जानी है, अपनी सिफा 
मोटर यान का जिसमें फिसी ब्रेक अश्वशक्ति के इंजन लगे हों , 

रिशों के साथ उन्हें वाणिज्यिक समुद्री विभाग के प्रधान मधि 
इंजीनियर होने के लिए इन नियमों के अधीन प्रदान किया 

कारी को भेजेगा । 
गया है । 
( स ) " पत्तन " से मब मंगलोर पत्तन अभिप्रेत है ; 

( ख ) पसन के बन्दरगाह याम नियमों के अधीन रजिस्ट्रीकृत वाणि 

ज्यिक या निजी स्वामित्व वाले यानों में नियोजित व्यक्ति , 
( ) “ प्रधान अधिकारी " से प्रधान अधिकारी, वाणिज्यिक समुद्री 

अपने प्रावेदन संबंधित स्वामियों के माध्यम से नव मंगबार 
विभाग मद्रास जिला , मद्रास अभिप्रेत है ; 

पत्तन के उपसंरक्षक को प्रस्तुत करेंगे । उपसंरक्षक उन भावेदनों 
( ट ) “द्वितीय वर्ग इंजन ड्रावर प्रमाणपत्र " से ऐसा सक्षमता प्रमाण 

को उन अभ्यर्थियों को उपयुक्तता के बारे में जिनकी अपेक्षित 
पत्र अभिप्रेत है जो किसी व्यक्ति को पत्तन में चलने वाले ऐसे 

प्रमाण -पत्रों के लिए परीक्षा ली जानी है, अपनी सिफारिशों के 
बाष्प जलयान का , जिसमें 40 से कम नियत अश्वशक्ति पाले 

साप प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग मद्रास को 
इंजन लगे हों , इंजन ड्राइवर होने के लिए इन नियमों के अधीन 

भेजेगा । 
प्रदान किया गया है । 

( ग ) आवेदनों की प्राप्ति पर , प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री 
( 8 ) "द्वितीय वर्ग मास्टर प्रमाणपत्र " से ऐसा सक्षमता प्रमाणपत्न 

विभाग मद्रास उनका परिशीलन करेगा और यदि वे सभी 
अभिप्रेत है जो किसी व्यक्ति को पसन में चलने वाले ऐसे वाष्प 

दृष्टियों से उचित हों तो वह अभ्यर्थियों को परीक्षा लेने के 
जलयान का जिसमें 100 से कम नियत अश्वशक्ति के इंजन 

लिए उपसंरक्षम को प्राधिकृत करेगा । 
लगे हों , या ऐसे मोटर जलयान का जिसमें 565 से कम प्रेक 

( घ ) संचालित परीक्षा के परिणाम संचालित परीक्षाओं की फीसों के 
अश्वशक्ति के इंजन लगे हों , मास्टर होने के लिए इन नियमों के 

साथ प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग, मद्रास को 
अधीन प्रवान किया गया है; 

अनुमोदन के लिए भेजे जाएंगे । परीक्षा के परिणामों के 
( 8 ) "द्वितीय वर्ग मोटर इंजन प्रमाणपत्र से ऐसा सक्षमता प्रमाणपत्र 

अनुमोदन पर, प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग , 
अभिप्रेत है , जो किसी व्यक्ति को , पत्तन में चलने वाले ऐसे 

मद्रास उपसंक्षरक , नव मंगलौर पसन के माध्यम से मम्पपी 
मोटर जलयान का , जसमें 226 से कम मेक अश्वशक्ति के 

को सक्षमता प्रमाणपत्र देगा । 
इंजन लगे हों , का इंजन ड्राइवर होने के लिए इन नियमों के 

6. शंसा -पत्र प्रादि : - - ( क ) सभी प्रावेदनों को परिन के तपा मावेदन 
अधीन प्रवान किया गया है ; 

की तारीख से पूर्ववर्ती कम-से -कम 12 मास के , पोत पर के संयम , अनुभव, 
( ४ ) "पोत परिवहन अधिनियम से वाणिज्य पोत परिवहन अधिनि योग्यता और सदाचरण के शंसापत्र देने होंगे । 

यम , 1958 ( 1958 का 49 ) अभिप्रेत है ; 
( छ ) “वाष्प जलयान अधिनियम " से अन्तर्देशीय थाष्प जलयान 

( ख ) जिन आवेदकों ने गत 12 मास के भीतर पोत पर सेवा न की 

हो , उन्हें पूर्ववर्ती शंसापत्न के अतिरिक्त , अपने नियोजकों के या यदि वे 
मधिनियम , 1917 ( 1917 का 1 ) अभिप्रेत है ; 

नियोजित नहीं हों तो किन्हीं प्रतिष्ठित गहस्यों के , उसी प्रकार के प्रमाण 
( त ) " सेंरंग प्रमाणपत्न " से ऐसा सक्षमता प्रमाणपत्र मभिप्रेत है जो 

पन पेने होंगे । 
किसी व्यक्ति को पत्तन में चलने वाले ऐसे वाष्प जलयान का , 
जिसमें 40 से कम नियत अश्वशक्ति वाले इंजन लगे हों या 

(ग ) किसी भी अभ्यर्थी की परीक्षा ली जाने की तब तक अनुशा नहीं 
ऐसे मोटर जलयान का जिसमें 226 से कम ब्रेक अश्वशक्ति दी जाएगी जब तक उसने गत छह वर्ष के भीतर दो वर्ष समुद्र या 
वाले इंजन लगे हों , मास्टर होने के लिए इन नियमों के अधीन अन्तर्देशीय जलक्षेत्रों में पोत पर सेवा तथा उसके परीक्षार्थ आवेदन की 
प्रवान किया गया है । 

तारीख के पूर्ववर्ती गत तीन वर्ष के भीतर छह मास सेवा न की हो । 


7. शंसापत्रों का अधिप्रमाणित किया जाना : - -- ( क ) अभ्यर्थियों के 
सेवा शंसापत्र सामान्यतया उसके नियोजक के कार्यालय अभिलेखों पर 
माधारित होंगे । 


अध्याय - - 2 
3. मास्टरों और सेंरंगों की सक्षमता प्रमाणपत्र प्रदान किया जाना 
प्रमाणपत्र का जारी किया जाना : - ( क ) सक्षमता प्रमाण-पत्र उन व्यक्तियों 
को प्रदान किया जाएगा जो अपेक्षित परीक्षाएं उत्तीर्ण कर लेते हैं और 
अन्यथा अपेक्षित शर्तों का अनुपालन करते हैं ; 

( ख ) इस प्रयोजन के लिए, नव मंगलौर पसन पर समय -समय पर 
परीक्षाएं मायोजित करने के प्रबन्ध किए जाएंगे । 


( ख ) जो दावाकृत सेवा नियोजक के कार्यालय अभिलेखों से सत्यापित 
माहीं की जा सकती है, वह ऐसे व्यक्तियों के जिनके प्रधीन ऐसी सेवाएं 
की गई हैं , शपथ -पत्रों द्वारा तथा स्वयं प्रम्पपी के शपथ-पान द्वारा पषि 
प्रमाणित की जाएंगी । 


[ भाग II --- खण्ड 3( i) ] 
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होता है कि अभ्यर्थी की बुष्टि इतनी बुटिपूर्ण है कि उस कारण यह प्रमाण 
पन्न धारण करने के अयोग्य हो जाता है तो यह समझा जाएगा कि 
अभ्यर्थी अनुत्तीर्ण हो गया है । 

( ग ) ऐसे मामलों में , जिनमें परीक्षक की रिपोर्ट पर अभ्यर्थी को 
प्रधान प्रधिकारी द्वारा अनुत्तीर्ण किया जाता है , तथा विशेष परीक्षा की 
दशा में भी , भारत सरकार ऐसे अभ्यर्थी को , जो इस विनिश्चय से 
असन्तुष्ट है, नियम 13 में उपवर्णीत शप्तौ के अधीन रहते हुए , प्रागे परीक्षा 
में सम्मिलित होने के लिए अनुज्ञात कर सकेगी । 

( घ ) ऐसे अभ्ययों की दशा में , जिसे पागे परीक्षा के लिए निर्देशित 
किया जाता है , प्रधान अधिकारी विशेष परीक्षा के लिए इंतजाम करेगा 
जिसके लिए कोई अतिरिक्त फीस प्रभारित नहीं की जाएगी । 

__ 12. विशेष परीक्षा- अपील मामले : ---ऐसा अभ्यर्थी जो लेन्टर्न परीक्षण 
में अनुत्तीर्ण हो गया विनिीत किया जाता है प्रधान अधिकारी को अपील 
कर सकेगा जो मामले को विनिश्चय के लिए विशेष परीक्षक निकाय को 
विप्रेषित करेगा । ऐसे अभ्यर्थी को 32 रु० विशेष फीस का संदाय करना 
होगा जो उसे वापिस कर दी जाएगी , यदि यह घोषित किया जाता है कि 
उसने विशेष परीक्षा उत्तीर्ण कर ली है । 


____ 13. विशेष परीक्षा - अभ्यर्थी का ठीक समय पर उपस्थित होना :- - ( क ) 
उन अभ्यर्थियों को , जिन्हें विशेष परीक्षा के लिए निर्देशित किया जाता है 
या जो स्थानीय परीक्षण के परिणाम के विरुद्ध अपील करते हैं, प्रधान 
अधिकारी, मद्रास द्वारा वह समय अघिसूचित किया जाएगा जब उन्हें विशेष 
परीक्षा के लिए उपस्थित होना चाहिए , और उनसे यह प्रत्याशा की जाती 
है कि वे प्रधान अधिकारी को यह सूचित करेंगे कि ये उस समय उपस्थित 
हो सकेगा या नहीं । 


8. आयु :- यदि किसी अभ्यर्थी की आयु के बारे में कोई सन्देह हो सो 
उससे यह अपेक्षा की जाएगी कि वह परीक्षा के समाधानप्रद रूप में 
प्रमाण -पत्र या प्रायु का अन्य वस्तावेजो सबूत पेश करे । 
_____ 9. दृष्टि परीभग :--- (क ) सक्षमता प्रमाणपत्र के प्रत्येक अभ्यर्थी 
को प्रमाणपत्र दिए जा सकने के पूर्व उसे सविहित दृष्टि परीक्षण उत्तीर्ण 
करना होगा । 

( ख ) जो व्यक्ति दृष्टि परीक्षण में परीक्षा ली जाने का इच्छुक है , 
उसे परीक्षक को प्रप 2 में मायेदन करना होगा तथा वाणिज्यिक समुद्री 
विभाग , मद्रास के प्रधान अधिकारी को चार रुपए फीस देनी होगी । 

( ग ) दृष्टि परीक्षण के अभ्यर्थी को निम्नलिखित परीक्षण कराने 
होंगे :--- 
( i ) अक्षर परीक्षण : - - प्रमाण -पत्र के प्रत्येक अभ्यर्थी को अक्षर 

परीक्षण कराना होगा । 
(ii ) लैन्टर्न परीक्षण :--- प्रत्येक अभ्यर्थी को प्रत्येक ऐसे अवसर पर 

जब वह अपने प्रयम सक्षमता प्रमाणपत्र के लिए परीक्षा के 
लिए उपस्थित होता है तब उसे लेन्टर्न परीक्षण कराना होगा , 
किन्तु यदि यह तब उत्तीर्ण हो जाता है तो किसी पश्चातवर्ती 
अवसर पर उससे लेन्टर्न परीक्षण कराने की अपेक्षा नहीं की 

जाएगी । 
_ 10. ( क ) परीक्षा में उसीर्ण या अनुत्तीर्ण होना : -- पदि अभ्यर्थी प्रक्षर 
परीक्षण में उत्तीर्ण हो जाता है तो पह लेन्टर्न परीक्षण के लिए अग्र र 

होगा, जब तक कि उसके पास सक्षमता प्रमाणपत्र न हो । यदि वह प्रक्षर 
• परीक्षण में अनुत्तीर्ण हो जाता है तो वह - - . 
( 1 ) लेन्टन परीक्षण के लिए अग्रसर हो सकेगा, जिस दशा में यह 

निश्चित करने के लिए कि उसे उत्तीर्ण किया जाए या नहीं , 

घोनों परीक्षाप्रों के परिणामों पर विचार किया जाएगा ; अथवा 
( 2 ) परीक्षा का परित्याग कर सकेगा और अन्यून 3 मास के समय में 

पुनः परीक्षा के लिए उपस्थित हो सकेगा । 
( स ) लेन्ट परीक्षण :- - ( i ) यदि अक्षर परीक्षण उत्तीर्ण करने के 
पश्चात् अभ्यर्थी लेन्टन परीक्षण उतीर्ण कर लेता है तो यह समझा जाएगा 
कि यह परीक्षा में उत्तीर्ण हो गया है । 

( i ) यदि लेस्टर्न परीक्षण का परिणाम प्रनिश्चायफ हो और यदि 
मम्यर्थी उसे अक्षर परीक्षण में अनुत्तीर्ण हो जाने के पश्चात् उसीर्ण करता 
है तो उसका मामला प्ररूप 3 में प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग 
मद्रास जिला को भेजा जाएगा जो यह विनि श्चित करेगा कि यह उत्तीर्ण 
हो गया है या अनुत्तीर्ण हुमा है अथवा उसे विशेष परीक्षा के लिए निवेशित 
किया जाए या नहीं । 

( iii ) यदि अभ्यर्थी लेन्टर्न परीक्षण करने में असफल रहता है तो 
परीक्षक नियम 12 में कथित वह शर्त उसे बताएगा जिसके अधीन यह अपील 
कर सकता है । अपीलें प्रधान अधिकारी, मद्रास को की जाएंगी । 

( iv ) जो अभ्यर्थी लेन्टर्भ परीक्षण उत्तीर्ण करने में असफल रहता है 
तो उसकी तब तक पुनः परीक्षा नहीं ली जाएगी , जब तक कि प्रधाम 
अधिकारी यह विनिश्चय न करे कि तीन मास के बीत जाने पर उसकी 
पुन: परीक्षा ली जाए । प्ररुप 4 में से जो प्रमाणपत्र प्रभ्यर्थी को दिया 
जाता है उसमें यह कथित होगा कि उसकी पुनः परीक्षा ली जाय या महीं 
ली जाए । 

11. अतिरिक्त परीक्षा प्रौर अपीलें : - ( क ) यवि पूर्ववती पैरा के अन्तर्गत 
वाले मामले में प्रधान अधिकारी यह विनिश्चय करता है कि प्रतिरिक्त 
परीक्षा प्रावश्यक हैं तो विशेष परीक्षा के लिए इंतजाम किया जाएगा । 

( ख ) किन्तु यदि परीक्षक की रिपोर्ट पर प्रधान अधिकारी यह विनिश्चय 
करता है कि वो गई गलतियों की प्रवृत्ति से निरचायक रूप से यह संवर्शित 


( ख ) कोई भी अभ्यर्थी जो प्रधान अधिकारी को यह सूचित करने के 
पश्चात् कि वह उपस्थित होगा , नियत समय पर उपस्थित रहने में असफल 
रहता है इस बात का भागी होगा कि उसकी परीक्षा अनिश्चितकाल के 
लिए स्थगित कर दी जाए, और यदि उसने पैरा 12 के अधीन अपील की 
है तो 32 १० अपील फीस भी समपहृत कर ली जाए तथा उसकी विशेष 
परीक्षा के लिए आगे इंतजाम किए जाने के पूर्व उसे अतिरिक्त फीस की 
उतनी ही रकम जमा करनी होगी । 


___ 14. विशेष परीक्षा में अनुत्तीर्णता :---- ( क ) जहां किसी विशेष परीक्षा के 
दौरान , ऐसे पम्यर्थी को बाबत जिसने अपील की है या जिसे निर्देशित किया 
गया है , यह पाया जाता है कि उसकी दृष्टि शक्ति में ऐसी स्थायी त्रुटि है 
जो उसे समुद्री जीवन वृत्ति के लिए अयोग्य बना देती है , वहां उसे प्रन्तिम 
रूप से अस्वीकृत कर दिया जाएगा , और किसी भी भावी प्रवसर 
पर दृष्टि- परीक्षण में पुनः उसकी परीक्षा ली जाने के लिए उसे अनुशात 
महीं किया जाएगा । परन्तु यदि अभ्यर्थी फिर भी प्रसन्तुष्ट हो तो उसे 
यह स्वतन्त्रता होगी कि यदि वह चाहे तो वह पचहतर रुपए फीस का 
संवाय करने पर विसीय विशेष परीक्षा के लिए उपस्थित हो सकता है । 

( ख ) विशेष प्रपोल फीस : ऐसे अभ्यर्थी को परीक्षा का साक्षी बनाने के 
लिए अपने साथ एक मित्र को भी लाना होगा । 

( ग ) इस नियम के अधीन द्वितीय परीक्षा पूर्णतया स्वैच्छिक होगी 
और वह सक्षमता प्रमाणपत्र के लिए परीक्षा का कोई भाग नहीं होगी । 

( प ) केन्द्रीय सरकार इस बात का प्रवधारण करने में कि प्रमाणपक्ष 
प्रवान किया जाए या नहीं , ऐसी परीक्षा के परिणाम पर विचार करेगी । 

15. विशेष अपील फोस : पबहतर रुपए विशेष अपील फीस सब तक 
प्रत्यावर्तनीय नहीं होगी, जब तक कि केन्द्रीय सरकार , किसी विशिष्ट 
मामले की विशेष परिस्थितियों में , उसे वापस करना उचित न समझे । 

16. सैरंग प्रमाणपत्रों के लिए प्रस्ताएं :--- (क ) सैरंग प्रमाणपत्रों के सभी 
प्रम्यर्थियों को प्रक्षर और रंग परीक्षामों में परीक्षा ली जाएगी । 
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( ब ) ( 1 ) सारंग प्रमाणपत्र के अभ्यर्थी को इक्कीस वर्ष से कम पायु 
का नहीं होना चाहिए और उसे संयम और बुद्धिमता के संतोषप्रद प्रमाण 
पल पेने होंगे । 

( 2 ) उसमे समुद्र पर या अन्तर्देशीय जल क्षेत्रों में चार वर्ष सेषा 
की हो , जिस सेवा का अन्तिम वर्ष सुखानी या नाविक के रूप में किसी 
अन्तर्देशीय या बन्दरगाह, पाष्प या मोटर जलयान पर का होना चाहिए , 
तथा निम्नलिखित विषयों में उसके शान की पावत मौखिक परीक्षा ली 
जाएगी, अर्थात् : - - 

( 1 ) मार्ग नियम ; 
( 2 ) बन्दरगाह लांचों के पालन और प्रबन्धकरण की बाबत प्रसाधा 

रण प्रश्न ; 
( 3 ) तूफान -संकेत ; और 
( 4 ) पत्तन नियम और पत्तन तथा उसके पंहुच पधों में के मोयों , 

प्रकाश-स्तम्भों, भूचिन्हमों , जलमार्गों, शोलों पोर ज्वारभाटा 
सेट का शान । 


( ग ) यदि कोई अभ्यर्थी अनुत्तीर्ण हो जाता है तो उसकी पुनःपरीक्षा 
तब तक नहीं ली जाएगी, जब तक उसमे सुखानी या माविक के रूप में 
किसी मान्तरिक या बन्दरगाह, वाष्प या मोटर जलयान में तीन मास की 
प्रतिरिक्त सेवा न कर ली हो । 

17. द्वितीय वर्ग मास्टर प्रमाणपत्र के लिए अर्हताएं : ( क ) द्वितीय 
वर्ग मास्टर प्रमाणपन्न के लिए सभी मम्यर्थियों की सर्वप्रथम दृष्टि पौर 
रंग परीक्षा ली जाएगी । 

( ख ) द्वितीय वर्ष मास्टर प्रमाणपत्र के लिए अभ्यर्थी को 22 वर्षे 
से कम पायु का नहीं होना चाहिए और उसे संयम पौर बुद्धिमता का 
प्रमाणपत्र पेश करना होगा । 


न हो या उसने किसी अन्तर्देशीय या 40 नियत परब शक्ति से अन्यून 
के बन्दरगाह बाष्प जलयान या 226 से अन्यूमोक अश्व शक्ति के मोटर 
जलयान के सुखानी या नाविक के रूप में तीन मास की अतिरिक्त सेवा 
न की हो । 

18. प्रथम वर्ग मास्टर प्रमाणपत्र के लिए महंताएं :---- ( क ) प्रथम 
वर्ग मास्टर प्रमाण पत्र के लिए सभी प्रायर्थियों के प्रभार और रंग परीक्षण 
किए जाएंगे । 

( ख ) प्रथम वर्ग मास्टर प्रमाणपत्र के लिए अभ्यर्षी मे : -- 
( i ) 24 वर्ष से कम प्रायु का नहीं होना चाहिए और उसने किसी 

अन्तर्देशीय वाष्प या मोटर जलयान के भारसाधक द्वितीय 
वर्ग मास्टर के रूप में कम -से-कम तीन वर्ष सेवा की हो 
या उसके पास वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन 
नियमों के अधीन प्रदान किया गया द्वितीय वर्ग मास्टर प्रमाण 
पन्न होने के साथ ही साथ उसने वाष्प या मोटर जलयान 
के वितीय सेरंग के रूप में चार वर्ष से अन्यून सेवा की हो , 

अथवा 
(ii) 22 वर्ष की प्रायु से कम का नहीं होना चाहिए और उसके 

पास द्वितीय नेट , विदेशगामी या होम ट्रेड नेट के रूप में 
सममता प्रमाणपत्न जो कि अधिनियम की धारा 481 के 
अधीन प्रवृत्त हों , धारण करना चाहिए, मौर जिसने अन्तर्देशीय 
पाष्प या मोटर जलयान के मेंट के रूप में सेवा की हो , 

पपवा 
( iii ) 24 वर्ष की मायु से कम का नहीं होमा पाहिए तथा उसने 

या तो समुद्र पर कम-से -कम तीन वर्ष या किसी अन्तर्देशीय 
वाष्प या मोटर जलयान के मेंट के रूप में कम-से -कम तीन 
वर्षे सेवा की हो अथवा अन्तर्देशीय वाष्प या मोटर जलयान 

के मेंट के रूप में कम से कम छह वर्ष सेवा की हो । 
(ग ) प्रत्येक अभ्यर्थी की अलग -अलग परीक्षा ली जाएगी और निम्न 
लिखित प्रत्येक प्रोर सभी विषयों में मौखिक परीक्षा ली जाएगी : -- 

( 1 ) मार्ग नियम ; 
( 2 ) सभी प्राकस्मिकतामों में किसी भी प्रकार के बन्दरगाह या 

अन्तर्देशीय वाष्प या मोटर जलयान का प्रबंधकरण जिसमें 

फमनावों का पालन भी सम्मिलित है ; 
( 3 ) ज्वारभाटा सारणी 
( 4 ) तूफान -संकेत ; 
( 5 ) नव मंगलौर पत्तन धिनियमों का पूर्ण साम ; 
( 6 ) मब मंगलोर पत्तम पौर उसको पहष मागों में केवायों, प्रकाश 

स्तम्भों, भूचिन्हमों, जल मार्गों, शोलों और ज्वार भाटा सेटों 
का शान ; 


( ग ) उसने समुद्र पर या प्रान्सरिक जलक्षेत्रों में कम - से- कम पषि 
वर्ष सेवा की हो जिस सेवा के अन्तिम तीन वर्ष 40 के प्रन्यून नियत 
अश्वशक्ति वाले अन्तर्देशीय या मन्दरगाह पाष्प जलयान अथवा 226 से 
मन्यूम अक अश्वशक्ति वाले मोटर जलयान के सुखानी या नाविक के रूप 
में रहे हों , अथवा 15 नियत अश्वशक्ति से अधिक के वाष्प लांच या 
80 अंक अश्वशक्ति से मधिक के मोटर लाध के भार साधफ सेंरग के 
रूप में सीन वर्ष की प्रानुकल्पिक सेवा की हो और जिनके पास वाष्प 
असयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के अधीन अनुवत्त सेरंग 
के रूप में सक्षमता प्रमाणपन्न हो तथा उन्हें निम्नलिखित विषयों में मौखिक 
परीक्षा उत्तीर्ण करनी होगी , मर्यात् :---- 

( 1 ) मार्ग नियम ; 
( 2 ) सभी पाकस्मिकतामों में छोटे बाष्प और मोटर असयामों का 

प्रबंधकरण ; 
( 3 ) तूफान -संकेत 
( 4) ज्वारभाटा-सारणी ; 
( 5 ) इस पत्तम के पत्तम नियम ; 
( 6 ) पत्तन तथा पहुचमार्गों में के पायों , प्रकाश स्तम्भों, भू चिहनों 

जलमागौ, शोलों पोर ज्वारभाटा सेट का ज्ञान । 
( 7 ) कपास ( अभ्यर्थियों को कंपास के बिन्दु पढ़ने में समर्थ होना 

पाहिए ) । 


( 7 ) कपात का प्रारम्भिक नाम । 


( प ) यदि कोई मध्यर्थी अनुत्तीर्ण हो जाता है तो उसकी पुनः परीक्षा 
तष तक नहीं ली आएगी , जब तक कि उसमे किसी अन्तर्देशीय बन्दरगाह 
वाष्प या मोटर जलयान के भारसाधक द्वितीय वर्ग मास्टर के रूप में 
या किसी अन्तर्देशीय या बन्दरगाह वाष्प या मोटर जलयाम के भारसाधक 
द्वितीय मेट के रूप में तीम मास की अतिरिक्त सेवा न की हो । 

19. परोमा : इन नियमों में किसी बात के होते हुए भी प्रथम 
या द्वितीय वर्ग मास्टर प्रमाणपक्ष की परीक्षा के किसी मभ्यर्थी की परी 
यथास्थिति , नियम 17 ( ग ) के खण्ड ( 8 ) मौर ( 6 ) या नियम 18 ( ग ) 
के खण्ड ( 5 ) या ( 6 ) में उल्लिखित विषयों में ली जाएगी और यदि 


( ब ) यपि कोई प्रम्पयर्थी अनुत्तीर्ण हो जाता है तो उसकी पुन: परीक्षा 
तब तक नहीं ली जाएगी , जब तक कि उसने सेरंग के रूप में तीन मास 
तक प्रतिरिक्त सैषाम की हो और उसके पास वाष्प जलयाम अधिनियम 
के अधीन या इन नियमों के मधीम प्रयोग किया गया सेरंग प्रमाण -पत्र 
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वह पिहित विषय के ज्ञान के बारे में मोर साधारणतया वाष्प या मोटर 
जलयान के भारसाधक होने की बाबत अपनी सक्षमता की बामस परीक्षक 
का समाधान कर देता है तो उसे इन नियमों के अधीन सक्षमता प्रमाणपत्र 
प्रदान कर दिया [ एगा । 


( ख ) ऐसा प्रत्येक प्रमाणपन्न दो प्रतियों में तैयार किया जाएगा और 
ऐसे प्रमाणपन का हकदार प्रत्येक व्यक्ति पासपोर्ट प्रामार के अपने फोटो 
की वो प्रतिया परीक्षक को देगा जिनमें से एक - एक प्रमाणपन्न की प्रत्येक 
प्रति पर चिपकाई जाएगी । प्रमाणपत्र की एक प्रति प्रमाणपत्र के हकदार 
व्यक्ति को दे दी जाएगी और दूसरी प्रधान अधिकारी , पाणिज्यिक समद्री 
विभाग, मद्रास द्वारा रखी और अभिलेखवर कर ली जाएगी । 


अध्याय - III 


20. निम्न श्रेणी का प्रमाणपन्न : यदि अभ्यर्थी अपनी परीक्षा में 
मनुसीणं हो जाता है, किन्तु के विषय जिनमें यह मनुत्तीर्ण हुप्रा है, निम्न 
श्रेणी के प्रमाणपत्र के लिए अपेक्षित विषयों में सम्मिलित नहीं है तो यवि 
वह चाहे तो ऐसी निम्नसर श्रेणी का प्रमाणपन्न प्राप्त कर सकेगा । 

21. यदि अभ्यर्थी केवल नियम 16( ख ) ( 2 ) क खण्ड ( 4 ) में 
उल्लिखित विषयों में अनुत्तीर्ण हो जाता है, किन्तु वह अन्यथा समाधानप्रद 
परीक्षा उत्तीर्ण कर लेता है तो उसे इन नियमों के अधीन सक्षमता प्रमाण 
पत्र प्रदान किया जाएगा । 

22. फीस का पुन : संदाय किया जाना : जब नियम 20 में उप 
बन्धितानुसार किसी अभ्यर्थी को निम्न श्रेणी का प्रमाणपत्र प्रदान किया 
जाता है तो उसके द्वारा संवत किसी फीस या कोई भी भाग उसे वापस 
नहीं किया जाएगा , और उच्चतर श्रेणी प्रमाणपत्र के लिए पुनः परीक्षार्थ 
उपस्थित होने पर , जब कि यह ऐसा करने का हकवार हो , उसे पुन : 
पूरी फीस का संवाय करना होगा । 

23. फीसें : ( 1 ) परीक्षा के अभ्यर्थियों का प्ररूप 1 में अपने प्रावेदन 
करते समय , उनको सेवामों की बाबत पूछताछ करने या उनकी महतामों 
का परीक्षण करके या इन नियमों द्वारा विहित किसी अन्य चर्चा का अनु 
सरण करके कोई कार्यवाही की जाने के पहले परीक्षा फीस देनी होगी । 

( 2 ) यदि यह पाया जाए कि उनकी परीक्षा ली जाने का उन्हें 
हकदार बनाने के लिए उनकी सेवाएं पर्याप्त नहीं हैं या यदि उनके शंसा 
पत्र समाधानप्रद हों अथवा यदि अन्य किसी भी कारण से उनकी परीक्षा 
नहीं ली जाएगी तो फीस का कोई भी भाग उन्हें वापस नहीं किया जाएगा 
किन्तु यथास्थिति , जब उन्होंने प्रपेक्षिप्त सेवा पूरी कर ली हो या वे समा 
धानप्रव शंसापत्न पेश कर सके हों तो उन्हें किसी अतिरिक्त फीस का संवाय 
किए बिना, उसी श्रेणी के प्रमाणपत्र के लिए परीक्षार्थ पुन : उपस्थित होने 
के लिए अनुशाप्त किया जाएगा । 

( 3 ) परीक्षा के लिए फीस का संदाय परीक्षक को या ऐसे अधिकारी 
को किया जाएगा जो उसके धारा इस निमित सम्यक रूप से प्राधिकृत 
हो । किसी ऐसी दशा में , जिनमें अभ्यर्थी किसी अन्य अधिकारी को रकम 
दे देता है तो यह समझा जाएगा कि इस प्रकार रकम पेने वाले प्रभ्यर्थी 
ने प्रचार का कार्य किया है और उसको प्रस्वीकृत कर दिया जाएगा और 
भारह मास तक पुनः परीक्षा देने के लिए उसे अनुशात नहीं किया जाएगा । 


नब मंगलौर पत्तम में चलने वाले यंत्र नीवित यान के इंजीनियरों और 

इंजन डागरो को सक्षमता प्रमाणपत्र का प्रयास किया जाना 
25. प्रमाणपत्र जारी करने का प्राधिकार : ( क ) ( 1 ) सक्षमता प्रमाण 
पन्न उन व्यक्तियों को प्रदान किया जाएगा जो अपेक्षित परीक्षाएं उत्तीर्ण 
कर लेते हैं या अन्यथा अपेक्षित शर्तों का अनुपालन करते हैं । 

( 2 ) इस प्रयोजन के लिए पत्तन पर समय -समय पर परीक्षाएं की 
जाने का प्रबंध किया जाएगा । 

( ख ) परीक्षाएं ऐसे महित समुद्री इंजीनियर द्वारा की जाएगी जिसके 
पास उपसंरक्षक द्वारा नियुक्त, नौवहन और परिवहन द्वारा प्रदान किया 
गया मुख्य इंजीनियर के रूप में सक्षमता प्रमाणपन्न हो । वे पूर्वान में 
शीघ्र ही प्रारंभ होंगी और तब तक जारी रखी जाएंगी जब तक सभी 
प्रयाथियों को जिनका नाम परीक्षा के दिन उप संरक्षक की सूची में 
दिया गया हो , परीक्षा न हो जाए । 

___ 26. परीक्षा के लिए उपयुक्तताः ( क ) ( 1 ) परीक्षा के अभ्यर्थी प्ररूप 
6 में अपने भावेदन करेंगे जो प्रधान अधिकारी के या ऐसे पधारियों के 
समक्ष भरे जाएंगे जो उसके द्वारा इस निमित नियुक्त किए जाएं । 

( 2 ) समुषित रीति से भरा गया प्ररूप अम्पर्थी के शंसापत्नों के 
साथ , उपसरक्षक के , परीक्षा के दिन से कम-से -कम तीन दिन पूर्व भेजा 
जाएगा । 

( ख ) पत्तन थान की दशा में सक्षमता प्रमाणपत्र के लिए पावेदन 
करने वाले व्यक्ति , अपने मावेदन उपसंरक्षक के माध्यम से देंगे जो सेवा 
के लिए परीक्षित किए जाने वाले अभ्यर्थियों की उपयुक्तता के बारे में 
अपनी सिफ़ारिशों के साथ उन्हें प्रधान प्रधिकारी, वाणिज्यिक समुद्री विभाग 
को परेषित करेगा । 

( ग ) नव मंगलोर पत्तन के बन्दरगाह यान नियमों के अधीन रजिस्ट्री 
कृत वाणिज्यिक या निजी स्वामित्व वाले जलयानों में नियोजित व्यक्ति 
अपने पावेदन संबंधित स्वामियों के माध्यम से उपसंरक्षक को देंगे । उप 
संरक्षक अपेक्षित प्रमाणपत्र के लिए परीक्षित किए जाने वाले अभ्यर्थियों 
की उपयुक्तता के बारे में अपनी सिफारिशों के साथ उन्हें प्रधान अधिकारी 
माणिज्यिक समुद्री विभाग, मद्रास को परिषित करेगा । 

( ष ) पावेदन प्राप्त होने पर, प्रधान अधिकारी उनका अनुशीलन 
करेगा और यदि वे सभी दृष्टियों से ठीक हुए तो प्रभ्यर्थियों को परीक्षा 
सेने के लिए उपसंरक्षक को प्राधिकृत करेगा । 

27. परीक्षामों का संचालम : इंजीनियर प्रथम वर्ग और वित्तीय वर्ग 
इंजम ड्राइवरों की परीक्षा ऐसे विनों और ऐसे समयों पर की जाएंगी जो 
प्रधान अधिकारी, पाणिज्यिक समुद्री विभाग, मद्रास द्वारा अधिसूचित को 


( ख ) यदि अभ्यर्थी अपनी परीक्षा में प्रनुप्तीर्ण हो जाता है तो फीस 
का कोई भी भाग उसे वापस नहीं किया जाएगा । 


( ग ) यदि अभ्यर्थी विहित विषयों के अपने शाम के संबंध में और 
सामान्यतः वाष्प या मोटर जलयान या पसम में पलने वाले मोटर जलयान 
को नियंत्रित करने को अपनो सक्षमता को बाबत परीक्षक का समाधान 
कर देता है तो परीक्षक प्रभ्यर्थी को एक प्रमाणपत्र प्रदान करेगा । 


( घ ) फीसें निम्न प्रकार होंगी :- - 
प्रथम श्रणी मास्टर प्रमाणपत्र . . 20 रुपए 
द्वितीय श्रेणी मास्टर प्रमाणपत्र . . 15 रुपए 
सेरंग प्रमाणपत्र . . . 10 रुपए 

24. साधारण : ( क ) प्रथम और द्वितीय श्रेणी मास्टर प्रमाणपत्र 
मौर सेरंग प्रमाणपत्र समुचित प्ररूप 5 में तैयार किया और जारी किया 
जाएगा । 


28. परिणाम : संचालित परीक्षा में परिणाम , संचालित परीक्षामों की 
फीसों के साथ-साथ अनुमोदिन के लिए प्रधान प्रधिकारी को भेजे जाएंगे । 
परीक्षा के परिणामों के अनुमोवत पर प्रधान अधिकारी, उपसंरक्षक के 
माध्यम से, अभ्यर्थियों को सक्षमता प्रमाणपत्र जारी करेगा । 

29. शंसापन्न पावि : ( क ) पायेवकों से प्रामिक निस्तारण पक्षों मा 
सेवा प्रभिलेख के प्रसिरित संयम , पनुभव, योग्यता तथा परीक्षित किए 
जाने वाले मावेदन की तारोष से पूर्ववर्ती कम- से -कम गस 12 मास की 
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पोत पर की सेवा के , जब कि केन्द्रीय सरकार, मामले का अन्वेषण कर 
लेने के पश्चात् समय का कम करना उचित न समझे, साधारण सदाचरण 
की बाबत समाधानप्रद शंसापत्न पेश करने की अपेक्षा की जाएगी । 

( ख ) ऐसे प्रावेदक को जिसके पास पहले ही इन नियमों के अधीन 
प्रदान दिया गया प्रमाणपत्र है और जो किसी उच्चत्तर श्रेणी के लिए 
परीक्षा में सम्मिलित होने का इच्छुक हो , अपने प्रमाणपत्र और ये सभी 
निस्तारण या सेवा अभिलेख और ऐसापन्न जो उसने निम्न श्रेणी की परीक्षा 
के लए आवेदन करने के समय प्रस्तुत किए थे, तथा वह निस्तारण था 
ये सेवा अभिलेख और शंसापत्र भी जो उच्चत्तर श्रेणी प्रमाणपत्र के लिए 
प्रावश्यक हों पेश करना चाहिए । 

( ग ) यदि परीक्षा के अभ्यर्थियों द्वारा सन्देहपूर्ण अधिप्रमाणिकता के 
निर्देश प्रस्तुत किए जाएं तो उपसंरक्षक अभ्यर्थियों से उनके असलीपन 
की बाबत सबूत या उस प्राशय का लिया गया शपथपन्न मांग सकेगा । 

( घ ) यदि भावेदकों ने अपने आवेदन देने के तुरन्त पूर्व तट पर 
सेवा की हो तो उन्हें अपने नियोजकों से अथवा यदि वह नियोजित नहीं 
है तो किसी प्रतिष्ठित गृहस्य से संयम के प्रमाणपत्न वेने होंगे । 

किसी भी अभ्यर्थी की तब तक परीक्षा नहीं लेने दी जाएगी , जब 
तक उसने , परीक्षा ली जाने के लिए अपने आवेदन की तारीख से पूर्व 
पर्ती अन्तिम तीन वर्ष के भीतर छह मास पोत पर सेवा न की हो । 
30. शंसापत्रों का सत्यापनः 

चूंकि प्रावेदकों की परीक्षा ली जा सकने के पूर्व ऐसे शंसापत्रों और 
निस्तारणों का सत्यापन किया जाना पड़ सकता है अतः यह वांछनीय है 
कि वे 26 ( क ) ( 1 ) में यथाविहित प्ररूप 6 के साथ यथासंभव शीघ्र 
सौंप दिए जाने चाहिए । 


31. मायु : 

यपि अभ्यर्थी की आयु के बारे में कोई सन्देह हो तो उससे अपेक्षा 
की जाएगी कि यह उपसंरक्षक के समाधानप्रद रूप में जन्मप्रभावपत्र 
या आयु का कोई अन्य दस्तावेजी सबूत पेश करे । 
32. शंसा का सबूत : 

( क ) अभ्याथियों की सेवाओं के शंसापत्र सामान्यतया उनके नियोजकों 
के कार्यालय अभिलेखों पर आधारित होने चाहिए । 

( ख ) दावाकृत सेवाएं जिनका सत्यापन नियोजकों के कार्यालय अभि 
लेखों से नहीं किया जा सकता है, उन व्यक्तियों के शपथपत्रों द्वारा , जिनके 
अधीन ऐसी सेवाएं की गई हैं तथा स्वयं प्रयी के शपथपत्र द्वारा अधि 
माणित की जानी चाहिए । 

( ग ) ऐसे प्रमाणपत्र प्राप्त समुद्री इंजीनियरों या यांत्रिक इंजीनियरों 
से, जिनके पास तुलनीय अर्हताएं हों , सेवा शंसापत्र स्वीकृत किए जाएंगे । 

( प ) मम्यर्थियों से यह अपेक्षा की जाएगी कि वे अपनी सेवा में 
किन्हीं मन्तरालों का वस्तावेजों साक्ष्य सहित लेखा -जोखा दें । 

33. द्वितीय वर्ग इंजन ड्राइवर प्रमाणपत्र के लिए प्रस्ताएं : द्वितीय 
श्रेणी इंजन ड्राइवर के प्रमाणपत्र के लिए अभ्यर्थी ने 21 वर्ष की प्राय 
प्राप्त कर ली हो पौर उसके पास निम्नलिखित भईसानों में से कोई 
महता . होनी चाहिए, पर्थात् : 


में वाच के भारसाधक सेरंग , टिसल या फायरमैन के रूप में 

रही हो , अथवा 
( ग ) उसने स्टीमर के इंजन -कक्ष में 5 वर्ष सेवा की हो जिस सेवा 

का एक वर्ष, 15 से अन्यून नियत अपयशक्ति के जलयान में 
बाष्प जलयान अधिनियम के अधीन प्रमाणपत्र प्राप्त प्रथम वर्ग 
इंजन ड्राइवर के अधीन घाच के भारसाधक सेरंग , टिन्डल , 

मुख्य फायरमैन या फायरमैन के रूप में रहा हो ; 
( घ ) उसने समुचित रूप से अहित प्रबंधक या इंजीनियर के अधीन 

झिसी कारखाने या मिल में इंज । के भारसाधक के रूप में 
2 वर्ष तथा 15 से अन्यून नियत प्रषाक्ति के स्टीमर में 
इंजन कम सेरंग, टिन्डल , या मुख्य फायरमैन के रूप में एक 

वर्ष की हो । 
34. उसे समुद्री इंजनों पोर बायलरों के निर्माण और विभिन्न पुजों 
और फिटिंगों के उपयोगों तथा बाइन कार्को, लवपता मापी और स्फोट 
पृथक्करण के उपयोग, लवण या पूर्ण जल में बायलर की देखरेख तथा 
किफायत से कोयला भरण और धुएं के निवारण की कला के बारे में भी 
मौखिक परीक्षा समाधानप्रद रूप से उत्तीर्ण करनी चाहिए । 

35. यदि अपेक्षा की जाए तो उसे अन्य ऐसे सभी परीक्षणों को पूरा 
करने के पश्चात जो वह देगा किसी छोटे स्टीमर के इंजनों को वस्तुतः 
चालू करके अपनी व्यावहारिक प्रर्हताएं दर्शित करने में समर्थ होना चाहिए । 

___ 36. द्वितीय वर्ग मोटर इंजिन ड्राइवर प्रमाणपत्र के लिए महंताएं : 
द्वितीय वर्ग मोटर इंजिन ड्राइवर प्रमाणपत्र के मम्यर्थी द्वारा 21 वर्ष की 
मायु प्राप्त करली होनी चाहिए और उसके पास निम्नलिखित प्रस्तानों में 
से कोई महता होनी चाहिए , अर्थात् : -- 
( क ) उसने अन्तर्वहन या समुद्री पाष्प इंजनों के निर्माण, फिटिंग 

मौर या मरम्मत में शिक्षु या जरनोमैन के रूप में कम 
से कम तीन वर्ष सेवा की हो और इसके अतिरिक्त, उसने 
85 से अन्यून प्रेक अश्वशक्ति के मोटर जलयाम के इंजन 
कक्ष में छह मास या 40 से अन्यन ब्रेक अश्वशक्ति इंजिमों 

पाले यान में नौ मास सेवा की हो, अथवा 
( ख ) उसने 226 से भन्यून प्रेक अश्वशक्ति के मोटर जलयान के 

इंजन कक्ष में कम - से-कम चार वर्ष सेवा की हो जिस अवधि 
में से कम-से-कम एक वर्ष सेरंग, मुम्प टिन्डल या मुख्य प्रेजर 
के रूप में सेवा की हो : 

__ परन्तु ऊपर उल्लिखित चार वर्ष में से एक तिहाई 
सेवा , 40 से प्रन्यून अश्वशक्ति के बाष्प अलयान के इंजन -कक्ष 

में की हो ; प्रथवा 
( ग ) उसने 85 से प्रन्यूम प्रेफ अश्वशक्ति के इंजमों वाले मोटर जल 

यान इंजन -कक्ष में 5 वर्ष की मन्यूम अवधि के लिए या 40 
से भन्यून ब्रेक अपयशक्ति के इंजन वाले. जलयाम के इंजन 
कक्ष में छह वर्ष सेरंग, टिन्डल, या मुख्य ग्रेजर के रूप में 

सेवा की हो ; 
. परन्तु ऊपर उल्लिखित पांच या छह वर्ष की सेवा में से 
एक तिहाई सेवा , 10 से मन्यून नियत अश्वशक्ति के वाष्प 

जलयान के इंजन कक्ष में की हो , अथवा 
( ब ) उसने किसी प्रमाणपन्न प्राप्स इंजीनियर के अधीन किसी कार 

खाने या मिल के इंजिनों के भारसाधक के रूप में कम से कम 
2 वर्ष की अवधि के लिए सेवा की हो और 85 से प्रन्यून 
नेक प्रश्वशक्ति के मोटर जलयान के इंजन कक्ष में एक वर्ष 
से प्रन्यूम अवधि तक या 40 से अन्यून ब्रेक अश्वशक्ति के 
ईजनों वाले मोटर जलयान में 18 मास सेरंग , टिन्डल या 
मुख्य प्रेजर के रूप में सेवा की हो , अथवा 


( क ) उसने वाष्प इंजनों के निर्माण या मरम्मत -कार्य में कम-से -कम 

3 वर्ष और स्टीमर के इंजन-कक्ष में एक वर्ष शिक्षुता का 

कार्य किया हो । 
( ख ) उसने समुद्र पर या अन्तर्देशीय जलक्षेत्रों में ऐसे इंजीनियर या 

प्रथम वर्ग इंजन ड्राइवर के अधीन जो वाष्प जलयान अधिनियम 
के अधीन प्रदान किया गया सामता प्रमाणपत्र धारण करते हों , 
स्टीमर के इंजन- का में 4 वर्ष सेवा की हो , जिस सेवा का 
एक वर्ष , 20 से अन्यून नियत अपयशक्ति के इंजनों वाले जलयान 
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( 1 ) उसने बाष्प जलयान अधिनियम या इन नियमों के अधीन 

प्रवान किए गए वाष्प जलयानों के द्वितीय श्रेणी इंजन ड्राइवर 
प्रमाणपन्न सहित अथवा 85 से अन्यून ब्रेक प्रश्वाणक्ति इंजन 
घाले मोटर जलयान के इंजन- कक्ष मे उच्चतर श्रेणी प्रमाणपत्र 
सहित , कम- से-कम छह मास अथवा 40 से अन्यून श्रेक अश्व 
शक्ति के इंजनों वाले मोटर जलयान में 9 मास सेवा की हो , 
अपना 


( च ) उसने , याष्प जलयान अधिनियम अथवा बन्दरगाह मान रिम 

के नियम 29 के परन्तुफ अथवा नय मंगलोर पत्तन ( बन्दरगाह 
यान ) नियम , 1976 के अधीन प्रदान किया गया अनुशार न 
रखते हुए , 40 बैक अश्वशक्ति या उससे कम इंजनों वाले 
मोटर जलयान के इंजन ड्राइवर के रूप में यःम से कम 2 
यर्ष सेवा की हो , और उसके पश्चात् 40 से अधिक केक 
अश्यशक्ति के इंजनों वाले जलयान के इंजन कक्ष में सेरंग , 
टिल या मुख्य प्रेसर के रूप में तीन वर्ष सेवा की हो : 

परन्तु जब मम्यर्थी 40 अंक प्रवणविस या उससे मम 
के इंजनों वाले लांचों में ऐसे अनुज्ञा पन के साथ लम्बी सेवा 
का सबूत पेश करता है तो उच्च शक्ति के लांचों में छह -- 
मास की सेवा के स्थान पर एक वर्ष की निम्म राषिप्त लाजों 
के अनुपात में जिसकी अधिकतम छूट 18 मास की हो 
सकेगी, छूट या 40 मेक अश्वशविप्त से अधिक के इंजनों 
सहित सेवा अनुज्ञात की जा सकेगी । छूट के लिए रणना 
की जाने वाली सेवा 40 क अश्वशयित या उससे कम के 

लाँचों में अपेक्षित 2 वर्ष को छोड़कर होगे । 
37. अभ्यर्थी की विभिन्न किस्मों के अन्तर्दछन इंजमों को बास्सू 
करने की बाबत मौखिक परीक्षा समाधानप्रद रूप में उत्तीर्ण कर देमी 
चाहिए और मशीनरी के मुख्य भागों के नाम बताने में समर्थ होना चाहिए । 

38 ( क ) अभ्यर्थी को यह ज्ञात होना चाहिए कि मशीनरी के 
विभिन्न भागों पर कितना ध्यान दिया जाना चाहिए , विभिन्न पात्यों , 
काक्रों, पाइपों और कनेक्शनों का उपयोग और प्रबंधकरण समझना 
पाहिए तथा सिलेन्डरों को वायु और ईंधन के प्रदाय को , विभिन्न 
पद्धतियों से सुपरिचित होना चाहिए । 

( ख ) अभ्यर्थी को इंजन चालू करने में होने वाली कठिनाइयों के 
मुख्य कारण बताने में और यह स्पष्ट करने में समर्थ होना चाहिए 
कि उनसे सम्बद्ध किन्हीं त्रुटियों के उपचार के लिए यह क्या करेगा 
और उसे यह बताने में भी समर्थ होना चाहिए कि वह पाल करने 
और उत्क्रमन व्यवस्थाओं का यन्त्र रचना को समझता है और यह उसमें 
की लुटियों से निपटने में भी सक्षम है । 

( ग ) अभ्यर्थी को इंजन को प्रोवरहाल करने , कार्यकर पुमो का 
समायोजन करने और रंजन को जोड़कर फिर से अच्छी कार्यकर हालत 
में लाने में सपर्य होना चाहिए । उसे यह भी समझना चाहिए कि 
मशीनरी को होने वाली साधारण ट्टफूट के परिणाम की पति से 
की जाए और दुर्घटनामों से होने वाले नुक्सों को कैसे सुधारा जाए । 

29. ( क ) प्रभ्यर्थियों को अन्तर्दहन इंजनों में प्रयुमत विभिन्न 
तेलों की प्रवृत्ति और गुगधर्म से सुपरिचित होना चाहिए । उसे यष्ठ 
समझना चाहिए कि स्युकि से मया अभिप्रेत है । 


( ग ) अभ्यर्थी को , अपेक्षा की जाने पर , परीक्षा की उपस्थिति 
में मोटर जलयान के इंजनों को वस्तुतः चालू करके अपना प्यावहारिक 
ज्ञान दर्शित करना चाहिए । 

( घ ) अभ्यर्थी को उससे सम्बद्ध सहायक मशीनरी अर्थात् विधुस 
लाइंट इंजनों , स्टीयरिंग इंजनों , धाष्पिनी मोर पम्पों का काम चलाऊ 
शान होना चाहिए । 

प्रथम वर्ग इंजन ड्राइवर प्रमाण पत के लिए महंताएं : 
40. प्रथम वर्ग इंजन ड्राइवर प्रमाण पत्र के अभ्यर्थी ने बाइस वर्ष की 

मायु प्राप्त कर ली होनी चाहिए और उसके पास निम्नलिखित 

महंतामों में से कोई अहंसा होनी चाहिए, अर्थात् :--- 
( क ) उसने बाष्प इंजनों के निर्माण या उनकी मरम्मत के कार्य 

में कम से कम 3 वर्ष शिक्षु के रूप में सेवा की हो और 
वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के 
अधीन प्रदान किए गए वाष्प जलयानों के लिए द्वितीय 
वर्ग इंजन ड्राइवर प्रमाणपत्र को धारण करते हुए , 80 से 
प्रन्यून । नियत प्रश्वशक्ति के इंजन वाले स्टीमर में एक मर्ष 

सहायक के रूप में सेवा की हो , अथवा 
( ख ) समुद्र पर या अन्तर्देशीय जलक्षेत्रों में फिसी स्टीमर के इंजन 

कक्ष में पांच वर्ष सेवा की हो जिस सेवा के दो वर्ष , 
वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इम नियमों के अधीन 
वाष्प जलयानों के लिए प्रदान किए गए द्वितीय वर्ग -इंजन 
ड्राइवर प्रमाणपत्र धारण करते हुए , 30 से प्रन्यून नियत 
प्रश्व शक्ति के योगिक पृष्टीय संघनिक इंजनों वाले स्टीमर 
में वान के भारसाधक सेरंग, मुख्य टिहल या फायरमैन रहा 

हो , प्रथवा 
( ग ) उसने वाष्य जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के 

प्रधीन प्रदान किए गए पाप जलयानों के लिए वितीय वर्ग 
इंजन ड्राइवर प्रमाणपत्र सहित, ऐसे स्टीमर के जिस पर 30 
से अन्यू । निवत अवशक्ति के योगिक पृष्ठीय संघनक इंजन 
लगे हों , मुख्य ईजनो और बायलरों पर बाघ के भारसाधक 

नियत दिवतीय वर्ग ड्राइवर के रूप में एक वर्ष सेवा की हो । 
( घ ) उसने वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों 

के अधीन प्रदान किए गए वाष्प जलयानों के लिए द्विसीय बर्ग 
इंजन ड्राइवर प्रमाणपत्र सहित , 20 से अन्यन नियत अश्वशति 
के योगिक पृष्ठीय संघनफ इंजनों वाले स्टीमर के इंजनों के 

भारसाधक ड्राइवर के रूप में एक वर्ष सेवा की हो , प्रयवा 
( 6 ) उसने वाष्प जलयान अधिनियम के मा इन नियमों के अधीन 

प्रदान किए गए याष्प जलयानों के लिए द्वितीय वर्ग ड्राइवर 
प्रमाणपत्न सहित , ऐसे स्टीमर के जिस पर 30 से अन्यून नियस 
प्रश्वशक्ति के योगिक पृष्ठीय संघनक मंजन लगे हों मुख्य इंजनों 
और बायलरों पर वाच के भारसाधक सेरंग या प्रधान टिंडल 

के रूप में 18 मास सेवा की हो , अथवा 
( च ) उसने समुचित रूप में महित प्रबंधक या इंजीनिनियर के अधीन 

किसी कारखाने या मिल के इंजनों के भारसाधक के रूप में 
3 वर्ष और वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों 
के अधीन प्रवान किए गए वाष्प जलयानों के लिए वित्तीय 
वर्ग इंजिन ड्राइवर प्रमाणपत्र को धारण करते हुए ऐसे स्टीमर 
के जिसमें 80 से अन्यून नियत प्रश्वमपित के इंजन लगे हों , 
सहायक इंजीनियर , इंजन का सेरंग या मुख्य टिंगल के रूप 

में दो वर्ष सेवा की हो । 
41. उसे नियम 34 द्वारा अपेक्षित किन्तु अधिक उच्च स्तरीय परीक्षा 
जैसे वितीय श्रेणी इंजिन ड्राइवर प्रमाणपत्र के लिए मौखिक परीक्षा 
उत्तीर्ण करनी चाहिए । 


( ख ) अभ्यर्थी को ईधन तेल टेकियों के व्यवन से होने वाले 
खतरे की जानकारी होनी चाहिए मोर विस्फोट के मुकाबले की जाने 
यासी पूर्वावधानियों की जानकारी होनी चाहिए । इंजनो के रफ जाने 
पर वाष्पित्र से होने वाले ज्वलनशील वाष्प से यथाव के लिए मावश्यक 
पूर्वावधानियां करने में भी समर्थ होना चाहिए । उसे इस बात या 
उसके प्रति कार्रवाई करने की भी जानकारी होनी चाहिए कि प्राग 
लगने पर उससे कैसे निपटा जाए । 
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धारण करते हुए , 226 से अन्यूम ग्रेक अश्वशक्ति के मोटर 
जलयानों के मुख्य इंजन की नियमित चौकसी पर के इंजन 

ड्राइवर के रूप में कम से कम दो वर्ष सेवा की हो , अथवा 
( अ ) उसने वाष्प -जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के अधीन 

प्रदान किया गया विवतीय वर्ग इंजन ड्राइवर प्रमाणपक्ष धारण 
करते, हए 226 से अन्यून ब्रेक अश्वशक्ति के मोटर जलयामों 
के मुख्य इंजनों की नियमित चौकसी पर के इंजन ड्राईवर 

के रूप में कम से कम चार वर्ष सेवा की हो ; 
( म ) उसके पास वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम के अधीन प्रदान 

किया गया समुद्रगामी वाष्प जलयानों का इंजन ड्राईवर 
प्रमाणपन्न होना चाहिए और उसने 226 से अन्यू न ओक अश्वशक्ति 
के मोटर जलयानों के मुख्य इजनों के नियमित चौकसी पर 

कम से कम 1 वर्ष की अवधि पर्यन्त सेवा को हो । 
44. उसने दिवतीय वर्ग मोटर इंजन झाइवर प्रमाणपत्र के लिए नियम 
37 से 39 के अधीन अपेक्षित जैसी किन्तु अधिक उच्च स्तर की मौखिक 
परीक्षा उत्तीर्ण कर ली हो । 


42. उसे प्रोता को जाने पर ऐसे सभी अन्य परीक्षणों की पूर्ति करने 
के पश्चात जिनझे मधीन उसे दिया जाएगा स्टीमर के इंजमों को वस्तुतः 
पाल करके अपनी व्यवहारिक अहंतानों को दर्शित करने में भी समर्थ 
होना चाहिए । 

प्रथम वर्ग मोटर इंजन -भाइवर प्रमाणपत्र के लिए प्रहंताए 
43. प्रथम वर्ग मोटर इंजन-ड्राईवर प्रमाणपत्र के लिए मम्यर्थी ने 22 वर्ष की 
पायु प्राप्त कर ली हो और उसके पास निम्नलिखित प्रहंतामों में से कोई 
महता होनी चाहिए , प्राप्त : 
( क ) उसने वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन निरमों 

के अधीन प्रदान किया गय, मोटर जलयानों के लिए विसीय 
वर्ग ईजन -ड्राईवर प्रमाणपत्र धारण करते हुए, 666 से अन्य न 
प्रेक अश्वशक्ति के मोटर जलयामों के इंजन-झाइयर या मुख्य 
इंजनों पर नियमित वाच के रूप में कम से कम एक वर्ष 

सेवा की हो अथवा 
( ख ) उसने वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के अधीन 

प्रदान किए गए मोटर जलयानों के लिए द्वितीय वर्ग इंजन 
ड्राइवर प्रमाणपत्र सहित 226 से प्रन्यन बेक प्रश्वशकित के 
मोटर जलयानों के मुख्य इंजनों पर वाच के भारसाधक दिवतीय 
ड्राइवर के रूप में 18 मास से अन्यन अवधि पर्यन्त सेवा 

की हो , अथवा 
( ग ) ( i ) उसने पाष्प जलयान अधिनियम के मधिन या इम नियमो के 

अधीन प्रदान किए गए मोटर जलयानों के लिए दिवतीय वर्ग 
इंजिन-ड्राइवर प्रमाणपत्र धारण करते हुए 226 से अन्यन नेक 
अश्वशक्ति के मोटर जलयान के इंजन कक्ष में कम से कम 4 
वर्ष की अवधि के लिए सेवा की हो , जिस अवधि में से कम 
से कम एक वर्ष मुख्य सेरंग या मुख्य टिन्डल के रूप में सेवा 
की हो ; 
( ii ) यदि मोटर जलयान 170 से अन्यन ब्रेक अश्वशक्ति 
का है तो उसने ऐसे जलयान में 5 वर्ष से प्रन्यन को प्रवधि 
तफ सेवा की होनी चाहिए जिस अवधि में से कम से कम 
दो वर्ष वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों 
के अधिन प्रदान किया गया मोटर जलयानों के लिए द्वितीय वर्ग 
इंजन ड्राइवर प्रमाणपन्न धारण करते हुए सेरंग , मुख्य प्रायल 

लेने या मुख्य प्रेजर के रुप में सेवा की गई हो , अथवा 
( घ ) उसने वाष्प जलयान अधिनियम के प्रधिन या इन नियमों के अधीन 

प्रदान किए गए मोटर यानों के लिए दिवसीय वर्ग इंजन ड्राईवर 
प्रमाणपत्र के सहित , 113 से मन्यून मेक अश्वशक्ति के मोटर 
जलयान के इंजन के भारसाधक ड्राइवर के रूप में 18 मास से 

प्रन्यन अवधि पर्यन्त सेवा को हो , अथवा 
( R ) उसने मोटर जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के 

अधीन प्रदान किए गए मोटर यानों के लिए दिवतीय वर्ग इंजन 
ड्राइवर प्रमाणपत्र के सहित , 226 से प्रन्यून मेक अश्वशक्ति के 
मोटर जलयान में कम से कम दो वर्ष सेरंग , मुख्य टिन्डल या 

मुख्य ग्रेजर के रूप में सेवा की हो, अथवा 
( च ) उसने वाष्प जलयान अधिनियम के अधिन इन नियमों के अधीन प्रवान 

किया गया मोटर यानों के लिए दिवतीय श्रेणी ड्राईवर प्रमाणपत्न 
धारण करते हुए, किसी प्रमाणपत्र प्राप्त इंजीनियर के अधीन 
किसी कारखाने या मिल के इंजनों के भारसाधक के रूप में 
कम से कम तीन वर्ष की तथा 226 से अन्यून ब्रेक अश्वशक्ति 
के मोटर जलबान के इंजन का में कम से कम एक वर्ष 
सहायक इंजीनियर, सेरंग मुख्य टिंडल या मुख्य ग्रेजर के रूप 

में सेवा की हो , अथवा - 
( छ ) उसने वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के 

प्रधीन प्रदान किया गया प्रथम वर्ग ईजन डाइपर प्रमाणपत्र 


इंजीनियर प्रमाण- पन के लिए महंताए 
45 इंजीनियर प्रमाणपन्न के लिए अभ्यार्थी को 22 वर्ष से कम पाय 
का नहीं होना चाहिए और उसके पास निम्नलिखित महंताएं होनी चाहिए , 
प्रति : - - 
( क ) ( i ) उसने चार वर्ष तक शिक्षु इंजीनियर के रूप में सेवा 

की हो और उसे यह साबित करना होगा कि अपनी 
शिक्षुता की अवधि के दौरान यह वाष्प इंजनों , बायलरों 

पावि के निर्माण वा मरम्मत कार्य पर नियोजित था । 
( ii ) जलमैन का समय शिभुसा के समतुल्य माना जाएगा 
( iii ) उपर वणित शिक्षुता के अतिरिक्त , पावेदक ने तत्पश्चात 

ऐसे स्टीमर में जिसमें 80 से अन्यूम नियत आश्वशक्ति 
के इंजन लगें हों , सहायक इंजीनियर के रूप 
में अथवा वाष्प जलयान अधिनियम के अधीन या 
इन नियमों के अधीम प्रदान किए गए प्रथम वर्ग इंजन 
प्राईवर प्रमाणपत्र के सहित, 30 से प्रन्यू म नियत अश्व 
शक्ति के योगिक पृष्ठीय संघनक इजनों वाले स्टीमर के 
इजनों के भारसाधक ड्राईवर के रूप में यो वर्ष सेवा 

की हो । 
(iv ) उपर्युक्त सेवा के म होने की दशा में , उसमे वाष्प 

जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के 
अधीन प्रदान किए गए प्रथम वर्ग · इंजन ड्राइवर 
प्रमाणपत्र के सहित , 80 से अम्यून नियत प्रश्वशक्ति 
के योगिक पृष्ठीय संपनक इंजनों वाले अन्तर्देशीय 
जलयानों के इंजनों के भारसाधक के रूप में 3 वर्ष , 
प्रथया 30 से अन्यून नियत प्रश्वशक्ति के शन्तर्वणीय 
जलयानों में इजम के भारसाधक के रूप में चार वर्ष 

सेवा को हो । 
( ख ) उसे विभिन्न बाल्बों , कार्को, पाइपों और कनेक्शनों के प्रयोग 

और नियंत्रण के साथ-साथ यायलरों का विवरण और उन्हें 
एफन रखने की पद्धतियों का समाधानप्रद विवरण देने में 

समर्थ होना चाहिए । 
( ग ) उसे दुर्घटना, मय प्रादि से हए नुक्सों को ठीक करने और 

ऐसे नुक्सों की मरम्मत करने के साधनों की जानकारी 
होनी चाहिए । 


[ भाग II - - खण्ड ( i ) ] 
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( 2 ) 15 वर्ष से कम प्रायु से पूर्व सेवाकृत किसी समय 

स्वीकार नहीं किया जायेगा । इस अवधि में कम-से -कम 
तीन पर्ष अन्तर्दहन इंजनों की फिटिंग , निर्माण या मरम्मत 

में व्यतीत किए गए होने चाहिए । 
( 3 ) शेष वर्ष या सो पूर्णत: या भागतः इस प्रकार के कार्य 

में या समुद्रगामी इंजीनियरों की परीक्षा के लिए इन 
नियमों में यथाउल्लिखित किसी अनुमोदित तकनीकी 

स्कूल में व्यतीत किए गए होने चाहिए । 
( 4 ) जर्नमिन के रूप में की गई सेवा शिक्षुता के समतुल्य 

समझी जाएगी , किन्तु 15 वर्ष से कम आयु फा होने 
के पहले सेवाकृत कोई समय स्वीकृत नहीं किया जायेगा । 


( ) उसे अन गेज, वाम गेज , पैरोमीटर, पर्मामीटर और लवणता 

मापी के प्रयोग और उम सिज्ञातों की जानकारी होनी 

चाहिए जिन पर उनका निर्माण किया जाता है । 
( 6 ) उसे पपंटीभवन और संरक्षण के कारणों , उनके प्रभाव और 

प्रायिक उपचारों की जानकारी होनी चाहिए । 
( च ) उसे सलाइड पाल्बों के परीक्षण और उनके सेटिंग में 

परिवर्तन करने की पतियों शैफ्टों की निर्वेषता के परीक्षण 
और उनके समायोजन की पति स्पष्ट करने में समर्प 

होना चाहिए । 
( छ ) उसे वाष्प बायलर के लिए कार्यफर वाव और उसकी 

विवक्षाओं का काम चलाऊ शाम होना चाहिए । 
( ज ) उसे सहायक मशीनरी की ओ उसके भारसाधन में दी जाए 

जैसे कि विद्युत लाइट इंजन ( वाष्प और तेल ) और हाइ 
नेमों, विद्युत मोटरें, विभिन्न प्रकार के स्टीयरिंग इंजन 
द्रवचालित और प्रशीतन मशीनरी की बनावट की जानकारी 
और उन्हें काम चलाऊ हालत में रखने में समर्थ होना 

चाहिए । 
( अ ) उसे उपकेन्द्रीय बकेट और प्लगर पम्पों की बनावट और 

उस सिद्धांत की जानकारी होनी चाहिए जिस पर वे कार्य 

करते हैं । 
( अ ) उसे यह बताने में समर्थ होना चाहिए कि मशीनरी के फिसी 

भाग के अपविन्यास या उसके पूर्णतः फेल हो जाने की दशा 
में प्रस्थायी या स्थायी मरम्मत किस प्रकार की जा सकती 


( ट ) उसका हस्तलेख सुवाच्य होना चाहिए और उसे गणित की 

जिसमें साधारण भिन्न और वशमलव भिन्नें और वर्गमूल 
तथा घनमूल तक सम्मिलित हैं, अच्छी जानकारी होनी 
चाहिए । उसे सेटिी वाल्यों, कोयला उपयोग , कोयला 
उपभोग, भण्डारों के उपभोग , टकियों, बकरों प्रावि की 
धारिता के बारे में के प्रश्नों पर इन नियमों के लाग किए 

जाने की जानकारी भी होनी चाहिए । 
( 6 ) उसे साधारण उपयोग में आने वाले वाष्प इजनों की विभिम 

संरचनाओं की बाबत , विभिन्न बाहय् और प्रातरिक पुजो 
के विवरणों तथा प्रत्येक पुर्जे के उपयोग की यायत श्रेयकर 

परीक्षा उत्तीर्ण करने में समर्थ होना चाहिए । 
( 8 ) उसे बहन , ऊष्मा , वाण और विद्युत से संबंधित मुख्य मुख्य 

प्सम्यों का श्रेयस्कर शान होना चाहिए । 
( ३) उसे विभिन्न किस्मों के समुद्री मोटर इंजनों, उनके कार्यकरण 

और उनके विभिन्न पुर्जी के उपयोगों का विवरण देने में समर्प 
होना चाहिए । 

मोटर इंजीनियर प्रमाणपत के लिए पर्हताएं 


( 5 ) यदि उपर्युक्त से भिन्न कर्मशाला सेवा को मोटर इंजी 

नियर के लिए उपयोगी माना जाता हो तो उसे स्वीकृत 
किया जा सकेगा, किन्तु अभ्यर्थी की परीक्षा ली जाने के 
पहले ऐसे सभी मामले प्रधान प्रधिकारी को प्रस्तुत किए 
आएंगे और या सो निर्माणशाला में या इम इंजनों 
द्वारा मोविस जलयानों के युख्य इंजन कम में नियमित 
चौकसी पर समुद्री अन्तर्वहन इंजनों पर कम-से -कम 
3 मास की अतिरिक्त महाकारी सेवा , इस प्रकार की 
प्रत्येक पारह मास की कर्मशाला सेवा की बाबत या 
इस प्रकार स्वीकृत अन्तर्वहन इंजनों के निर्माण या 

मरम्मत कार्य पर से भिन्न सेवा की जानी चाहिए । 
( 6 ) यदि सेवा बिल्कुल ही संतोषजनक न हो तो विनिर्दिष्ट 

प्रबधि के अतिरिक्त वीर्धतर अधि की सेवा की अपेक्षा 

की जा सकेगी । 
( 7 ) अपेक्षित चार वर्ष की फर्मशाला सेवा में किसी कमी 

फी अन्तर्दहन इंजिनों द्वारा नोदित 565 से अन्यून 
ग्रेक अश्वशक्ति के जलयान के मुख्य जम कक्ष में 
नियमित चौकसी पर की जहाजी सेवा द्वारा पूरा किया 

जा सकेगा । 
( 8 ) यदि जलयान समुद्रगामी जलयान है तो कमी की अवधि 

का डेक गुनी और यदि अन्तर्देशीय जलयाम है तो 
कमी की अनधि सवा दो गुनी सेवा की जानी चाहिए । 
इस प्रकार, ऐसे अभ्यर्थी को जिसने कोई कमाशाला 
सेषा नहीं की है, अपनी शिक्षुता के बदले में किसी 
उपयुक्त समुद्रगामी जलयान में छह वर्ष या अंतर्वेशीय 

जलयान में नौ वर्ष सेवा करनी चाहिए । 
( ख ) ( 1 ) अभ्यर्थी को ऊपर वर्णित कर्मशाला सेवा या अनुकल्पी 

जहाजी सेवा के अतिरिक्त , 565 से अम्यून ब्रेक अश्व 
शक्ति के प्रतर्दहन इंजनों द्वारा नोदित समुद्रगामी पोत 
के मुख्य इंजमों पर नियमित चौंकसी पर इंजीनियर के 
रूप में समुद्र पर 18 मास या समरूप अंतर्देशीय जलयान 

में 27 मास व्यतीत किए गए होने पाहिए । 
( 2 ) उपरोक्त सेवा के न होने की दशा में , उसने वाष्प 

जलयान अधिनियम के अधीन या इन नियमों के अधीन 
प्रदान किए गए प्रथम वर्ग मोटर इंजन लाइवर प्रमाणपत्र 
के सहित , अंतर्दहन इंजनों द्वारा नोवित 565 से अन्यूम 
बेक प्रश्वशक्ति के अन्सर्देशीय या बंदरगाह जलयान 
के इंजनों के भारसाधक के रूप में तीन वर्ष भपक्षा 
226 से मन्यूम बेक प्रश्वशक्ति के अन्तर्देशीय जलयान 
के इंजनों के भारसाधक के रूप में चार वर्ष का सेवा की 
हो । 


46. मोटर इंजीनियर प्रमाणपत्र के अभ्यर्थी ने 22 वर्ष की प्रायु 
प्राप्त कर ली होनी चाहिए और उसके पास निम्नलिखित पाहताएं होनी 
चाहिए, प्रपात : - - 
( क ) ( 1 ) उसने वाष्प या मीटर इंजनों के निर्माण , फिटिंग पौर 

मरम्मत में शिक्षु इंजीनियर या जर्न मिन के रूप में 
कम-से -कम चार वर्ष तक इस कार सेवा की हो जी 
समुत्री इंजीनियर के लिए उपयोगी प्रशिक्षण प्रदान करने 

वाली मानी जाएगी । 
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( ग ) ऐसा इंजीनियर भी , जिसके पारा वाणिज्य पोत परिवहन अधि 

उपयोग में प्राने वाले इन के विनिर्माणों के पौरों को सम 
नियम या बाष्प जलयान अधिनियम या इन नियमों अधीन 

मता है । 
प्रदान किया या सक्षमता ( वाष्प ) प्रमाणिपन्न है, नम्नलिखित 

( छ ) उसे विभिन्न प्रकार के इंजनों के सिलैण्डरों को हवा और 
नियमों के अधीन मोटर इंजीनियर प्रमाण पत्र का पात्र होगा : - - 

धिन का प्रधाय करने की विभिन्न पतियों से, इंधन को 
( 1 ) उसने समुद्रगामी वाष्पपोती, का सक्षमता प्रमाणपत्र 

कारबोरेट करने , एटोमाइन्जक करने या गैस बनाने के लिए 
धारण करते हुए जो कि अधिनियम की धारा 461 के 

साधित्रों के सन्निर्माण और सिलेण्डरों, पिस्टनों आदि को ठंडा 
प्रधीन प्रवर्तमान है, 565 से अन्यून अश्वशक्ति के 

करने के साधनों से सुपरिचित होना चाहिए । 
अंतर्वहन इंजनों द्वारा नोवित समुद्रगामी पोप्त के मुख्य ( ज ) उसे कर्मशाला के अंतर्वहन मंजनों के सनिर्माण में प्रयुक्त 
इंजनों पर नियमित चौकसी पर सहायक इंजीनियर के 

प्रक्रिया और मशीनरी और पोत को मशीनरी की फिट करने 
रूप में कम- से -कम छह मास समरूप अंतर्देशीय जलयान 

में प्रयुक्त पद्धतियों की पर्याप्त जानकारी होनी चाहिए । 
में नौ मास सेवा भी हो । उसे परीक्षक का यह समाधान 

( म ) उसे यह जानना चाहिए कि मशीनरी के विभिन्न भागों पर 
भी कर देना चाहिए कि वह अंतर्दशन इंजनों से पूर्णतः 

कितना ध्यान दिया जाना चाहिए और विभिन्न वारूषों, कार्को, 
अवगत है और उसे लिखित और मौखिक परीक्षा दोनों 

पाइपों , और कनेक्शनों के प्रयोग और नियन्त्रण की जानकारी 
में यह दर्शित करने में समर्थ होना चाहिए 

होनी चाहिए । 
नियमों के नियम 33 से 38 और 43 से 45 के 
अंसर्गत पाने वाले विषयों को पर्याप्त जानकारी है, अथवा 

( अ ) उसे वे मुख्य कारणों को बताने और वणित करने में समर्म 

होना चाहिए जिनके कारण इंजन के चालू करने में कठिनाई 
( 2 ) उसे समुद्रगामी पोतों के लिए द्वितीय वर्ग सक्षमता 

होती है और उसे यह भी स्पष्ट करने में सार्थ होना चाहिए 
प्रमाणपत्र धारण करते हुए, जो अधिनियम की धारा 

कि उससे होने वाले नुक्सों को यह कैसे ठीक करेगा । उसे 
461 के अधीन प्रवर्तमान है, 565 से अन्यून ब्रेक 

यह दर्शित करने में भी समर्थ होना चाहिए कि वह चालू करने 
अश्वशक्ति के अंतर्वहन इंजनों द्वारा नोदित समुद्रगामी पोत 

और उत्क्रमण विरचना को समझता है और उनमें की बुटिया 
के मुख्य इंजमों पर नियमित चौकसी पर सहायक इंजीनियर 

को दूर करने के समम है । 
के रूप में कम- से-कम 12 मास अथवा समरूप अंतर्देशीय 

( ट ) उसे यह समझना चाहिए कि मशीनरी को होने वाली साधारण 
जलयान में 18 मास सेवा की हो । उसे परीक्षक का 

टूट - फूट के परिणामों की प्रतिपूर्ति कैसे की जाए , शैक्टिग 
यह समाधान भी करना ही चाहिए कि वह अंतर्दहन 

प्रादि की उपयुक्तता को कैसे परखा जाए , दुर्घटना , विलम्ब 
इंजनों से पूर्णतः प्रथगत है और उसे लिखित और मौखिक 

प्रावि से होने वाली त्रुटियों को किस प्रकार ठीक किया जाए 
परीक्षा दोनों में यह दशित करने में समर्थ होना चाहिए 

और अपविन्यास या पूर्ण भजन की शा में प्रस्थायी या स्थायी 
कि उसे वन नियमों के नियम 33 से 38 और 43 से 

मरम्मत किस प्रकार की जाए । 
45 के अन्तर्गत पाने वाले विषयों की पर्याप्त जानकारी 
है , अथवा 

( 8 ) उसे वाम गण, बेरोमीटर, थरमामीटर और इंजन कक्ष में 

प्रयुक्त होने वाले अन्य उपकरणों के सन्निनिर्माण प्रौर उन 
( घ ) ऐसे इंजीनियरों को भी , जिनके पास वाष्प जलयान अधिनियम 

सिद्धांतों को जिम पर ये काम करते है, जानकारी होनी चाहिए । 
के अधीन या इन नियमों के अधीन प्रदान किया गया इंजीनियरी 

( 1 ) उसे अपकेन्द्री बकेट प्रौर प्लंजर पम्पों के सभिनिर्माण और 
के रूप में साधारण सक्षमता प्रमाण पत्र है, मोटर इंजीनियर 

कार्यकरण और उन सिांतों को जानकारी होनी चाहिए जिन 
प्रमाणपत्र के प्रवान किए जाने के लिए परीक्षा ली जा सकेगी : 

पर ये काम करते हैं । 
परन्तु यह तब जब कि उन्होंने वाष्प जलयान अधिनियम 

( 3 ) उसे वाय संपीड़फों , गैस उत्पादकों, स्टीयरिंग इंजनों , घिबुत 
के अधीन या पब इन नियमों के अधीन प्रवान किया गया 

लाइट इंजनों और डाइनेमों , विद्युत मोटरों, प्रवचालित प्रशीतन 
इंजीनियर प्रमाणपत्र धारण करते हुए, 565 से अन्यून 

और पोत पर पाई जाने वाली प्रम्य सहायक मशीनरी के 
ब्रेक अश्वशक्ति के अन्तर्वहन इंजनों द्वारा नोषित समुद्रगामी 

विनिर्माण और कार्यकरण की जानकारी होनी चास्एि । 
पोत के मुख्य इंजनों पर नियमित चौकसी पर सहायक इंजीनियर 
के रूप में कम-से -कम 12 मास सेवा की हो या समरूप 

( ण ) उसे सहायक वाष्प बायलरों और मशीनरी के सन्निनिर्माण 
प्रतवंशीय जलयान पर 18 मास सेवा की हो । 

और नियंत्रण का पर्याप्त काम चलाऊ ज्ञान होना चाहिए और 

उसे बहन, उष्मा और वाष्प से संबंधित मुख्य तथ्यों से सुपरि 
( 3 ) उसका लेख सुवाच्य होना चाहिए और उसे गणित की जिसमें 

चित होना चाहिए । 
साधारण भिन्न और दशमलय भिन्ने तथा वर्गमूल तक सम्मिलित 
है , अच्छी जानकारी होनी चाहिए । उसे संबंधित या लिवर 

( त ) उसे विभिन्न प्रकार के तेलों प्रादि की जिनका उपयोग सामान्यतः 
मारित सुरक्षा और मोचन थाल्बों से संभंधित प्रश्नों की 

अन्तदेहम इंजनों में किया जाता है, प्रकृति और गुण धर्म 
हल करने , तेल और भण्डार के उपयोग, टैंकों , बंकरों आदि 

से सुपरिचित होना चाहिए और उसे यह समझना चाहिए 
को धारित जलयामों की गति और इसी प्रकार की अन्य 

कि स्फुरोक से क्या अभिप्रेत है और उसे इन सेलों मावि से 
समयामों को हल करने में भी समर्थ होना चाहिए । 

निकाली हुई वाष्प के गैस को तग जम वह बायु की निश्चित 

मामामों से मिश्रित हो , विस्फोटक गुणधर्म का शान होना 
( च ) उसे उन सिद्धांतों का सुनिश्चित स्पष्टीकरण देने में समर्थ 

चाहिए और उसे ऐसी गैसें या वाष्प के खुली बत्ती से प्रभावम 
होना चाहिए जिन पर पायल, गैस या अन्य अन्सदहन इंजन 

के या ऐसी सेल टंकियों से विशेषकर जलयानों के निप्तलों में 
चलते हैं जिनके अन्तर्गत ज्वलन की पद्धतिया पाती हैं, उनके 

मौर बन्द जगहों में या गैस उत्पादकों , पापों, वाष्पिगों मावि 
बीच का अंतर बताने तथा वाष्र्टान्तिक विवरणों द्वारा या 

से कोई रिसन होने देने के खतरे से पूर्णतया सुपरिचित होना 
अन्यथा यह वर्शित करने में समर्थ होना चाहिए कि पह साधारण 

चाहिए । 


- 


- - 


. . . . . 


- : 
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( थ ) उसे तेल या गैस से अग्नि या विस्फोट के प्रति पूर्वावधानियों 54 यदि अनुशाप्त समय की समाप्ति पर , अभ्यर्थी ने अपने को दिये 

की पूर्ण जानकारी होनी चाहिए और यह जानना चाहिए गये सभी प्रश्न ठीक -ठीक हल कर लिए हैं और मौखिक परीक्षा में समाधान 
कि यदि प्राग लग जाए तो उससे कैसे कैसे निपटना चाहिए । प्रव उत्तर दिए हैं तो उसे उत्तीर्ण हुमा घोषित किया जाएगा । 
उसे सार जाली डायाफ्रामों की क्रिया से भी सुपरिचित होना 

55. यदि अनुज्ञात समय की समाप्ति पर, उसने अपने को दिए 
पाहिए , जब कि उन्हें तेल मंकियों आदि के पाइपों और कनेक्शनों 

गा । सभी प्रश्न हल नहीं किए हैं , किन्तु यदि ऐसे प्रश्नों के जो उसने हल 
में , उनमें की तेल वाष्प के विस्फोट या ज्वलन के निवारण 

कर लिए हैं , उत्तरों के साथ ही साथ ली गई मौखिक परीक्षा का परिणाम 
के प्रयोजन के लिए लगाया जाए । 

परीक्षक का यह समाधान करने के लिए पर्याप्त है कि प्रावेदक एंजनों का 
( 4 ) उसे प्राथमिक और द्वितीय के बेटेरियों और प्रेरण अडलियों भारसाधन संभालने में सक्षम है तो उसे उत्तीर्ण हुआ घोषित किया 

की मुख्य बनावट और व्यवस्था को स्पष्ट करने में समर्थ जाएगा । 
होना चाहिए । जहाँ तक कि वह आयल इंजन के दक्ष नियन्त्रण 

56 अन्य मामले में उसे अनुतीर्ण हुमा घोषित किया जाएगा । 
के लिए आवश्यक है । 

57. परीक्षक द्वारा परीक्षा की रिपोर्ट और परीक्षा पन विहित प्ररूप 
( घ ) उस मशीनरी के कुछ साधारण भागों का रेखाचित्र बनाने में में प्रधान अधिकारी को भेजे जाएंगे । 
समयं होना चाहिए । 

58. यदि अभ्यर्थी उत्तीर्ण हो जाता है तो उसे उस प्राशय का एक 

प्ररूपिक नोट दिया जाएगा जिस पर प्रधान अधिकारी अभ्यर्थी को प्रमाण.. 
परिक्षानों से संबंधित साधारण नियम 

पन जारी करेगा और उसके शंसा पन आदि उसी समय उसे वापस कर 
इंजीनियर 

दिए जाएंगे । 
47. परीक्षा देने वाले अभ्यर्थियों के उपयोग के लिए आश्यक 

फीस 
सभी पुस्तकें दी जाएंगी और प्रावेदकों को परीक्षा कक्ष में कोई पुस्तक 
फागज , दस्तावेजों या किसी भी प्रकार के कोई पमक ले जाने की अनुशा 

59. ( क ) अभ्यर्थियों को परीक्षा के अपने प्रावेदन देते समय किसी 
नहीं दी जाएगी तथा इसके पश्चात निर्दिष्ट उपमन्धों के अधीन रहते हुए . 

भी कार्यवाही के किए जाने से पूर्व, चाहे वह उनकी सेवाप्नों के बारे में 
उन्हें स्लेट या रद्दी फागण पर अपनी समस्याओं को हल महीं करने दिया 

कोई जांच हो या उनकी अहंतानों का परीक्षण प्रादि हो , परीक्षा फीस का 
जाएगा । 

संदाय करना होगा । 

( ख ) किसी भी परिस्थितियों में फीस का कोई भी भाग उन्हें लौटाया 
___ 48. अभ्यर्थियों को प्रायटित समय में अपने कार्य के किसी भी भाग 
को रद्द करने दिया जाएगा और गम पावश्यक होगा, परीक्षक द्वारा उन्हें 

नहीं जाएगा , किन्तु यदि यह पाया जाए कि उन्हें परीक्षा देने का उन्हें 
प्रतिरिक्त फागण दिए जाएंगें । ये अतिरिक्त पन्नें परीक्षा-पनों के साथ 

हकदार बनाने के लिए उनकी सेवाएं पर्याप्त नहीं हैं या यह कि उनके 
संलग्न कर दिए जाने चाहिएं और वे उनके भाग होंगे । 

शंसा पत्र असमाधानप्रद है तो उन्हें कोई और फीस दिए बिना परीक्षा में 

उपस्थित होने के लिए अनुज्ञात किया जाएगा जब कि उन्होंने , यथास्थिति 
___ 49. यदि परीक्षा के समय के दौरान किसी अभ्यर्थी को किसी दूसरे 

प्रपेक्षित सेवा की पूर्ति कर ठी हो या थे समाधानप्रद शंसापत्र प्रस्तुत करने 
की नकल करते हुए या किसी दूसरे को कोई सहायता देते हुए या कोई 

में समर्थ हों । 
जानकारी देते हुए या किसी दूसरे के साथ किसी भी रूप में संपर्क करते 
हए. पाया गया जाएगा तो यह समझा जाएगा कि वह अपनी परीक्षा में 

( ग ) ( 1 ) परीक्षा के लिए प्रधान फीस अधिकारी , वाणिज्यिक 
मनुत्तीर्ण हो गया है और उसे सीन मास के लिए उसी रीति में परीक्षा समुद्री विभाग, मद्रास को या उसके द्वारा प्राधिकृत किसी अन्य व्यमित को 
से लौटा दिया जाएगा मानों वह परीक्षा के व्यावहारिक भाग में अनुत्तीर्ण 

दी जाएगी । 
हो गया हो और उसे फीस का कोई भाग उसे लौटाया नहीं जाएगा जो 

( 2 ) किसी ऐसे मामले में , जिसमें अभ्यर्थी किमी अन्य अधिकारी को 
कि उसने परीक्षा के लिए संघाय किया हो । 

रकम चे देता है , इस प्रकार रकम देने वाले व्यक्ति की बाबत यह समझा 
____ 50. यदि कोई अभ्यर्थी किसी ऐसे प्रश्न का जो उसे दिया गया है , जाएगा कि उसने अवचार का कार्य किया है और उसे अस्वीकृत कर दिया 
उत्तर देने से पूर्व कक्षा से चला जाता है तो याद में उसे उसका उत्तर 

जाएगा और 12 मास तक उसे परीक्षा देने के लिए अनुशात नहीं किया 
देने की प्रमुशा नहीं दी जा सकती फिन्तु परीक्षक उसके स्थान पर प्रन्य जाएगा । 
अपात्त या कोई अन्य प्रश्न दे सकता है । 

( घ ) यवि अभ्यर्थी अपनी परीक्षामों में असफल हो जाता है तो , 
____ 51. ( क ) मोटर इंजीनियर प्रमाणपत्र के प्रयर्थियों की परीक्षा उस फीस का जिसका उसने संदाय किया है, कोई भी भाग उसे वापस 
के तीन भाग होते हैं ---गणित , प्रारम्भिक प्रश्न और मौखिक परीक्षा । नहीं किया जायेगा । 
जब गणित में प्राप्त अंकों की संख्या अधिकतम संख्या की दो तिहाई 

( 5 ) फीसें निम्न प्रकार होंगी : --- 
होती है तो अभ्यर्थी गणित में उत्तीर्ण हो जाता है । 

द्वितीय वर्ग इंजन ड्राइवर प्रमाणपत्र या वितीय वर्ग मोटर इंजन 
( ख ) मोटर इंजीनियर प्रमाणपत्र की परीक्षा के लिए उपस्थित होने 

ड्राइवर प्रमाणपत्न - - - -- 10 रुपये 
थाले सभी मादेवकों को दस प्रश्नों के लिखित उत्तर देने होंगे । इन प्रश्नों 

प्रथम वर्ग इंजिन ड्राइवर या प्रथम वर्ग मोटर इंजन ड्रायर प्रमाणपत्न 
का प्राशय अभ्यर्थी की परीक्षा के समय कुछ हद तक उसके ज्ञान का 

---- 15 रुपये 
प्रलेख देना है और अभ्यर्थियों को अपने हस्तलेख पौर वर्तनी की और 
अधिक ध्यान घेने के लिए उत्प्रेरित करना है । 

इंजीनियर या मोटर इंजीनियर प्रमाणपत्र -- 20 रुपये 
52. प्रायवक के अपने अनुभव से संबंधित कुछ प्रश्नों को जिनका 

असफलता 
उसके द्वारा लिखित रूप में उसर दिया जाना है , प्रहप 7 में सम्मिलित 

60. यदि आवेवक मौखिक परीक्षा या परीक्षा के प्रायोगिक भाग 
किए जाएंगे । 

में अनुत्तीर्ण हो जाता है तो यह पुनः परीक्षा के लिये तब तक उपस्थित 
53. परीक्षक बाष्प-इंजनों और बायलरों के व्यावहारिक नियंत्रण नहीं हो सकेगा जब तक वह तीन मास की पौर हाजिरी सेवा का सबूत 
से संमंधित मौखिक प्रपन सम्मिलित कर सकेगा । 

प्रस्तुत नहीं कर देता है । यदि वह केवल गणित में अनुत्तीर्ण होता है तो 
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वह किसी भी समय पुनः परीक्षा में सफेगा । सेरंग या मुख्य टिण्डल 
या विसीय ड्राइवर के रूप में छ: मास सक्रिय सेवा के पश्चात् इंजन 
ड्राइवरों की नये सिरे से परीक्षा ली जा सकती है , यदि गत परीक्षा 
से यह शिप्त होता हो कि उनसे युक्तियुक्त रूप से प्रहित होने की 
माशा की जा सकती है । 


सापारण 


61. इंजीनियर और मोटर इंजीनियर प्रमाणपत्र, प्रथम और द्वितीय 
वर्ग इंजन हाइवर प्रमाणपत्र तथा प्रथम और द्वितीय वर्ग मोटर इंजन 
शाइपर प्रमाणपत्र प्ररूप 8 में तैयार और जारी किये जायेंगे । 

62. ऐसे प्रत्येक प्रमाणपत्र की वो प्रतियां तैयार की जायेंगी पौर 
ऐसे प्रमाणपत्र का हकदार प्रत्येक व्यक्ति परीक्षा को पासपोर्ट प्राकार के 
अपने फोटोग्राफ की दो प्रतियां देगा जिनमें से एक -एक प्रमाणपत्र की 
प्रत्येक प्रति पर चिपकाई जायेगी । प्रमाणपत्र की एक प्रति प्रमाणपत्र 
पाने के एकवार व्यक्ति को परिवत्त कर दी जायेगी और दूसरी वाणिज्यिक 
समुद्री विभाग के प्रधान अधिकारी द्वारा रखी और अभिलिखित की 
जायेगी । 


प्रध्याय 4 


( 2 ) उचित रीति से भरा गया प्रस्प , भावेदक की सेवा के प्रशंमा 

परों सहित जो नियोणक के कार्यालय के अभिलेखों पर 
प्राधारित होने चाहिये , परीक्षा के दिन से कम-से -कम 

3 दिन पूर्व उपसंरक्षक को प्रस्तुत किया जायेगा । 
( घ ) परीक्षा के अभ्यर्थियों को , प्ररूप 9 में अपने पायेवन करते 
समय 4 रुपये फीस भी प्रधान अधिकारी या उसके द्वारा इस निमित 
सम्यक रूप से प्राधिकृत अधिकारी को देनी होगी । 

( क ) अनुज्ञापन के अभ्यर्थी ने 21 वर्ष की प्रायु प्राप्त कर ली 
होनी चाहिये और उसने किसी इंजीनियर फर्म या कमंशाला में कम से 
कम लगातार दो वर्ष तक सेवा की हो जिसमें से कम- से-कम छह 
मास किसी मोटर इंजीनियर या फिटर के भारसाधक सहायक की 
हैसियत में व्यतीत किये गये हों । 

( च ) उसने मौखिक परीक्षा उत्तीर्ण कर ली हो जिसमें उसने 
परीक्षक का यह समाधान कर दिया हो कि :-- - 
( 1 ) उसे मोटर इंजनों के चाल करने पौर नियन्वित करने 

तथा मेगनेटों, कारपुरेटरों, पल परिचालन और तेल पम्पों , 
चिनगारी प्लागों आदि के पृथक -पृथक प्रयोग की पूर्ण जामकारी 
है मौर एक सीमा तक वह उनके प्रचालन के वास्तविक 

उपायों को समझाने में समर्थ है । 
( 2 ) उसे मोटर इंजनों और उनके किसी भी सहायक पुणे 

को खोलने, उसकी प्रत्यधिक पिसाई या अन्य नुक्से का जहाँ कि 
वह मौजूद है , पता लगाने और भागों को पुनर्सयापित करने 

में समर्थ होना चाहिये । 
( 3 ) उसको यह बताने में समर्थ होना चाहिये कि इंजन के बालू 

न होने या उसके किसी सहायक पुर्जे के ठीक प्रकार से 

काम न करने की दशा में खराबी क्या है । 
( 4 ) उसे यह बताने में समर्थ होना चाहिये कि वह पग्नि से होने वाले 

खतरों से पूर्णतया परिचित है और उसके निवारण के लिये 
पावश्यक पूर्वावधानियों की उसे जानकारी है, और वह यह 
भी जानता है कि प्राग के वस्तुतः लग जाने पर क्या 

करना चाहिये । 
( 5 ) उसको यह बताने में समर्थ होना चाहिये कि मशीनरी के 

किसी भाग के फेल हो जाने की घशा में यह क्या करेगा । 
( छ ) यदि अभ्यर्थी उत्तीर्ण हो जाता है तो प्रधान अधिकारी मीचे 

विये गये प्ररूप में उसे एक प्रभुज्ञापन देगा : - - 


नव मंगलौर पत्तन में चलने वाले 40 से अन्यून के नेक प्रश्वशक्ति 
15 नियस प्रश्वशक्ति से प्रन्यन के । मोटर वाष्पजलयान के इंजीनियर 
या मोटर ड्राइवरों की अनुज्ञापनों के प्रधान के लिये नियम । 

83. अनुज्ञापन उन व्यक्तियों को दिये जायेंगे जो अपेक्षित परीक्षाएं 
उत्तीर्ण कर लेते हैं और अन्यथा अपेक्षित पातों का अनुपालन करते हैं । 
इस प्रयोजन के लिये मव मंगलौर पसन पर समय- समय पर परीक्षायें 
की जाने की व्यवस्था की जायेगी । 


परीक्षा : - - 
64. ( क ) परीक्षायें वाणिज्यिक समुद्री विभाग , मद्रास (जिसे इसमें 
मागे परीक्षक कहा गया है ) द्वारा की जायेंगी । 

( ख ) के पूर्वाह में शीघ्र ही प्रारम्भ होंगी और तब तक चलती 
रहेगी जब तक उन सभी अभ्यर्थियों की जिनके नाम परीक्षा के दिन 
परीक्षक की सूची में दिये गये हैं , परीक्षा नहीं ले ली जाती । 
( ग ) ( 1 ) परीक्षा के अभ्यर्थी अपने प्रायवन प्ररूप 9 में वेंगे 

जो प्रधान अधिकारी या ऐसे पदधारी के समक्ष भरे जायेंगे 
जिसे उसके द्वारा इस निमित नियुक्त किया जाये । 


प्ररूप - 1 


( मियम 5 देखिए ) 


निम्नलिखित रूप के कार्य करने के लिये प्रमाणपत्र के लिये परीक्षा ली जाने के लिये प्रायेवन : -- 
मव मंगलौर पत्तम में चलने वाले :-- - 
100 से कम नियत भारवशस्ति । किसी बेक प्रश्वशक्ति के इंजमों बाले वाष्प जसयान 


- - 


-- - - - - - - - का मास्ट 


र 


556 से कम ब्रेक प्रश्वशक्सि । किसी को क पाश्वशक्ति के इंजनों पाले मोटर जलयान 

प्रथवा 
40 से कम मियम अश्वशक्ति इंजनों वाले वाष्प जलयाम 

- - - - -- --- -- - -- -- - - - - - -- - - - - - - - का सरंग 
220 से कम 4क प्रावशक्ति इंजनों वाले मोटर जलयान 
अपेक्षित विशिष्टियाँ भरने से पहले प्रम्यर्थियों को खण्ड ( म ) में की सूचना मौर घोषणा को सावधानी से पढ़ लेना चाहिये । 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - -- - - - - - - 


- 


- - - - 


- 
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- . " - - - -- - -.. . - - .. -.".: - - - - - -- - - - - - - - 
( क ) अभ्यर्थी का नाम प्राषि 
पूरा नाम 

जन्म तारीख और स्थान स्थायी पता जिसमें नगर या ग्राम का नाम , गली और मकान की संख्या पोर 

उस व्यक्ति का नाम ( यदि कोई हो ) बतायें जिसके साथ निवास कर रहा हो । 
( ख ) सभी पूर्वतन प्रमाणपत्रों की ( यदि कोई हो ) विशिष्टियां : 
संख्या सक्षमता सेवा या “ पौर-गन-पार " 

श्रेणी कहाँ जारी किया गया जारी करने की यदि किसी समय रए या निलंबित सारीण 

तारीख किया गया हो तो यह बतायें कि 

किस न्यायालय या प्राधिकारी 

द्वारा किया गया । 
-- - - - - - - 


--- -- - - 


- - 


( ग ) अब अपेक्षित प्रमाणपत्र : 
श्रेणी पप्ता जिस पर वह भेजा जाता है तारीख 


पत्तम जिसके लिये प्रमाणपत्र अपेक्षित है 

पर अपामतह 


वह विषय जिसमें प्रभ्यर्थी अनुत्तीर्ण हुआ है 


( घ ) जो प्रमाणपत्र प्रब अपेक्षित है उसके लिये यदि अभ्यर्थी किसी पूर्वतन परीक्षा में अनुत्तीर्ण हुमा है, तो उसे यहाँ यह बनाना चाहिये - - बहू 
कब ( मनुत्तीर्ण ) प्रा । यदि वह ( अनुत्तीर्ण ) नहीं हुआ तो उसे इस मण्ड के सामने लिखित रूप में ऐसा कयन करना चाहिये 

( 3 ) प्रमाणपत्र प्रधान अधिकारी, वाणिज्यिक समुद्री विभाग, मद्रास जिला को भेजा जायेगा । 
घोषणा ( 1 ) पर मेरे समक्ष हस्ताक्षर किये गये और -- - - - --- - - -१० फीस मैंने प्राप्त की । 
तारीख - - - - - - - - 19 

उप संरक्षक 

नब मंगलौर पत्तन 
( घ ) परीक्षाकों का प्रमाणपत्र 
परीक्षा की तारीख पौर स्थाम 

उत्तीर्ण या अनुत्तीर्ण 


___ तारीख 

स्थान 
( छ ) अभ्यर्थी का वैयक्तिक विवरण 

ऊंचाई 


रंगरूप 


वर्ण 


विशिष्टियों का , यदि कोई हो , वैयक्तिकपित 


बालों का 

प्रोखों का 
____ मैं प्रमाणित करता हूं कि पड ( प ) मोर ( छ ) में दी गई विशिष्टियाँ सही है और अभ्यर्थी ने सेवा के समाधानप्रय शंसापन्न भौर सबूत पेश कर 
चिये हैं । 
तारीब --- - - - - - - ---- --- - - - - 19 - ---- -- - - -- 

उप संरक्षक 

नव मंगलौर पत्तन 
( ज ) पंसापत्रों की सम्पूर्ण सूपी और पारम्भ से, या पर्समान प्रमाणपत्न की तारीख से , सेवा का पूर्ण विवरण । 

शंसापखों की निम्नलिखित विवरण के प्रथम स्तम्भ में दो हुई संम्या के पनुसार क्रम से संख्योंकित किया जाये । 
शंसापत्रों की पोत का नाम पोत टाभार और प्रायवक की सेवा की विशिष्टियाँ 

ट्रेट टिप्पणी 

संस्थापक 
यदि कोई 

नियत प्रश्वशक्ति -- ~ - --- - - - - - - - - - - - -- -- - -- - - - जिस में 
हो संख्या 

की विशिष्टियाँ सेवा की अवधि 

नियोजिस है 

हस्ताक्षर 


वर्ष 


मास दिन 


समता प्रारम्भ की 

सारीख 


पर्यवसान 
की तारीख 


- 


. - - . 


- 


कुल सेवा 
सेवारत समय जिसके लिये प्रब प्राधिकारोक सबूत पेश किया गया है । 
सेवाकृत समय जिसके लिये कोई सबूत पेश नहीं किया गया है । 
( स ) अभ्यर्थी द्वारा की जाने वाली घोषणा 

( सूचना कोई भी व्यक्ति जो अपने लिये या किसी अन्य व्यक्ति के लिये सक्षमता प्रमाणपत्र पभिप्राप्त करने के प्रयोजन के लिये कोई मिण्या व्यपदेशन 
करता है या कराता है या विये आने में सहायता करता है , अभियोजन के दायिस्वाधीन होगा ) । 
मैं घोषणा करता हूं कि इस प्ररूप के खंड ( क ) , ( ख ), ( ग ), ( घ ) पौर ( ज ) में दी गई विशिष्टियां मेरे पूर्ण ज्ञान और विश्वास के अनुसार 
सही है और सत्य है कि तथा खंड ( ग ) में प्रमाणित प्रौर इस प्ररूप के साथ भेजे गये कागज पत्र सत्य प्रौर प्रमली दस्तावेज हैं और वे उन व्यक्तियों 
द्वारा दिये गये पौर हस्ताक्षरित किये गये हैं . जिनके नाम उन पर दिये हुए हैं । मैं यह भी घोषणा करता हूं कि विवरण ( ज ) में मेरी संपूर्ण सेवामों 
का निरपवाद रूप से सही पौर सस्य सास लिया गया है । 


नव मंगलौर पत्तन के उप संरक्षक के समक्ष हस्ताक्षर किये गये 

सम्पर्थी के हस्ताक्षर 

वर्तमान पसा 
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प्ररूप 2 


[नियम 9 ( प ) देखिए ] 


दृष्टि परीक्षण में परीक्षा ली जाने के लिये प्रावेदन 


( क ) पम्यर्थी का नाम , प्रावि 


1. पूरा माम 


2. उपनाम 


3. स्थायी पता जिसमें नगर या ग्राम का नाम , गली और मकान की संख्या और उस व्यक्ति का माम ( यदि कोई हो ) बताइये जिसके साथ निवास 

कर रहे हों । 
4. जन्म तारीख 


5. जन्म स्थान ( नगर या ग्राम ) 


वेण और/ या जिला 


6 . यदि अभ्यर्थी ने समुद्र पर सेवा को है तो बतायें : -- 

( 1 ) कितने वर्ष 
( 2 ) प्रमाणपत्र का ( यदि कोई हो ) वर्तमान निर्धारण संख्या पौर श्रेणी 


7. यदि अभ्यर्थी ने समुद्र पर सेवा नहीं की है, तो बतायें : 


( 1 ) समुद्र पर जाने वाला है । 
( 2 ) किसी हैसियत में । 


( ख ) यदि दृष्टि परीक्षणों में अभ्यर्थी की पहले परीक्षा कर ली गई 
है तो उसे यहाँ यह बताना पाहिए कि अन्तिम परीक्षा का और कहाँ 
हुई थी और उसे प्रत्येक विषय के सामने यथास्थिति " उत्तीण , " अनुत्तीर्ण " 
या “ परीक्षा नहीं ली गई " लिखना चाहिए । यदि मभ्यर्थी के पास सक्षमता 
प्रमाणपत्र है तो उसकी वर्ग दृष्टि में परीक्षा नहीं ली जानी चाहिए पौर 
"परीक्षा नहीं ली गई प्रविष्टि खड 2 में दर्ज की आनी चाहिए । 


14. स्थान जिस पर प्राप्त की 

उपरोक्त घोषणा पर मेरे समक्ष हस्ताक्षर किए गए पौर निर्धारित फीस 
मैंने प्राप्त की । 

उपसंरक्षक 
मय मंगलौर पत्तन 


8. सारीख 
9. पत्तन 
10. रूप दर्षन परीक्षण 
पुराना 

मया 
11. वर्षा वर्णन परीक्षण 

( ग ) अभ्यर्थी द्वारा की जाने वाली घोषणा 


( ) परीक्षक का प्रमाणपत्र 

में प्रमाणित करता कि ऊपर नामित अभ्यर्थी की पाज रूप पौर 
वर्ण दृष्टि के लिए परीक्षणों में मेरे द्वारा परीक्षा की गई जिसके परिणाम 
निम्नलिखित रहे । . 
पुराना + 

नया + 
15 रूप दर्शन परीक्षण 
16 वर्ण वर्शन परोक्ष 

मव मंगलोर पसम 
तारीख • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • परीभक 


मैं घोषणा करता हूं कि इस प्ररूप के खण्ड ( क ) और ( ख ) में दी गई 
विशिष्टयां मेरे पूर्ण ज्ञान और विश्वास के अनुसार सही हैं पौर सत्य है । 

पौर में यह घोषणा शुख अन्तःकरण से इस विश्वास के साथ करता 


मेवा में , . 
प्रधान प्रधिकारी , 
माणिज्यिक समुद्री विभाग , 
मद्रास जिला, मद्रास 


प्रभ्यर्थी के हस्ताक्षर 


( प ) फीस की उपसंरक्षक की रसीद 
12. प्राप्त हुई रकम - -एक रुपया 
13. प्राप्ति की तारीख 


परीक्षक इस प्ररूप को भरेगा और उसे प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक 
समुद्री विभाग, मद्रास जिला, मद्रास को भेजेगा । 

विर्ण दर्शन परीक्षण में यथास्थिति , " उत्तीर्ण " या " मनुत्तीर्ण " लिबिये । 
परि मभ्यर्थी के पास सक्षमता प्रमाणपत्र है तो “परीक्षा नहीं ली गई " 
प्रविष्टि होनी चाहिए । 


[ भाग II - - खण्ड 3 (1) ] 
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प्ररूप- 3 


[नियम 10( ब ) ( 1) देखिए] 
भारत सरकार द्वारा जारी किया गया 


पत्तन 


रोटेशन सं० 


* 197 


दृष्टि परीक्षण 

परीक्षक के लिए टिप्पण. - - प्रत्येक ऐसी दशा में , जिसमें अभ्यर्थी रूप या वर्ण दर्शन के लिए परीक्षण उत्तीर्ण नहीं करता है, उस प्ररूप में रिपोर्ट प्रधान 
अधिकारी को भेजी जाएगी । प्रभ्यर्थियों की वर्ण परीक्षण में तब तक परीक्षा नहीं ली जाएगी अब तक उन्होंने रूप दर्शन परीक्षण उत्तीर्ण न कर लिया हो । 

अम्पर्धी का नाम मावि । 
1 . पूरा नाम 
2 . उपनाम 
3. जन्म तारीख 
4. जन्म स्थान 
5 . यदि अभ्यर्थी ने समुद्र पर सेवा की हो तो बताएं : - - 

( 1 ) कितने वर्ष । 

( 2 ) प्रमाणपत्र का ( यदि कोई हो ) वर्तमाननिर्धारण संम्मा और श्रेणी । 
6. यवि सम्यी ने समुद्र पर सेवा नहीं की है तो बताएं : -- 

( 1 ) क्या समुद्र पर जाने वाला है ? 
( 2 ) फिस हैसियत में ? 


पुराना * 


यदि दृष्टि परीक्षणों में प्रम्पी की पहले परीक्षा कर ली गई है तो यह बताना चाहिए कि मन्तिम परीक्षा कब और कहाँ हुई थी और प्रत्येक विषय में 
सामने यथास्थिति " उत्तीर्ण " " मनुत्तीर्ण " या " परीक्षा महीं ली गई " लिखिए : -- 
7. तारीख 
8. पत्तन 
9 . रूप दर्शन परीक्षण : 

उपान्तरित नया 

पूर्ण नया 
10. वर्ण वर्णन परीक्षण 

मन्पों का वर्तमान निमरण : --- 
11. ऊंचाई 
12. रंगरूप 
13. निम्नलिखित का वर्ण :---- 

( 1 ) माल 

( 2 ) पाखें 
14. वैयक्तिक चिह्न या विशिष्टयां, यदि कोई हों । 


अभ्यर्षी के हस्ताकर 

वर्तमान पत्ता 
दी है कि वह परीक्षण या ( क ) रूप दर्शन ( पुराना परीक्षण ) ( नया परीक्षण ) , 


मेरा निवेदन है कि मैंने ऊपर नामित प्रायी की बाबत सूचना 
( ब ) वर्ग दर्शन में अनुत्तीर्ण हो गया है । 


परीक्षक के हस्ताक्षर 


सेवा में , 

प्रधाम अधिकारी , 
बाणिज्यिक समुद्री विभाग , 
जिला 
* जो शम्द लागू न हों उन्हें काट दें । 
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रूप दर्णन 
( 1 ) क्या अभ्यर्थी रूप दर्शन के परीक्षण में उत्तीर्ण हुमा या अनुत्तीर्ण । 

( 2 ) यदि सम्यर्थी अपेक्षित मानक तक पहुंचने में असफल रहता है तो निम्नलिखित मारणी भरी जानी चाहिए और उसे इस बाबत अनुदेशों के लिए 
प्रधान प्राधिकारी को प्रस्तुत किया जाना चाहिए कि प्रभ्यर्थी को उत्तीर्ण माना जाए या अनुत्तीर्ण 


* पनि 


उपयोग में लाई गई शीटें 


प्रत्येक शीट की प्रत्येक पंक्ति में की गई गस्तियों की संख्या 


पहली 
पंक्ति 


दूसरी 
पंक्ति 


तीसरी 
पंक्ति 


पोथी 
पंक्ति 


पांचवी 
पंक्ति 


छठी 
पंक्ति 


सातत्री 
पंक्ति 


- - 


. - 


- 


- .. .-- -- 


पहली 
दूसरी 
तसरी 
बोथी 


* यह बताएं क्या प्रभ्यर्थी ने दोनों प्रांखों का प्रयोग एक साथ किया या केवल अपनी बेहतर प्रास्त्र का प्रयोग किया । 
( 3) प्रकाश की स्थिति क्या थी जब भ्यर्थी की परीक्षा ली गई थी । 


वर्ण वर्शन 


( 1 ) क्या मध्यर्थी अनुत्तीर्ण हुमा है अथवा मामला वर्ण दर्शन के परीक्षण में निर्देशित किया गया है । 

साधारण टिप्पणिया पौर लटनं परीक्षण में की प्रस्तियों का मभिलेख 


प्ररूप - 4 


[नियम 10 ( ख ) ( 4 ) देखिए 
भारत सरकार द्वारा जारी किया गया 


वृष्टि परीक्षण 


एक्स . 16ए ( भारत ) 
दृष्टि परीक्षण 


एक्स 16ए ( भारत ) 


परीक्षक का प्रमाणपत्र 
अभ्यर्थी का नाम और विवरण 


परीक्षक का प्रमाणपत्र 


माम और उपनाम 


परीक्षा का स्थान 


माम 


जन्म स्थान 
ऊंचाई 
रंग रूप 
वैयक्तिक चिह्न या विशिष्टयां ( यदि कोई हों ) 
परीक्षा का परिणाम 


प्राय 
निर्धारण 
वर्ण : मांखों का बालों का 


पायु 
जन्म स्थान 
निर्धारण : 
वर्ण : पाखों का , बालों का रंग रूप 


जो शम्ब लाग न हो उसे काट दें 

तीन मास के भीतर स्थानीय रूप से पुनःपरीक्षा 

की जा सकेगी । 
तीन मास के भीतर स्थानीय रूप से पुनः परीक्षा भारत सरकार के प्रादेश के सिवाय स्थानीय 
की जा सकेगी । 

रूप से पुनः परीक्षा नहीं की जा सकेगी । 


जो शब्द लाग न हों उसे काट दें 


. - - . - . - . -- - 


-- 


- 


- - 


- - - 
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भारत सरकार के आदेश के सिवाय 

मैं प्रमाणित करता है कि ऊपर दी गई विशिष्टिया सही है 
स्थानीय रूप से पुनः परीक्षा नहीं की जा सकेगी । 

तारीख 
परीक्षक के हस्ताक्षर 

मध्यर्थी के हस्ताक्षर 
तारीत 
परीक्षक के हस्ताक्षर 

भाग- 68 
* पुन : परीक्षा के लिए भाषेवन करते समय प्रम्पी को प्रमाणपत्र पेश करना चाहिए । 


[भाग II -- खण्ड 3 ( i) ] 
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प्ररूप 5 


(नियम 24 वेखिए ) 


सक्षमता प्रमाणपत्र 


नब मंगलोर पत्तन में चलने वाले - - 


के कर्तव्यों की पूर्ति करने के लिए सम्यकल्प से पहित पाया गया है । 

मेरे हस्ताक्षर से प्रौर मुडा लगाकर दिया गया । 
प्रधान अधिकारी 

वाणिज्यिक समुद्री विभाग, मद्रास 
तारीख . . . . . . 
प्रमाणपक्ष सं० . . . . . 
धारफ , . . . . . . 
जाति . . . . . . . . . . . . . . . 
जन्म की तारीख मौर स्थान जिसमें ग्राम, पाना और जिला दर्शित किया जाए 
निवास स्थान, जिसमें ग्राम, थाना, मोर जिला वशित किया जाए 


मज . 


. 


. 


. 





100 से कम नियत प्रश्वशक्ति /किसी नियत 
अश्वशक्ति के इंजनों वाले वाष्प जलयान 

---- - - - के मास्टर के रूप में 
565 से कम ब्रेक अश्वशक्ति /किसी नियत 
अश्वशक्ति के इंजनों वाले मोटर जलयानों 
40 से कम नियत अश्वशक्ति के इंजनों वाले वाष्पयानों 

- - के से रंग के रूप में 
226 से कम नियत प्रश्वशक्ति के रंजनों वाले मोटर जलयानों 


ऊचार . . . . . . . . . . . . . . . . . 


. . . . . . . . 


सेवा में 


वैयक्तिक विवरण, जिसमें विशिष्टयाँ कोई स्थाईचिह्न या निशान दर्शित किए 
जाएं । 
रजिस्टर टिकट संख्या - - 


कि आपकी परीक्षा के पश्चात् 
मन मंगलौर पत्तन में चलने वाले 
100 से कम नियत अश्वशक्ति /किसी नियत 
प्रापशक्ति के इंजनों वाले वाप-जलयान 

. .-- -.- के मास्टर 
56 5 से कम ब्रेक प्रश्वशक्ति /किसी बेक 
प्रश्वशक्ति के इंजनों वाले मोटर जलयानों 

प्रथवा 


* यदि सही- सही ज्ञात न हो तो अपनी सर्वोत्तम जानकारी या उपलब्ध 
साक्ष्य के अनुसार बताए । 

ध्यान दीजिए : यदि यह प्रमाणपत्र इसके मालिक से भिन्न किसी 
व्यक्ति के कब्जे में पा जाता है तो उससे यह अपेक्षा की जाती है कि वह 
इससे तुरन्त प्रधान अधिकारी, वाणिज्यिक समुद्री विभाग, मद्रास-जिला 
मद्रास को भेज दें । 


पर जारी किया 


तारीख . . . . . . . . . . . . . . . . को . . . . . . . . . स्थान 
गया । 


40 से कम नियत अश्व शक्ति के इंजनों वाले वाष्पजलयान 

--- - - -- -- -- के सेरंग 
56 5 से कम रेक अश्वशक्ति के इंजनों वाले मोटर जलयान 


प्रधान प्रधिकारी, 
पाणिज्यिक समुद्री विभाग 


रजिस्ट्रीकत 


मास । 


प्रस्प 6 

[नियम 26( क ) वेखिए ] 
निम्नलिखित के रूप में सक्षमता प्रमाणपत्र के लिए परीक्षा ली जाने के लिए पावन । 


नव मंगलौर पतन में पलने वाले --- 
किसी नियत अश्वशक्ति के इंजनों वाले वाष्प जलयान . 

- - - -- - के इंजीनियर के रूप में 
किसी बेक अश्वशक्ति के इंजनों वाले मोटर जलयान 

अपवा 
40 से कम नियत अश्वशक्ति / 100 से कम मियत अश्वशक्ति के इंजनों वाले वाष्प जलयान 

-- - - - - - -के ड्राइवर के स्प में 
226 से कम ब्रेक प्रश्वशक्ति/ 56 5 से कम वेक अश्वशक्ति के इंजनों वाले मोटर जलगाम 

टिप्पण : इस प्ररूप को उपसंरक्षक , नव मंगलौर पत्तन के कार्यालय से मुफ्त प्राप्त किया जा सकता है । 

इस कागज के खंड ( क ), ( ख ), (ग ), ( घ ), ( ) और ( छ) को परीक्षा के प्रावेदक ारा उपसंरक्षक के या ऐसे पधारी के समक्ष भरा जाएगा जिसे 
उसके द्वारा इस निमित नियुक्त किया जाए , और वह अभ्यर्थी के संशापत्रों और पूर्वतर प्रमाणपत्र के , यदि कोई हो , सहित उसे सौंप दिया जाएगा । 
सरकार के किम्हीं भी अधिकारियों या सेवकों को विनियमों में उल्लिखित फीस के प्रतिरिक्त कोई भी पारिभमिक या उपवान , नहीं दिया जाएगा या उनके 
द्वारा प्राप्त नहीं किया जाएगा । सरकार का कोई भी अधिकारी, संदेश -वाहक या सेवक , ओ कोई उपहार या उपदान स्वीकार -फना है तुरंत अपने पद 
से सेवोम्मोचित कर दिया जाएगा और इस प्रकार धन देने वाले अभ्यर्थी की बाबत यह समता जाएगा कि उसने प्रवषार का कार्य किया है , तथा उसे 
प्रम्बीकृत कर दिया जाएगा और 12 मास तक उसका परीक्षित किए जाने की अनुजा नहीं दी जाएगी । 

( 1 ) पूरा नाम 
( 2 ) उपनाम 

( 3 ) पिता का नाम 
710 GI /78 - 10 
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( 4 ) वर्तमान पता जिसमें नगर, गली और मकान की संख्या और उस व्यक्ति 

का ( यदि कोई हो ) माम बताएं जिसके साथ निवास कर रहा हो । 
( 5 ) तारीख 
( 6 ) जन्म कहाँ हुमा 
( क ) नगर या ग्राम और थाना 

. . . . . . . . . . . . . . . . . या जिला 

( ख ) सभी पूर्वतन प्रमाणपत्रों की ( यदि कोई हों ) विशिष्टियां 
सं० सेवा की श्रेणी कहां जारी जारी करने यदि किसी समय मिलम्मित या रद्द किया गया हो तो बताएं कि किसन्यायालय तारीख वश 
सक्षमता 

किया गया . की तारीख या प्राधिकारी द्वारा किया गया 
7 8 9 10 11 

_ 12 

13 14 
( ग ) प्रमाणपत्न जो अब अपेक्षित है । 
( 15) श्रेणी 
( 16 ) सेवा की सक्षमता 
( 17 ) पता जिस पर इसे भेजा जाना है । 

( प ) यदि आवेदक उस प्रमाणपत्र के लिए जो प्रब अपेक्षित है किसी पूर्वतन परीक्षा में अनुत्तीर्ण हुअा है तो उसे यहो यह मताना चाहिए कि कब और 
कहां हुमा । यदि यह अनुत्तीर्ण नहीं हुआ है तो उसे इस खंड में लिखित रूप में ऐसा कथन करना चाहिए -- - 
( 18 ) सारीख 
( 19) पत्तन 
( 20 ) विषय जिनमें यह अनुत्तीर्णहुमा । 

( 5 ) पायेवक द्वारा की जाने वाली घोषणा 

मैं इसके द्वारा घोषणा करता हूं कि इस प्ररूप के खण्ड ( क ) , ( ख ), ( ग ), ( घ ) और ( ब ) में दी गई विशिष्टियो मेरी पूर्ण जानकारी और विश्वास के 
अनुसार सही है और सत्य है तथा खण्ड ( छ ) में प्रगणित और इस प्ररुप के साथ भेजे गए कागज पत्र सत्य और असली दस्तावेज है जो उन व्यक्तियों द्वारा 
दिए गए और हस्ताक्षरित है जिनके नाम उन पर दिए गए हैं । मैं यह भी धोषणा करता हूं कि कथन ( छ ) में निरापवाद रूप से मेरी संपूर्ण सेवानों का सत्य 
और सही वसारत है । 
__ और मैं यह धोषणा शुद्ध अंतःकरण से इस विश्वास के साथ करता हूं कि वह सत्य है । 

उप संरक्षक नब मंगलौर पत्तन के समक्ष में हस्ताक्षर किए गए । 
तारीख . . . . 

प्रावेदक के हस्ताक्षर 


वर्तमान पता 


सेवा में 

प्रशन अधिकारी , 
वाणिज्यिक समुद्री विभाग , 
मद्रास जिला मद्रास 
उपर्युक्त घोषणा ( ऊ ) पर मेरे समक्ष हस्ताक्षर किए गए और फीस मैंने प्राप्त की है । 


तारीख . . . . . . . . . . . . . . . . . । 


हस्ताक्षर 

उपसंरक्षक 

ना मंगलौर पत्तन 
( छ ) शंसा पत्रों की सूची और तट पर तथा समुद्र पर की सेवा में विवरण ( शंसापत्रों की नीचे स्तम्भ 21 में दी गई संख्या के अनुसार क्रमश : संख्याकित 
किया जाएगा ) 


यदि जलयाम पर की सेवा हो 


णसापटों ( यदि कोई 

हों ) की संख्या 


कहां नियोजित है या 
जलयान का नाम 


धारिता 


इंजमों की 
अश्वशक्ति 


प्रारभ करने की तारीख 


पर्यवसान की सारीख 


रजिस्ट्री की पत्तन और 
जलयान की प्रधिकृत सं० 

24 


21 


22 


23 


25 
- - 


25 


28 


27 


- - - - - 


- - . . 
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प्रावेदक की सेवा इस सेवा में कितने समय तक नियोजित रहा 


रजिसमें नियोजित पा 


सत्यापफ के हस्साक्षर 


वर्ष 


मास 


सारीख 


28 


29 


30 


- . - - - --- - - -- -- 


- 


- 


वाष्प जलयान पर की फुल सेवा 
समुद्र पर की फुल सेवा 
उपरोक्त सेवा का योग 

( ज ) परीक्षक का प्रमाणपत्र 

टिप्पण : - - परीभक को खण्ड ( ज ) प्रौर ( म ) को भरना चाहिए और सभी मामलों में , यथासंभव शीघ्र इस कागज को प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समन्त्री 
विभाग , मद्रास जिला मद्रास को प्रेषित करना चाहिए । यदि पायेवफ उत्तीर्ण हो जाता है तो उसके शंसापत्र और पूर्वतन प्रमाणपत्र यदि कोई हो , इस कागज 
के माथ प्रबार अधिकारी, वाणिज्यिक समुद्री विभाग , मद्रास जिला मद्रास को भेजा जाएगा । नए प्रमाणपत्र पौर शंसापन्नों का परिदान प्रायेदक को 17 ( ग ) 
में दिए गए पते पर किया जाएगा । 
( 33 ) परीक्षा की तारीख और स्थाम 
( 34 ) नीचे प्रत्येक मद के सामने उत्तीर्ण या अनुत्तीर्ण लिखें :- - 

( 1 ) प्रश्न को हल करने में 

( 2 ) मौखिक परीक्षा में 
( 35 ) रैफ , जिसमें उत्तीर्ण हमा । 

( स ) पावेदक का वैयक्तिक विवरण 
( 36 ) ऊंचाई 

__ फुट हण 
( 37 ) रंग रूप 
( 38 ) विशिष्टितामों के , यदि कोई हों , वैयक्तिक चिह न 
( 39 ) वर्ग 

( 1 ) बालों का 
( 2 ) प्रोख का 
मैं इसके द्वारा धोषणा करता हूं कि खण्ड ( ज ) और ( स ) में वी गई प्रविष्टिया सही है । 
इस प्ररूप और शंसापत्रों को प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग , मद्रास जिला, मद्रास को प्रेषित किया आता है । 


परीक्षक के हस्ताक्षर 


अरूप 7 
( नियम 52 देखिए ) 


सेवा में , 


परीक्षक सभी प्रम्यगियों से अपेक्षा करेगा कि वे मीचे दो गई विशिष्टयां 
भरें पौर वह उसे परीक्षा की रिपोर्ट के साथ-साथ प्रधान अधिकारी, 
याणिज्यिक समुद्री विभाग , मनास जिला- मद्रास को प्रेषित करेगा । 


प्रारम्भिक प्रपनों में अनुत्तीर्गतया को गित अनुत्तीर्णता सममाजागा 


ख . मापने समद्र पर या अन्तर्देशीय जल क्षेत्रों में या नव मंगलौर 
पत्तन में इंजन कक्ष में कितने समय और फिन हैसियतों में सेवा की । 

ग . मापने समुद्र पर या अंतर्देशीय जल क्षेत्रों में या नव मंगलोर 
पत्तन में किस प्रकार के इंजनों पर सेवा की है ? इंजन किन प्राकारों 
के थे । 

प , मापने समुद्र पर या नव मंगलार पत्तन में किस प्रकार के बायलरों 
पर सेवा की ? 
___ . प्रापन समुद्र पर या नव मंगलौर पत्तन में इंजनों में कौन सो 
त्रुटियां देखी हैं । सत्यापन के लिए अलयानों का नाम बताइए । 
प . मापने बायलरों में कौन सी त्रुटियो पाई है ? 

ये बुटिया किन कारणों से हुई और उनका किस प्रकार से उपचार 
किया गया । सत्यापन के लिए जलयानों का नाम दीजिए । 

प्ररूप 8 (नियम 61 देखिये ) 

सक्षमता प्रमाण पत्र 
नव मंगलौर पत्तन में चलने वाले , 
40/ 100 नियत प्रश० से अन्यून के इंजनों पाले वाष्प जलयान 

. . . . . के इंजन के रूप 


ऐसी परीक्षा के लिए प्रश्नों की संख्या का चयन परीक्षक द्वारा किया 
जाएगा और वे अभ्यर्थी को तब तक नहीं बताए जाएंगे जब तक परीक्षा 
प्रारंभ नहीं हो जाती है । 
नव मंगलोर पत्तन 

वर्ग जिसके लिए परीक्षा ली गई 
तारीख 

अभ्यर्थी का नाम 


क . आपने फर्मशाला में इजनों के निर्माण या मरम्मत में कहाँ और 
मिलने समय और किन हैसियतों में सेवा की ! 
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8. उपरोक्त घोषणा पर मेरे समक्षा हस्ताक्षर किए गए मौर 4 
फस मैंने प्राप्त की । 


मैं 226 प्रश0/ 565 ग्रेक प्रश से प्रन्यून के इंजनों गाले मोटर जलयान 

अथवा 
किसी नियत प्रश के इंजमों वाले वाष्पजलयान . 
किसी क पा के इंजनों वाले मोटरजलयान 

के इंजीनियर के रूप में 
सेवा में 


हस्ताक्षर 


पदनाम 


7. शंसापनों की सूची और सेवा का विवरण 


-- - - - - - - - - - - - - - 


पेशकिये गये कहा नियोजित सेवा सेवा के पर्यवसान इस सेवा टिप्पणी 
शंसापत्रों को पा पारम्प करने की की तारीख में कितने समय 
संख्या सारीख 

तक नियोजित 
रहा । 


चूंकि परीक्षा के पश्चात् पापके नय मंगलोर पत्तम में चलने वाले 
. . . . . . . . . . . . के इंजनों वाले . . . . . . . . . जलयान के . . . . 
के कर्तव्यों की पूर्ति करने के लिए सम्यक स्प से प्रहित पाया गया है 
प्रत; मैं आपको ऐसे . . . . . . . . . . . . के रूप में यह सक्षमता प्रमाणपत्र 
प्रदान करता हूं । 

मेरे हस्ताक्षर से मौर मेरी मुद्रा लगाकर दिया गया । 
तारीख . . . . . . . . . . 


प्रमाणपत्र संख्या 


धारक 


जन्म की तारीख और स्थान 
ऊंचाई 
वैयक्तिक विवरण जिसमें विशिष्टिया दाग के स्थायी चिल बताए जाएं । 
रजिस्टर टिफट सं० 


8. परीक्षक का प्रमाणपत्र 

( क ) परीक्षा की सरीख पौर स्थान 

( ख ) उत्तीर्ण / मनुत्तीर्ण 
9. आवेदक का वैयक्तिक विवरण 

( क ) ऊंचाई 
( ख ) रंगरूप 
( ग ) वैयक्तिक निशान 
( ध ) मालों का वर्ण 
( 3 ) पाखों का वर्ण 

मैं प्रमाणित करता हूं कि सं० 8 और 9 में दी गई विशिष्टिया 
सही है । 

इस प्रस्प और शंसापनों को प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री 
विभाग , मद्रास जिला की " मनुज्ञापन जारी करने के लिए अग्रेषित किया 
जाता है । 


हस्ताक्षर 
ध्यान दीजिए : - - यदि यह प्रमाणपन्न इसके मासिक से निम किसी व्यक्ति 
के कब्जे में पा जाता है उससे अपेक्षा की जाती है कि वह उसे तुरन्त 
प्रधान अधिकारी , वाणिज्यिक समुद्री विभाग , मद्रास जिला, को है । 
तारीख . . . . . . . . . . की . . . . . . स्थान पर जारी किया गया । 
रजिस्ट्रीकृत 

प्रधान अधिकारी 


परीक्षक के हस्ताक्षर 


प्रकप 10 

(नियम 64 छ देखिए ) 
नव मंगलोर परान में चलने वाले , 40 श्रेक अश्वशक्ति या उससे 
कम 15 नियत प्रश० या उससे कम के मोटर वाष्प जलयान के इंजनों 
भारसाधन ग्रहण करने के लिए अनुज्ञापन्न । 


सेवा में 


पाणिज्यिक समुद्री विभाग , महास 

पावेदन का प्ररूप 
प्ररूप 9 [नियम 64 ग ( 2 ) देखिण ] 
नव मंगलौर पत्तन में चलने वाले ऐसे मोटर/वाष्प जलयाम के जिसमें 
40 या 40 से कम अंक अश्वशक्ति/ 15 या 15 से कम नियत प्रश्वशक्ति 
इंजन लगे हों , इंजन या मोटर ड्राइवर के रूप में कार्य करने के लि 
अनुज्ञापन के लिए प्रावेदम । 

1. आवेदक का पूरा माम 
2. पिता का माम 
3. पावेदक का स्थायी पता 


. . . . . . . . . . . . . 


4. पावेदक की जन्म तारीख पौर जन्म स्थान 
5. क्या पूर्वतन परीक्षा में अनुत्तीर्ण हुमा है और यदि हुमा है तो कब 

पौर कहां । 
मैं धोषणा करता हूं कि उपरोक्त कपन सत्य है । 

पावेदक के हस्ताक्षर 

पावेदक का वर्तमान पता 
तारीप . . . . . 


चूंकि पापको परीक्षा के पश्चात् , मय मंगलौर पत्तन में चलने पाले 
40 यी प्रश्वशक्ति/ 1 5 नियत प्र० स० या उससे कम के मोटर जलयान 
वाष्पजलयान के इंजनों को चलाने के लिए सम्यक रूप से प्रहित पाया 
गया है । 

प्रस: मैं पापको यह अनुज्ञापन प्रदान करता हूँ । 
मेरे हस्ताक्षर से सौर मेरी मुद्रा लगाकर दिया गया । 

प्रधान अधिकारी 

पाणिज्यिक समुद्री विभाग , मद्रास 
सारीख . . . . . . 
मनुज्ञापन सं . 


धारक 
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IS 


जन्म तारीख 


जन्म स्थान 


( d ) “ First Class Muister s Certificate" meang a Certif 

cate of Competency granted under these rules to a 
person to be Master of a steam - vessel having cn 
gines of any nominal horse- power or of a motor 
Vessei having engines of any brake horsc - power , 
plying in the Port ; 


वर्तमान निवास स्थान 
ऊंचाई 
वैयक्तिक चिन्ह 


( e ) " First Class Motor engine driver s Certificate " means 

a Certificate of Competency granted under these 
rules to a person to be engine - driver of a motor 
vessel having engines of less than 565 brake horso 

power plying in the Port ; 
(f ) " Form " means a form annexed to these rules ; 


हस्ताक्षर 


ध्यान दीजिए - - यदि यह बनुज्ञापत्र इसके मालिक से भिन्न किसी व्यक्ति 


फे कम्जे में PT जाती है तो उससे अपेक्षा की जाती है 
कि वह उसे तुरन्त प्रधान अधिकारी, वाणिज्यिक 
wift fepti, 4T 15 år 
area . . . . . . . . . . . . . . . . . FUTA RATO 9.47 


( 8 ) " Lantern test " und Letter test " mean the tests of 

eye sight of the candidates vision of form and colour; 
( h ) " Motor Engineer s Certificate " means a Certificate 

of Conpetency granted under these rulc to a per 
son to be engineer of motor vessel having engines 

of any brake horse - power plying in the Port ; 
( i) " Port" means, the port of New Mangalore ; 
6 ) " Principal Officer " means, the Principal Officer, 

Mercantile Marine Department, Madras District , 
Madras . 


TYTI 


रजिस्ट्रीकृत 


প্রধান সমি , 
वाणिज्यिक समुद्री विभाग , मद्रास 
fro e froitopato- 57176 ] 

सुदर्शन वसुदेव, अवर सचिव 


Now Deni, the 19th October, 1978 


(k ) " Second -class engine- driver s Certificate " means a 

Certificate of Competency granted under these rules 
to the master of A Steam vesser having engines of 

less than 40 nominal horse - power plying in the Port : 
(1) " Second - clasa Master s Certificate " means a Certifi 

cate of Competency granted under these rules to bo 
master of a Steam - vessel having engincs of less than 
100 nominal horse - power , or a motor - vessel having 
engines of less than 565 brake horse - power, plying 

in the Port : 
( m ) " Second Class motor engine - drivers Certificato " 

means a Certificate of Competency granted under 
these rules to a person to be engine driver of a 
motor - vessel having engines of less than 226 brake 

horse - power, plying in the Port ; 
(n ) " Shipping Act " means Merchant Shipping Act 1958 

(44 of 1958 ) ; 
(0 ) " Stçam Vessels Act" means Inland Steam Vessels 

Act, 1917 ( 1 of 1917 ) ; 


G . S . R . 1296 . The following draft of the Rules for the 
grant of Certificate of Competency or Permits to Masters 
and Syrungs , Engincers and Engine Drivery of Mechanically 
propelled Craft plying in the Port of New Mangalore , which 
the Central Government proposes to make, in exercise of the 
powers conferred by Clause (k ) of Sub - section ( 1 ) of 
Section 6 of the Indian Ports Act (15 of 1908 ), is hereby 
published as required by sub - section ( 2 ) of the said Şection , 
for the information of all persons likely to be affected there 
by and notice is hereby given that the said draft rules will be 
taken into consideration on or after the expiry of sixty days 
from the date of publication of this notification in the Official 
Gazette . 


2 . Any objection or suggestion which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry 
of the period so specified will be considered by the Central 
Government. 

DRAFT RULES 


CHAPTER I 
1. Short title, commencement and application . — ( 1 ) These 
Rules may be called the Port of New Mangalore Grant of 
Certificate of Competency , (Harbour Craft ) Rulcs, 1978. 

( 2) They shail come into force ......... 
2 . Definitions. In these rules , unless the context otherwise 
requires . 
( a ) " Deputy Conservator" means the Deputy Conserva 

tor of the port ; 
( b ) " Engineer s Certificate " means a Certificate of com 

petency granted under these rules to a person to be 
engincer of a Stcani - Vossel having engines of any 
nominal horse - power plying in the port of New 
Mingalore . 


(p ) " Syrang s Certificate " means a Certificate of Com 

petency granted under these rules to a person to be 
master of a steam -vessel having engines of Ices than 
40 nominal horse -power, or of a motor - vessel hay 
ing engines of less than 226 brake horse -power, ply 
ing in the Port. 

CHAPTER 11 
GRANT OF CERTIFICATE OF COMPETENCY TO 

MASTERS AND SYRANGS 
Issue of Certificate : 

3. ( a ) Certificates of Competency shall be granted to those 
persons who pass the requisite examinations and otherwise 
comply with the requisite conditions ; 

( b ) For this purpose , arrangements shall be made for 
holding examinations periodically at the Port of Now 
Mangalore . 
Examinations : 

4 . The examination shall be held by the Deputy Conser 
vator or by such officer as may be appointed on his behalf 
(hereinafter called the examiner ) under instructions from the 
Principal Officer , Mercantile Marine Department, Madras. 
Suitability for Examination : 

5 . Candidates for examination sball make their applica 
tions upon the appropriate Forin I which shall be filled 
up before the examiner or such official as may be appointed 


( c ) 


" First Class engine driver s Certificate " means a 
Certificate of Competency granted under these 
rules to a person to be engine -driver of a steam 
vessel having engines of less than 100 nominal 
horse- power plying in the Port ; 
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by him in this behalf. The form properly filled in , together (b ) Lantern Tost : 
with the candidates testimonjals and discharges , shall be 
lodged with the examiner . 

(i) If the candidate passes the Lantern Test after passing 

the letter test, he shall be deemed to have passed 
( a ) Persons applying for certificate of competency in the 

the examination . 
case of Port Craft shall submit their applications through the 
Deputy Conservator , Port of New Mangalore who shall 

( ii) If the result of the Lantern Test is inconclusive and 
transmit it to the Principal Officer, Mercantile Marine Départ 

if the candidate passes it after failing in the letter 
ment with his recommendations as to the suitability of the 

test, his case shall be submitted in Form 3 to the 
candidates to be examined for service . 

Principal Officer , Mercantile Marine Department, 

Madras District, who shall decide whether he has 
( b ) Persons employed in commercially or privately owned 

passed or failed or whether he shall be referred for 
vessel s registered under the Harbour Craft Rules of the Port 

a special examination . 
shall submit their application through the owners concerned 
to the Deputy Conservator, Port of New Mangalore. The 

( iii ) If the candidate fails to pass & Lantern Test, the 
Deputy Conservator shall transmit the application to the 

Examiner shall point out to him the condition stat 
Principal Officer , Mercantile Marine Department, Madras 

cd in Rule 12 under which he can appeal. Appeals 
with his recommendations as to the suitability of the candi 

shall be made to the Principal Officer, Madras . 
date lo be examined for the certificates required . 

(iv ) A candidato who falls to pass the Lantern Test shall 
( c ) On receipt of the applications, the Principal Officer, 

not be re - examined unless the Principal Officer 
Mercantile Marine Department, Madras shall persue them and 

decides that he be re - examined after a lapse of 
if they are proper in all respects, authorise the Deputy Con 

throo months. Tho Certificate in Form 4 which is 
servator, to examine the candidates. 

Issued to the candidate shall state whether he may 

or may not be re -examined. 
( d ) The results of the examination conducted shall be 
sent to the Principal Officer , Mercantile Marine Department, 

Further examination and appeals : 
Madras for approval alongwith the fees for examinations con 
ducted . On an approval of the results of the examination , 

11 . ( a ) Tf in the case covered by the proceedings para 
the Principal Officer, Mercantile Marine Department shall 

graph the Principal Officer decides that a further examination 
issue the certificates of competency to the candidates through 

is necessary , arrangement shall be made for special cxami 
the Deputy Conservator, Port of New Mangalore . 

nation . 

(b ) If, however , on the report of the Examiner, the Princi 

pal Officer , decides that the nature of the mistakes made 
Testimonials etc . : 

show conclusively that a candidate s sight is 80 defective 

As to render him unfit to hold a certificate the candidate ghall 
7. ( a ) Testimonials of service of candidates shall ordinarily be considered to have failed . 
be based on their employer s office records. 

( c) In cases, where, upon the report of the Examiner a 
(b ) Service claimed which cannot be verified from the candidate is failed by the Principal Officer, as well as in the 
employer s office records shall be authenticated by affidavits case of a special examination , the Government of India may 
of men under whom such services have been performed as 

allow a candidate , who is dissatisfied with this decision to 
well as by an affidavit of the candidate himself , 

appear for a further examination , gubject to the conditions 

set out in Rule 13. 
Age : 

( d ) In the case of a candidate who is referred for further 

examination the Principal Officer shall make arrangements for 
8 . Should any doubt exist as to tho age of a candidate , 

a special examination for which no additional fee shall be 
ho shall be required to produce a certificate of birth or other 

charged . 
documentary proof of age, to the satisfaction of the examiner , 

12 . Special Examination - - Appeal cases . - - A candidate who 
Sight Test : 

is adjudged to have failed in the Lantern Test may appeal 

to the Principal Officer , who strall remit the case to a Special 
9 . ( A ) Every candidate for a Certificate of Competency 

Body of Examiners for decision . Such candidate shall be 
shall pass the prescribed sight test before a certificate can 

required to pay a Special Fee of Rs. 32 which shall be return 
be issued to him . 

ed to him if he is declared to have passed the Spccial 
(b ) A person desirous of being examined in sight test 

Examination , 
shali make an application to the Examiner in Form 2 and 

13 . Special Examination - Candidates to attend punctually : 
pay a fce of Rupees Four to the Principal Officer , Mercantile 
Marine Department, Madras. 

( a ) Candidates who are referred for a special examination 

or who appeal from the result of the local test shall be noti 
(c) A candidate for sight test ghall undergo the following 

fied by the Principal Officer , Madras of the time which they 
tests : 

should attend to special examination and aro expected to 
(i) Letter test . – Every candidate for a Certificate must 

inform the Principal Officer, whether or not they will be 
undergo the letter test. 

able to attend at that time. 

(b ) Any candidates who, after informing the Principal 
(i ) Lantern iest, - Every candidate shall undergo the 

Officer that he will attend, fails to appear at the time appoint 
lantern test on every occasion on which he presents 

ed , shall be liable to have his examination postponed indefl 
himself for examination for his first Certificate of 

nitely and also if he has appealed under paragraph 12 shall 
Competency , but if he then passes he shall not be 

forfcit the Appeal Fee of Rs. 32 and shall be required to de 
required to undergo the Lantern Test on any subse 

posit a further fee of the same amount before further arrange 
quent occasion . 

ments are made for his special examination . 
10 . (a ) Passing or Failure in Examination : 

14 . Failure in Special Examination . — ( a ) Where during the 
course of a special examination , a candidate who has appoal 

ed or has been referred is found to have permanent defect 
If he candidate passes the Letter Test he whall proceed to 
the Lantern Test, unless he holds a Certificate of Competency. 

in cye -sight such as to render him unfit for a sea career he 

shall be finaily rejected and shall not be allowed to be exa 
If he fails in the Letter Test, hc may 

mined gain in the sight test on any future occasion , pro 
(i) Proceed to the Lantern Test, in which case the result vided thut if the candidate is still dissatisfied it will be open 

of both tests will be taken into consideration in de to him if he so desires to present himself for a secopd special 
ciding whether he is to be passed ; or 

Yilliination on payment op i l ee of Rs. Seventy Five . 
( ii) Break off the examination and present himself for 

(b ) Special Appeal Fec , - - Such candidate shall be required 
re - examination in not less than 3 months time, 

to bring with him a friend to witness tho examination . 


T . - - . 


- . . 


Or 
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( c ) A second examination under this rule shall be entirely less than 40 nominal horse - power or a motor vessel of not 
voluntary , and shall form no part of the Examination for a less than 226 brake horsepower . 
Certificate of Competency . 

Qualifications for first class Master s Cerulficate 
( d ) The Central Government may take into consideration 

18 . (a ) All candidates for First Class Master s Certificate 
the result of such Examination in determining whether a 

shall first be examined in the letter and colour tests. 
Certificate shall be granted . 

(b ) A candidate for a First Class Master s Certificate , 
15 . Special Appeal Fee . — The Special Appeal Fec of Rupees 
Seventy Five shall not be returnable , iwless , in the special 

(i) should be not less than 24 years of age and should havo 
circumstances of an individual case , the Central Government 

served as Second Class Master in charge of an 
sees fit to refund it. 

Inland Steam or motor vessel for not less than three 

years, or while possessing a Second Clasy Master s 
Qualificatons for Syrang s Certificaties 

Certificate granted under the Steam Vessels Act , under 

thege rules, have served as Second Syrang of a 
16 . ( a ) All candidates for Syrang s Certificates shall be 

Steam or Motor Vessel for not less than four years , 
examined in the letter and colour tests . 

or 
(b ) (i) A candidate for a Syrang s Certificate shall not be 

(ii) should be not less than 22 years of age and held a 
less than twenty -one years of age and shall produce satis 

certificate of competency as second mate, Foreign 
factory certificates of sobriety and inteiligence . 

going of mate Home Trade, granted under the 

Merchant Shipping Act, 1958 (17 of 1958 ) and have 
( ii ) He shall have served four years at sea or on inland 

served as a mate of an (nland Steam or motor vessel, 
waters, the last year of which service should have bech on an 
inland or Harbour, Steam or motor - vessel as either as a 
helmsman or a dock -hand ; and shall be examined viva voce 

(iil ) should be not less than 24 years of age and must have 
ng to his knowledge in the following subjects ; namely : 

served cither , not less than three years at sca and 

three years as mate of an Inland Şteam or Motor 
( 1 ) the rules of the road ; 

Vessel or not less than six years as a mate of an 
(2 ) simple questions on the handling and management 

Inland S :eam or Motor Vessel, 
of Harbour Launches ; 

(c) Each candidate shall be examined apart, and viva -voce 

in each and all of the following subjects - 
(3 ) The Storm -Signals ; and 

( 1) the rules of the road ; 
(4 ) The Port rules and knowledge of buoys, light, land . 
mark ,, channels, shoals and set of tides in the Port 

(2 ) the management of any type of Harbour or Inland 
and its approaches . 

Steam or Motor Vessel lindor all contingencies in 

cluding the Handling of tugs : 
(c ) If a candidate fails , he shall not be re - examined until 
he has rendered additional service for three months on an 

(3 ) tide tables ; 
inland or Harbour steam or motor vessel as a helmsman or 
a Dockhand . 

(4 ) storm signals ; 

(5 ) a thorough knowledge of the Port of New Mangalore 
Qualifications for Second Class Master s Certificato 

Regulations . 
17 . ( A ) All candidates for Second Class Master s Certifi 

(6 ) knowledge of buoys , ligbts, landmarks, channels, 
cate shall first bc examined in sight and colour. 

shoals and set of tides in the Port of New Manga 

Jore and its approaches and 
( b ) A candidate for a Second Class Master s Certificate 
shall not be less than twenty two years of age , and shall 

(7) an elementary knowledge of the compass. 
produce certificate of sobriety and intelligence . 

(d ) If a candidate fails, he shall not be re- examined until 
( c ) He shall have served at least five years at sea or on 

he hag rendered additional service for three months either as 
inland waters, the last three years of which service shall 

Second Class Master in charge of an Inland or Harbour Steam 
huve been as helmşman ( Sukhani) or Dockhand of an inland 

or motor vessel as matę or second in charge of an inland or 

harbour steam or motor veysel . 
or Harbour stcum vessel of not less than 40 nominal horse 
power or a motor- vessel of not less than 226 brakc horse 

Examination : 
power or an alternative service of three years as Syrang in 
charge of a steam -launch of over 15 nominal horse - power or 

19 . Notwithstanding anything contained in these rules any 
a motor launch of over 80 brake horse-power holding a cer candidate in an examination for a First Or Second Class Mas 
tificate of competency as Syrang granted under the Steam ter s Certificate shall be examined in the subject mentioned in 
Vessels Act, or (inder these rules , and shall pass a satisfac Clause ( 5 ) and (6 ) of rule 17 ( c ) or clauses ( 3 ) and (6 ) of 
tory viva voce examination in the following subjects , name rule 18 ( c ) as the case may be , and if he satisfies the exami 
ly : < 

ner as to his knowledge of the prescribed subject and generally 

as to ris competency to be in charge of a steam or Motor 
( 1 ) the rules of the road ; 

Vessel , he shall be granted a Certificato of Competency under 

these rules . 
( 2 ) the management of small steam and motor vessels 
under ail contingencies ; 

Certificate of lower grade : 
(3 ) Storm signals ; 

20 . If a candidate has failed in his examination , but the 

Hibject in which he bud failed are not included in the subjects 
( 4 ) tide tables ; 

required for a certificate of a lower grade, ho may , if he 
( 5 ) the Port Rules of the Port ; 

desireg It, receive a certificate of such lower grade . 
(6 ) knowledge of buoys , lights, landmarks, channels 21. If a candidate fails in the subjects mentioned in claugę 

shoals and set of tides in the Port and its approaches; ( 4 ) of rulc 16 ( b )(ii) only but otherwise passes a satisfactory 
and 

examination , he shall be granted a Certificate of Competency 

under these rules, 
( 7) Compass ( the candidates should be able to read the 
roints of the compass ) . 

Fee to be paid against : 
( J ) If a candidate fails , he shall not be re-examined till 22 . When a certificate of lower grade is granted to a 
he has rendered additional service for three months as A candidate as provided in rule 20 , no part of any fee paid by 
Syrang holding a Syrang s Certificato granted under the Steam him shall be returned to him and on presenting himself , when 
Vessels Act, or (inder these rules, or as helmsman (Sukhani) entitled so to do , for re -examination for the higher grade of 
Or Dockhand of an Inland or Harbour Steam Vessel of pot certificato ho shall be required to pay again the full fec . 
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Fecs 

23 , ( a ) (i) Candidates for examination in making their appli 
cation in Form I shall be required to pay the examination foc 
before any step is taken , whether by inquiring into their ser 
vices or testing their qualifications or by following any other 
course prescribed by these rules ; 

(ii) Should it be found that their services are not sufficient 
to entitled them to be examined , or should their testimonials 
be unsatisfactory , Or should they, from any other cause, not 
be examined , no part of the fee shall be returned to them , 
but when they have fulfilled the requisite - service or are able 
to produce satisfactory testimonials , as the case may be, they 
shall be allowed to again present themselves for cxamination 
for a certificate of the same grade without paying any further 
fee . 

(iii ) The fee for examination shall be paid to the examiner 
or such officer duly authorised by him in this behalf. In any 
case in which a candidate offers money to any other officer, 
the candidate so offering money shall be regarded as having 
committed an act of misconduct, and shall be rejected and 
not allowed to be again examined for twelve months. 

(b ) If a candidate fails in his examination , no part of the 
fee shall be returned to him . 


candidate s testimonialo , shall be lodged with the Deputy 
Conservator not later than three days beforo the day of exa 
mination , 

(b ) Persons applying for certificate of competency in the 
Case of Port craft shall submit their applications through the 
Deputy Conservatur, who shall transmit it to the Principal 
Officer , Mercantile Marine Department with his recommenda. 
tions as to the suitability of the candidates to be examined for 
gervice, 

( c ) Persony employed in commercially or privately owned 
vessely registered under the Harbour Craft Rules of the Port 
of New Mangalore shall submit their application through the 
owners concerned to the Deputy Conservator, The Deputy 
Conservator shall transmit the application to the Principal 
Officer , Mercantile Marine Department, Madras with his re 
commendations as to the suitability of the candidates to be 
cxamined for the certificate required . 

( d ) On receipt of the applications, the Principal Officer 
shall persue them and if they are proper in all respects, au 
thoriac the Deputy Conservator to examine the candidates . 


Conduct of Examinations 


(c ) If the candid : e satisfies the examiner, as to his krow 
Jedge of the prescribed subjects, and generally ay to his com 
petency, to command a scam or motor or motor - vessel plying 
in the Port, the examiner shall grant a certificate to the candi 


27 . The examination of Engineers, First Class and Second 
Class Engine drivers shall be held on such days and times as 
may be notifiod by the Principal Officer, Mercantile Marine 
Department, Madras . 


date . 


Results 

2. The results of the examination conducted shall be 
sent to the Principal Officer, for approval along with the 
focs for examinations conducted . On an approval of the 
results of the examination , the Principal Officer shall issue the 
certificates of competency to the candidates through the 
Deputy Conservator. 


(d ) The fees shall be as follows :- - 

Rs . 
First Class Master s Certificato 

20 /. 
Second Class Master s Certificate 

13/ 
Syrang s Certificate 

10 / 
General 

24 . ( a ) First and Second Class Master s Certificate and 
Syrang s Certificates shall be made and issued in the appro 
priate Form 5 . 

(b ) Every such certificate shall be made in duplicate and 
every person entitled to such certificate shall supply the 
examiner with two copies of his photograph , passport size, 
one of which shall be affixed on each of the copies of the 
certificate . One copy of the certificate shall be delivered to 
the person entitled to the cerificate , and the other shall bo 
kept and recorded by the Principal Officer, Mercantile Marine 
Department, Madras . 

CHAPTER III 
GRANT OF CERTIFICATE OF COMPETENCY TO 
ENGINEERS AND ENGINE DRIVERS OF MECHANI 
CALLY PROPELLED CRAFT PLYING IN THE PORT OF 

NEW MANGALORE 
Authority to Issue Certificate 

25 . (a )(1) Certificate of Competency shall be granted to 
those persons who pusg the requisite examinations and other 
wiso comply with the requisite conditions. 

( ii ) For this purpose arrangements shall be made for holding 
examinations periodically at the Port . 

(b ) The examinations shall be held by a qualified Marine 
Engineor holding a Certificate of Competency as Chief En 
gineer granted by the Ministry of Shipping and Transport 
appointed by the Deputy Conservator, hereinafter called the 
examiner , They shall commence early in the forenoon and 
shall be continued until all the candidates whose names appear 
on the list of the Deputy Conservator on the day of examina 
tion aro examined . 
Suitability for Examination 

26 . (a ) (i) Candidates for examination shall make their appli 
cations in Form 6 , which shall be filled in before the Principal 
Officer or such officials as may be appointed by him in this 
behalf. ( ii ) The form , properly filled in , together with the 


Testimonlals etc . 

29. (a ) Applications shall be required to produce , in addi 
tion to the usual formg of discharge or service record , satis 
factory testimonials as 10 sobriety , experience , ability and 
general good conduct for at least the last 12 months service 
on board a ship preceding the date of application to be cxa 
mined unless the Central Government after having investigated 
the matter , shall sco ft to reduce the time, 

(b ) An applicant already possessed of a certificato granted 
under these rules and wishing to appear for one of a higher 
grade should produce his certificate and all the discharges or 
service records and testimonials he submitted when he applied 
for examination in the lower grades as well as the discharge 
or service records and testimonials necessary for the bigher 
grade certificate . 

( c) Should references of doubtful authenticity be submitted 
by candidates for examination , the Deputy Conservator may 
require proof from the candidates of their genuineness or an 
affidavit made to that effect. 

( d ) If applicants have served on shore immediately prece . 
ding their application , certificates of sobriety shall be produced 
from their employers, or from a respectable householder, if 
unemployed . 

No candidate shall be allowed to be examined unless he 
has served on board a ship six months within the last three 
years preceding the date of his application to be cxamined . 
Vertfication of testimonials 

30. As such testimonials and discharges may have to be 
verified before the candidates can be examined , it is desirable 
that these should be handed over , together with the Form 6 
as proscribed in 26 (a ) (i) as early as possible . 


Age 

31. Should any doubt exist as to the age of a candidato he 
shall be required to produce a certificato of birth or other 
documentary proof of age, to the satisfaction of the Deputy 
Conservator. 
Proot of testimonials 

32 . (a ) Testimonials of sorvice of candidates must ordinarily 
be based on their cmployers office recorders, 
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(b ) Services clained which cannot be verified from the em 

Provided that of the five or six years service mentioned 
ployers officc records be authenticated by affidavits of men above, one-third may be served in the engine-room of a steam 
under whom such services have been performed as well as vessel of not less than 10 nominal horsepower ; or 
by an affidavit of the candidate himself, 

(d ) He should have served for a period of pot less than 
(c ) Testimonials of service from Certificated Marine Engi 

two years in charge of the engines of a factory of mill 
neers or Mechanical Engineers with comparable qualifications 

under a certificated engineer , as well as for a period of pot 
shall be accepted , 

less than one year in the engine room of a motor vossel of 

not less than 85 brake horse power , or eighteen months in a 
( d ) Candidates shall be required to account for any gaps 

motor- vessel having engines of not less than 40 brake horse 
in their service with documentary evidence. 

powor , as a Syrang, Tindal or Chief greaser; or 
Qualifications for Second Class Engine- drivers Cert|fcates 

(e ) He should have served for at least six months with a 
33 . A candidate for a second- class Engine- driver s Certifi Second -Class enginc- driver s certificate for steam - vessels 

granted under the Steam 
cate should have attained the age of twenty -one years and 

Vessels Act or under these rules , 

Of with a certificate of a higher grade in the engine room 
should possess one of the following qualifications, namely : 

of a motor vessel having engines of not less than 85 brake 
(2 ) He should have served an apprenticeship of at least three 

horsepower or for nine months in a motor - vessel having 
years in the making or repairing of steam -engines , and one 

engincs of not less than 40 brake horsepower . 
year in the engine- room of a steamer ; or 

( f) He should have served for at least two years , whilgt in 
(b ) He should have served four years in the engine room of 

possession of a permit granted under tho Steam Vessels Act 
a stcamer at sea , or in inland waters under an engineer or first 

or proviso to rule 29 of the Harbour Craft Rules for the 
class engine driver possessing certificates of competency, granted 

Port of New Mangalore (Harbour Craft) Rules, 1976 a 20 
under the Steam - Vessels Act, One year of which service should 

cngine driver of a motor vessel having engines of 40 brake 
have been as a Syrang Tindal or fireman in - charge of a watch 

horse- power or under , followed by three years service in 
in a vessel having cngines of not less than 20 nominal horse 

the cngine- room of a vessel having engines of more than 
power ; or 

40 brake horse - power as Syrang, Tindal or Chief greaser : 

Provided that when the candidato produces proof of long 
( c ) He should have served five years in the enginer - room 

service with such a permit in launches having engince of 
of a steamer, one year of which service must have been as a 

40 brake horsepower or under , remission or service with 
Syrang, Tindal, principal firemnan or ſiroman in -charge of a 

engines of over 40 brake horsepower may be allowed in the 
watch in a vessel of not less than 15 nominal horsepower 

ratio of one year lower powered launches in lieu of six 
under a first class enginc-driver certificated under the Stealli 

months service in higher powered launches with a maximum 
vessels Act . 

of remission of cightcen months. The service to count for 
( d ) He should have served two years in charge of the engine remission shall bc in excess of the two years required in 
of a factory or mill under an appropriately qualified manager launches of 40 brake horse -power or under. 
or engineer, and one year as engine- room Syrang , Tindal or 

37 . The candidate should satisfactorily pass a viva voce 
Principal fireman in a steamer or not less than 15 nominal 

examination on the working of the various types of inter 
horsepower . 

nal combustion engines and be able to name thc Principal 

parts of the machinery . 
34. He should satisfiactorily pass a viva voce examination 
as to the making of marine engines and boilers and the usce 

38. ( a ) The candidate should know what attention is re 
of the different parts and fittings also as to the use of brinc 

quired by the various parts of the machinery , understand 
cocks, the salino -meter and blowing off , the care of boilers 

the use and management of 15e diferen : valves cocks, pipes 
in salt or full water , and the art of economical stoking and 

and connections and be familiur with the various methods of 
prevention of smoke. 

supplying air and fuel to the cylinders . 
35. He should be able if required , to show his practical 

(b ) The candidate should be able to describe the chief 
qualifications by actually working the engines of a small 

causes which may make the enginc difficult to start and to 
steamer, after fulfilling all the other tests to which he 

explain how he would procced to remedy any defects con 
shall be subjected . 

nected therewith ; he should also be able to show that he 

understands the mcchapism of the starting and reversing ar 
Qualifications for Second Class Motor Engine - drivers Certif 

rangements and that he is competent to deal with the defccts 
cate . 

therein . 
36 . A candidate for a Second Class motor engine - driver s 
certificate should have attained the age of twenty -one years 

(c ) The candidato should be able to overhaul the engino , 
and should possess one of the following qualifications , to adjust the working parts and to put the engine together 
namely : - - 

again in good working condition. He should also under 

stand how to make good the result of ordinary wear and 
( a ) He should have served for not less than three years tear to the machinery and how 10 correct defects from 
as an apprentice or journeyman in the making, fitting and / accidents. 
or ropairing of internal combustion or marine steam - engincs 
and in addition he should have served for six months in the 39. (a ) The candidate should be familiar with the na 
engine-room of a motor vessel having engines of not less ture and properties of the various fuel oils used in internal 
than 85 brako horsepower or nine months ja a vessel with combustion enginey. He should linderstand what is meant 
ongines of not less than 40 brake horsepowers ; or 

by " flash -point" . 


(b ) Ho should have served for a period of not less than 
four years in the cngine room of a motor - vessel of not Icss 
than 226 brake horsepower of which period not less than 
one year should have been served as a Syrang, Principal 
Tindal or Chief greaser . 

(c ) He should have served for a period of not less than 
five years in engine room of a motor - vessel having engines 
of not less than 85 brake horsepower , or six years in the 
engine- room of a vessel having engines of not less than 40 
brake house power ay Syrang, Tindal or Chief greaser : 


(b ) The candidate should know the danger rosulting from 
leakage from the fuel oil tanks and must understand the 
precautions to be taken against explosion . He must also 
be able to take the necessary precautions to guard against 
the escape of inflammable vapour from the vaporiser when 
the engine are stopped . He must also know how to deal 
with fire , should it break out , 

(c ) The candidate should also be able , if required , to 
know his practical knowledge by actually working the engines 
of a motor - vessel in the presence of the examiner . 


Provided that of the four years mentioned above one- third 
may be served in the engine-room of a steam - vessel of not 
less than 40 nominal horsepower ; 

710 G1/78 – 11 


( d ) The candidate should possess a working knowledge of 
the auxiliary machinery connected therewith , namely , elec 
tric light engines, steering engines, evaporators and pumpg. 


2470 THE GAZI: TTE OF INDIA : OCTOBER 28, 1978 /KARTIKA 6 , 1900 [ PART II - SEC . 3 (1 
2 - - - : --- - --- - .. . - -- - -- . . .- - ---- - --- - - - - - - - - ---- - --- -- - - 

- - 

- - - - - - - - - - - _ _ _ - . - - . - -. - - : - . . . - - - .- -- . . - - :. : 
Qualifications for l irst Class Engine Drivers Cerilicate 

Syrang , or principal tindal whilst holling a scconcl- class en 

gine-driver s certificate for motor- vessels granted under the 
40 . A candidate for a first-class cngine-driver s certificate Steam - Vessels Act or under these rules . 
should have altuined the age of twenty -two years and should 
possess onc of the following qualifications , namely : 

( ii ) If the motor- vessel is of not less than 170 brake 

horse -power he should have served for a period of not 
(2 ) He should have served an apprenticeship of at least 

less than five years in slich vesscl of which period not less 
three years in the making or repairing of steam - engines and 

than two years should have been served as a Syrang, Princi 
one year as Assistinul in a Steamer having cngines of noi 

pal Oil-man or chief greaser whilst holding a sccond -class 
less than 80 nominal horsepower whilst holding a second cngine driver s Certificate for motor - vessels granted under 
class engine -driver s certificate for steam - vessels granted under 

the Stcan Vesscls Act or under these rulcs ; or 
the Steam - Vessels Act or under these rules ; or 

( d ) Hc should have served for a period of not less than 
(b ) He should have served five years in the engine-room 

18 months with a second - class enginc- driver s certificate for 
of a steamer at sea or on jnland waters , two years of which motor- vessels granted under the Stcam - Vessels Act, or under 
service shoulat have been Is Syrang, Principal Tindal or 

these cules as driver in chargo of the cngine of a motor 
fireman in charge of watch in H steamcr having compound 

vessels of not less than 113 brake horsepower ; or 
surface , condensing engines of not less than 30 nominal 
horse power whilst holding a second class engine driver s cer 

e ) He should have served for not less than two years as 
tificate for stcam vessels granted under the Stenm Vessels á Syring ; Principal Tindal or Chicf Greaser with a second 
Act or under these rules ; or 

class engine- driver s certificate for motor -vessels granted 

under the Steam Vessels Act, or under thesc rules , in a motor 
(c ) He should have served one year as second -driver with 

vessel of not less than 226 brake horsepower; or 
second class engine - driver s certificate for steun- vessels gran 
ted under the Steam Vessels Act or under these rules in 

(f) He should have served for not less than three years 
charge of a watch on the pain engines and boilers of a in charge of the engines of a factory or mill under a certi 
steamer having compound surface condensing ongines of not ficated engineer as well as for not less than one year in the 
less than 30 niminal horsepower ; or 

enyinc- room of a motor- vessel of not less than 26 brake 

horsepower as Assistant Enginecr, Syrung , Principal Tindal 
( d ) He should have served one year with il second -class or Chief greaser whilst holding a Second - class driver s certi 
cnginc- driver s certificate for steam - vessels granted under the ficate for motor vessels granted under the Sienm - vessels Act, 
Steam - Vessel ; Act, or under these rule3 as driver in charge or under these rules ; or 
of the engines of il steamer having compound surface 
condensing engines of not less than 20 nominul horse 

(g ) He should have served for not less than two years as 
power ; on 

ongnie driver on regular watch on the main engines of a 

motor-vessels or not less than 226 brake horsepower whilst 
(e ) He should have served eighteen months as Syrang or holling a first class engine driver s certificate granted under 
Principal Tindal with a second -class engine - driver s certi the Steam -vessels Act, or under these rules ; or 
ficate for steam - vessels granted under the Steam Vessels Act, 
or under these rules , in charge of a watch on the main 

(h ) He should have served for not less than four years 
engines and boilers of a steamer having compound surface ng engine driver on regular watch on the main engines of 
condension engincy of not less than 30 nominal horse power; 2 motor vessels of not less than 226 brake horsepower while 
or 

bolding a second- class cngine driver s certificate granted 

under the Steam - vessels Act, or under these ruiles. 
(f) He should have served three years in charge of the 
engines of a factory or mill under an appropriately quali 

(1) He should hold an engine-drivers certificate for sea 
fied Manager or Engineer , as well as two years as Assistant going steamships granted under the Merchant Shipping Act, 
Engineer , engine- room syrang Or principal tindal of a stea and should have served on regular watch on the main 
mer having engines of not less than 80 nominal horsepower engines of motor - vessels of not less than 226 brake horse 
whilst holding a second -class engine- driver s certificate for 

power for period not less than one year . 
steam -vessels granted under the Steam Vessel Act or under 
these rules. 

44 . He should pass a viva voce examination similar to 

that required under rules 37 to 39 for a second - class Motor 
41 . He should pass a viva vove examination similar to engine driver s certificate bit of a more advanced character. 
that required by rule 34 for A second -class cngine -driver s 
certificate but more advanced 

Qualifications for Engineer s Cerificate 
42. He should also be able , if required, to show his prac 

45 . A candidate for an Engincor s Certificate should be 
tical qualifications by actually working the engines of a 

not les than twenty two years of age and should possess the 
steamsr after fulfilling ull the other tests to which he will 

following qualifications, namely : 
be subjected . 

( a ) (i) He should have served as an apprentice engineer 

for four years and prove that during the period of his appren 
Quallfications for Firt Class Motor Engine Drivers Certin . ticeship he has been employed on the making or repairing 
cate 

of steam -engines boilers ctc. 
43. A candidato for first -class motor engine- driver s certi ( ii) Journeyman s time shall be considered cquivalent ta 
Acate must have attained the age of twenty two years and Apprenticeship . 
must possess one of the following qualifications, namely : 

( iii) In addition to the Apprenticeship described above the 
(a ) He should have served for not less than one year as applicant should have served two years thereafter as Assis 
engine driver or regular watch on the main engines of a 

tant Engineer in a steamer having engines of not less than 
motor - vessels of not less than , 565 brake horsepower whilst 

80 nominal horsc - power or with a first- class engine- driver s 
holding a second - class cngine dirver s certificate for motor 

certificate granted under the Stcam - vessels Act, Ot under 
Vessels granted under the Steam Vessels Act , or under these these rules, as Driver -in - charge of the engines of a Steamer 
rules ; or 

baving compound surface condensing engines of not less 

than 30 nominal horsepower ; or 
(b ) He should have served for a period of not less than 
18 months as second driver with a second- class cngine- dri 

( iv ) Failling the above service , he should have served 
ver s certificate for motor-vessels granted under the Steam 1hree years with a first -class engine-driver s certificate granted 
Vessels Act, or under these rules, in charge of a watch on under the Steam Vessels Act, or under these rules , in charge 
the main enginey of a motor - vessels of not less than 226 of the engincs of an inland vessels having compound şur 
brake horsepower ; or 

face condensing engines of no less than 80 nominal horse 

power , of four years in charge of the engines of an Inland 
( c ) (i) He should have served for a period of not less Vessel of not leis than 30 nominal horsepower . 
than four years in the engine room oť a motor - vessel of not 
less than 226 brake horse - power , of which period not less 

(b ) He should be able to give a satisfactory description 
than onc year should have been served as a Chief greascr , of boilers and the methods of staying them together with 


ain en musement of the diteren vales,cost,viss 
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the use and management of the different valves, cocks , pipes (vi) If the service is not altogether satisfactory , a longer 
and connections . 

additional period than that specified may be required . 
( c ) He should understand how to correct defect from 

( vii) Any deficiency in the requisite four years, workshop 
accident , decay etc ., tnd the means of repairing such defects . 

scryice may be made up by servicc afloat on regular watch 

in the main engine room of a vesscl of not less than 565 
( d He should understand the use of the water - gauge , pres brake house -power propelled by internal combustion engines. 
sure gauge, barometer , thermometer and salinometer , and 
the principles on which they are constructed . 

(viii) If the vessel is a sea - going vessel One-and -half 

times the period of deficiency should be served and if in 
( e ) He should state the causes , cffects and usual remedies land vessel, two -and - a - quarter times the period of deficiency 
for incrustation and corrostion , 

shall be required . Thus a candidate who has no workshop 
(1) He should be able to explain the methods of testing 

service should serve six years in a suitable sea - going vessel, 
and altering the setting of the slide valves, and method of 

or nine years in an inland - vessel in lieu of his apprentice 
testing the fairness of shafts and adjusting them . 

ship . 
(d ) He should have a working knowledge of working pre 

( b )(i) In addition to the workshop service as above 
ssure for a steam - boiler and its implications . 

described or the alternative service alloat , the candidate 

should have spent 18 months at sea as an engineer on re 
(h ) He should understand the construction of , and be gular watch on the main engines of a sea - going ship pro 
able to maintain in working condition , the auxiliary machi pelled by internal combustion engines of not less than 565 
nery which may be placed under his charge ; viz ; electric brake horse - power or 27 months in a simliar inland vessel. 
light engines (steam and oil) and dynamos, clectric motors , 
the various types of steering engines , hydraulic and refrigera 

(ii ) Failing the above service , he should have served 3 
ting machinery . 

years with a first class motor engine driver certificate grant 

ed under the Steam Vessels Act or under these rules , in 
(1) He should understand the construction of centrifugal charge of the engincs of a inland or harbour vessel of not 
bucket and plunger pumps, and the principle on which they less than 565 BHP propelled by internal combustion engincs or 
act. 

4 years in charge of the engines of an inland vessel of not 
( ) He should be able to state how a temporary or per 

less than 226 BHP . 
manent repair could be effccted in case of derangement of (c ) An Engincer in possession of a (Steam ) Certificate of 
a part of the machinery , or total breakdown. 

competency granted under the Merchant Shipping Act or Steam 
(k ) He should write a legible 

Vessels Act or under these rules is also eligible for a motor 

hand , and have a good 
knowledge of arithmetic upto and including vulgar and de 

engineer s certificato under the follows rules : 
cimal fractions and square and cube roots. He must also 

(i) He should have served for not less than six months 
understand the application of these files to questions about 
safety valves, coal 

as an Assistant Engineer on regidlar watch on the main en 
consumption , consumption of stores , 
capacities of tankes, bunkers etc . 

gines of a sea - going ship propelled by internal combustion 

engines of not less than 565 brake- power or nine months 
(1) He should be able to pass a creditable examination 

in a siinilar Inland - vessel whilst holding a first- class certif 
as to the various constructions of steam engines in general 

cate of competency for sen - going steainships issued under the 
usc, as to the details of the different working parts, external 

Merchant Shipping Act 1958 ( 14 of 1958 ) . He should also 
and internal and the use of each part. 

satisfy the examiner dat he is fully conversant with inter 

nal combustion engines and be able to show both in writing 
(m ) He should possess a creditable knowledge of the pro 

and in viva - voce cxamination that he has satisfactory know 
minent facts relating to combustion , heat , steam and electri 

ledge of the subjects covered by rules 33 to 38 and 43 to 
city . 

46 of these rules ; or 
( n ) He should be able to describe different types of marino ( ii) He should have served for not less than 12 months 
motor engines , their working and lises of the several par s . as an Assistant Engineer on regular watch on the main 

engines of a sea -going ship propelled by internal combustion 
Quratifications for Motor -engineer s Certificates . 

cngines of not less than 565 brake horse -power os 18 months 
46 . A candidate for a motor - engineers certificate should 

in a similar inland vessel whilst holding a second - class certi 
have attained the age of 22 years and he shoull possess 

ficate of competency , for SCA -going ships, issued under the 
the following qualifications, nunely : 

Merchant Shipping Act, 1958 / 14 of 1958 ) . He should 

also satisfy the examines that he is fully conversant with 
(a ) (1) He should have served for not less than four years internal combustion engines and be able to show both in 
as an apprentice engincer or journeyman at the making fitting writing and in viva - voce examination thal he has satisfactory 
and repairing of steam and motor engines such as would be knowledge of the subjects covered by rules 33 to 38 and 43 
recognised as affording useful training for a marine engineer : to 46 of these rulcs . 

(ii) No time served before the age of 15 shall be accepted . ( d ) Engineers in possession of ordinary certificates of 
Not less than three years of this period should have been 

competency as Engineers granted under the Steamvessels Act 
spent at fitting crecting or repairing internal combustion 

or under these rules , may be examined for grant of a 
engines ; 

motor- engineer s certificale : 
( iii) The remaining year may have been spent cither 

Provided that they have served for not less than 12 months 
wholly or in part on work of this nature or at an approved 
technical school as mentioned in the rules for examination 

as Assistant Engineer on regular watch on the main engines 

of sea- going ship prorolled by internal combustion engines of 
of sea going engineers ; 

not less than 565 brake -house -power or 18 months of a simi 
( iv) Service as journeyman shall be considered as equiva 

lar inland -vessel whilst holding an engineer s certificate 
lent 10 apprenticeship , but no time scrved before the age 

granted under the Steain - Vessels Act, 1917 ( 1 of 1917 ) or 
of 15 is reached , shall be accepted . 

under these rules . 
(v ) Workshop service other than the above may be accep 

(e ) He should write a legible hund and have a good 
tod if it is considered useful training for a moior -engincer, knowledge of arithmutic up to unch including vulgar and 
but all such cases shall be submitted to the Principal Officer decimal fractions and square root. Ho should also be able 
for consideration before the candidate is examined , and at to workout questions relating to spring or lever -loaded safety 
least an additional three months of qualifying service on and relief valves , consumption of oil and stores, capacities 
marine Internal combustion engines either in the works or of lanks, bunkers , etc ., speed of vessels and other similar 
on rcguar watch in main engine room of vessels propelled problems. 
by these engines shall have been performed in respect of 
each twelve monihs of workshop service of this nature , or 

(f ) He should be able to give a clear explanation of the 
other than on the making or repairing of internal combus 

principles on which oil gas or other internal combustion 
tion engines so accepted . 

cngines work , including the methods of ignition , to point 
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out the difference between them , and to show by means of subject to the provisions referred to hereafter, they shall 
illustrative sketches and otherwise that he understands the also not be allowed to workout their problemg on a slate or 
details of the construction of these in general use . 

on waste paper. 

48 . Candidates shall be allowed in tho tlme allotted to 
( 8 ) He should be familiar with the various methods of 

cancel any part of their work , and when required , additional 
supplying air and fucl to the cylinders in the different types 

papers shall be supplied by the examiner . These additional 
of engines , the construction of the apparatus for carburetting, 

sheets should be attached to and form part of the examina 
atomosing, or gasifying the fuel, and the means for cooling 

tion papers . 
the cylinders, pistons, etc. 
(h ) He should have a satisfactory knowledge of the pro 

49 . In the event of any candidate belog discovered copying 
cess employed in the construction of Internal combustion from another or Affording any assistance or giving any in 
engines in the workshop and of the methods used in fitting formation to another , or communicating in any way with 
the machinery on boardship . 

another during the time of examination , he shall be regarded 

as having failed in his examination , and shall be turned 
(i) He should know what attention is required for the hack for three months in the same manner as if he had 
various parts of machinery , and understand the uso and failed in the practical part of the examination and no part 
management of the different valves, cocks, pipos and connec of the fees he may have paid for examination shall be 
tions. 

returned to him , 
(1 ) He should be able to state and describe the chief 

50 . If a candidate leaves the room before angwering any 
causes which may make the engine difficult to start and to 

question which has been given to him he cannot afterwards 
explain how he would proceed to remedy any defects aris te permitted to answer it , but the examiner may substitute 
ing therefrom . He should also be ablo to show that he 

other data or another question . 
understands the mechanism of the starting and reversing 
arrangements , and is competent to deal with defects therein . 

51, ( ) The Examination of candidates for motor ei 

gineer s certllicates consists of three parts, Arithmetic , Ele 
( k ) He should understand how to make good the results 

mentary Questions and viva voce . When the number of marks 
of ordinary wear and tear to the machinery , how to test the obtained in Arithmctic amounts to two -thirds of the maxi 
fairness of shafting etc ., how to correct defects from accident. mun , the candidate passes in Arithmetic , 
delay , etc ., and how a temporary or permanent repair could 
be offected in case of derangements or total breakdown . 

( 6 ) All applicants presenting themesclveg for examination 

for motor -engineer s certificates shall be required to give 
(1 ) He should understand the construction of the pressure written answer to ten questions . These questions are intend 
gauge , barometer , thermometer and other instrliments used ed to furnish & record to some extent of the candidate s 
in the cngine-room and the principles on which they work , 

kroweldge at the time of his oxamination , and also the induce 

the candidates to pay more attention to their handwriting and 
( m ) He should understand the construction and working 

spelling 
of centrifugal buckot and plunger pumpe , and the principles 
on which they act . 

52 . Certain questions as to the experience of the applicant 

to be answered by him in writing shall be included in form 
( n ) Hº should understand the construction and working 7. 
of air compressors gas producers , steering engincs , electric 
light engines and dynomos, electric motors , refrigerating 

53. The examiner may add to the viva questions on the 
hydraulic and other auxiliary machinery found on boardship . 

practical management of steam - engines and boilerg, 
to ) He should possess a good working knowledge of the 
construction and management of auxiliary steam boilers and 

54 . If at the expiration of the time allowed the candidate 
machinery and he familiar with the prominent facts relating has worked out correctly the whole of the question set to 
to combustion , heat and steam . 

him and given satisfactory answers in the viva - voce exami 

nation he shall be declared to have passed . 
(p ) He should familiar with the nature and properties 
of the various oils, etc ., generally used in Internal combus 

55 . If at the expiration of the time allowed he has not 
tion engincs, should understand what is meant by flash point workach out the whole of the questions set to him , but if 
and have a knowledge of the explosives properties of gas of tho result of the viva - voca examination taken in conjunction 
the vapour given off by these oils, etc . when mixed with with the answers to such of the question as ho hag worked 
definite quantities of air, and be thoroughly conversant with out, is sufficient to satisfy the examines that the applicant 
the danger of exposing such gas or vapour to a naked light ; is competent to take charge of engines , he shall be declared 
or of allowing any leakage from the oil tanks particularly to have passed , 
into the vessels bilges and unventilated spaces or from gas 
purpose of prevention of the explosion or ignition of oil 56 . In other case ho shall be declared to have falled . 
( q ) He should thoroughly understand the precautions to 

57. A report of the examination and the examination pa 
be taken against fire or explosion from oil or gas, and know 

pers shall be forwarded by the examiner to the Principal 
how to deal with fire should it break out. He should also be 

Officer on the prescribed form . 
familiar with the action of wire gauge diaphragms when 
placed in piples and connections to oil tanks, etc ., for the 

58. If the candidate passes, he shall receive a formal note 
purpose of prevention of the explosion of ignition of oil 

to that effect upon which the Principal Officer shall issue 
vapour therein . 

the certjficate to the candidate, whoso testimonials etc ., shall 
( r) He should be able to explain the principal construc 

he returned at the same time. 
tion and arrangement of primary and secondary batteries 
and induction coils so far as is necessary for the efficient 

FEES 
management of an oil engine . 

59 (a ) Canddidates for examination in making their appli 
(8 ) He should be able to make a sketch drawing of some 

cation shall be required to pay the examination fees beforo 
simplo part of the machinery . 

any step is taken , whether by inquiring into their services 

or testing their qualifications, ctc . 
GENERAL RULES AS TO EXAMINATIONS 

(b ) No part of the fee shall under any circumstances be 
Engineers 

returned to them ; but should it be found that their services 

is not sufficient to entitle them to be examined , or that their 
47. All books necessary for the use of candidates under Testimonials are unsatisfactory , they shall be allowed to 
examination shall be provided and applicants shall not be present themselves for examination without paying any further 
permitted to take into the examination room any book , paper, fee when they have fulfilled the requisite service or are able 
documents , or Memoranda of any description whatever ; and to produce satisfactory testimonials, as the case may be. 
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made for holding examinations periodically at the Port 
(c )(i) The fee for examination shall be paid to the Princi 
pal Officer , Mercantile Marine Department, Madras , or any New Mangalore . 
other person authorised by him . 

Examination 
( ii) In any case in which candidato offery money to any 
other officer , the candidate so offering money shall be regard 

64 . ( a ) The examinations shall be held by the Mercantilo 
ed as having committed an act of misconduct, and shall be Marine Department, Madras hereinafter called the examiner. 
rejected and not allowed to be examined for 12 months, 

(b ) They shall commence early in the forenoon and shall 
(d ) If a candidate fails in his examinations, no part of the continue until all the candidates whose names appear on the 
fee he has paid shall be returned to him . 

list of the Examiner on the day of examination are examin 
(c ) Tho fees are as follows : 

( c ) ( i ) Candidates for examination shall make their appli 
Second Class Engine Driver s or Second Class motor. 

cations in Form 9 , which shall be filled in before thc Prin 

ciple Officer of such official as may be appointed by him in 
Engine Drivers Certificate - Rs. 10 . 

this behalf . 
First Class Engine Driver s of First Class Motor. 

( ii ) The forin , properly filled in together with the testi 
Engine Driver s Certificate - Rs. 15 . 

monials, of the applicant s service , which should be based 

on his employer s office records shall be lodged with the De 
Engineers or Motor Engineer s Certificate - Rs. 20 . 

puty Conservator not later than three days before the day 
Failure 

of examination . 
60 . If the applicant fails in the viva - voce or practical port 

(d ) Candidates for examination, in making their appli 
of the examination , ho may not present himself for re - exami 

cation in Form 9 , shall also be required to pay a fee of 
nation until he can produce proofs of three months further 

Rs. 4 to the Principal Omcer or such officer duly authorised 
service affoat. If he fails in Arithmatic only , he may come 

by him in this behalf. 
up again at any time. Enging drivers may be examined de 
novo after six months active service as Syrang or Principal 

( c ) A candidate for a permit should have attained the 
Tindal or second driver if the past examination showed that 

age of 21 years and should have served in an engineering 
they might reasonably be expected to qualify . 

frin or workshop for at least two continuous years of which 

not less than six months should have been spent in the 
General 

capacity of an assistant driver in charge of a motor engineer 

or of a fitter. 
61. Engineer s and Motor Engineers Certificate , First and 
Second Class Engine-Driver s Certificate and First and Seconcl 

(f) He should pass a viva - voce examination satisfying the 
Class Motor Enginc-Driver s Certificates, shall be made out 

examiner that 
and issued in the Form 8 . 
62. Every such certificate shall be made in duplicate , and 

( i) he fully understands the working and management 
every person entitled to such certificate shall supply the 

of motor engines and separatc use of magnets , 
examiner with two copies of his photograph of passport size ; 

carburettors, water circulating and oil pumps, 
one of which shall be affixed on each of the copies of the 

sparking plugs , etc ., and lę able to some extent to 
certificate . One copy of the certificate shall be delivered to 

explain their actual means of operation ; 
the person entitled to the certificate and the other shall be 
kept and recorded by the Principal Officer, Mercantile 

( ii ) he is able to dismantle motor cugines and any acces 
Marine Department . 

sory part of them , detect cxcessivc wear or other 
defect where it exists , and correctly reassemble tho 

parts ; 
CHAPTER -IV 

( iij ) he is able to detect what is wrong in the event of 

the engine failing to start on or the failuro of any 
RULES FOR THE GRANT OF PERMITS TO ENGINEERS 

accessory part to perform its proper duty : 
OR MOTOR DRIVERS OF MOTOR /STEAM -VESSELS 

( iv ) he is able to show how he would fully realises tho 
OF NOT MORE THAN 40 b .h .p. /15 NOMINAL 

dangers of fire and understands the preceutions 

necessary to prevent it , and what to do when fire 
HORSE -POWER PLYING IN THE PORT OF 

actually breaks out ; 
NEW MANGALORE 

( v ) he is able to show how he would act in case of 

breakdown of any portion of the machinery . 
63. Permits shall be granted to those persons why pass 
the requisito examinations and otherwise comply with the ( g ) If the candidate passes, the Principal Officer 
requisite conditions. For this purpose arrangements shall be 

shal 
issue to him a permit in Form 10 below : 
FORM - I 

(Soo Rule 5) 

Application to be examined for a certificate to act as 
Steam vessel having engines of loss than 100 n .h .p ./any b .h .p . 
Master of a 

Motor vessel having engines of loss than 556 b .h .p /any b. h. p . 


ог 


Steam vessel having engines of less than 40 n .h.p . 


Syrang of a 


Motor vessel having enginos of less than 226 b.h .p . 


Plying in the port oľ New Mangalore . 


2474 


-...--.- - . - 


. . 


- . 


EM : 


2474 THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 28 , 1978 /KARTIKA 6 , 1900 [PART II - SEC . 3 (1)] 

. ~ : : . - - - - - - - -- ... - 1 : 

= = .. .. . . 
Before filling in the required particulars , the candidates should read carefully the notice and the declaration in Division (1). 
( A ) Name, etc . of Candidate 


Namc in full 


Date and place of birth 


Permanent address slating town or village , street and number of 

house and name of porson (if any ) with whom residing 


- 


- 


- 


(B ) Particulars of all previous Certificates (if any ) 


Number 


Date of 


Whero 
issued 


Date 


Causo . 


" Competency Service " Grado 
or " RNR " . 


issue 


if at any time cancelled or suspen - 
cled , state by what Court or autho 
rity 


- - - 


- 


-- - - 


( C ) Certificate now required : 


Grade 


Address to which it is to be sent 


Date 


be sent 


Port for which the Certificate Subject in which the candidate 
is required 

failed 


(D ) If the Candidate has failed in a previous examination for the certificate now required , he niust here state when . In he has not 

failed , he inust state so in writing across this Division . 


(E ) Certificate to be forwarded to the Principal Officer , Mercantile Marine Department, Madras District. 


The Declaration (I) was signed in my presence of and the fee ofRs.. . . . . . . . . . . . received by me. 


Dated at . . . . . . . . .. 


.. . . . . . . . .the. . . . . . . . . 


. . . . . . . . . . day of. . . . . . . .. 


. . . . . . . . . 19 


Deputy Conservator 
Port of New Mangalore 


( F ) Certificate of Examiners. 


Date and place of examination 


Pass or failed 


Place 


Date 


-- 


- 


- - - 


- - 


. .. 


. 


. . .. . . . - - - - 


- - 


. .- 


- . - . 


- 


- - 


. - . 


- . . . - - 


- - - - - - - 


.. .. 


. .. 


. .. .. .. .... .. - 


- .- . - . - - . .. 


- 


- - 


- 


- - 


(G ) Personnel description of the candidates , 


Height 


Complexion 


Colour of 


Personal mark of pecularities, if any 


Feet 


Inches 


Hair 


Eyos 


1 hereby certify that the particulars contained in Division (F ) and (G ) are correct and that the candidate has produced satisfactory 
testimonials and proofs of service . 


. . . 19 


Dated this . 


. . . . . . . . . day of . . . . . . , 


Deputy Conservator 
Port of New Mangalore 
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( 1 ) Complete list of testimonials and full statement of service from beginning or from date of persent certificate . 


- 


- - 


- 


= 


= 


The testimonials to be number consecutively according to the number given in the first column of the statement below : 


Ship s 
name 


Particulars of applicuni s service 


- 


- - 


- 


No . of 
testi 
monials , 
if any 


Parti 
culars 
of ship 
tonnage 
and 
n .1 ,p . 


Length of service 


Capacity 


years 


Month 


Days 


Date of Date of 
Comm - Termina . 
encement tion 


Trade in 
which 
cmployed 


Remarks Initials/ 

of Veri 
fier 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


7 . If the candidate has not served at scu , state --- 


(i) If about to go to sea . 
( ii ) In what capacity . 


TOTAL SERVICE 
Time served for which official proof is now produced . 
Time served for which no proof is produced . 
(1 ) Declaration to be made by the candidate . 

(Noticc - n-Any person who makes , or procures to be 
made , or assists in making any false representation for the 
purpose of obtaining for himself or for any other person a 
certificate of competency is liable to prosecution ) 

I do hereby declare that the particulars contained in 
Division ( A ), ( B ), ( C ), ( D ) and (H ) of this form are 
correct and true to the best of my knowledge and belief , 
and that the papers enumerated in Division ( H ) and sent 
with this form are true and genuinc documents , given and 
signed by the persons whose names appear on them . I fur 
ther declare that the statement ( H ) contains a true and 
correct account of the whole of my services without excep 
tion . 


( B ) IC candidate has been previously cxamined in the 
Sight Tests , he must here state when and where the last 
examination took place , and insert " Passed " , " Failed " , or 
not examined" , as the case may be, against each subject. If 
the candidate holds a Certificate of Competency, he should not 
be examined in Colour Vision and the entry " Not Examined " 
should be made in Division II. 


8 . Dute . 


9 . Port. 
10. Form Vision Test 

old 
11. Colour Vision Test. 


New 


Dated .. ... .. . .. . ... .at . . .... .. ... , the .. .. .. . . ... .day of ... .. .... 19 


Signed in the presence of the Deputy Conservator , 


( C ) Declaration to be made by candidate. 
I hereby declare that tho particulars contained in Division 
( A ) and ( B ) of this form are correct and true to the best 
of my knowledge and belief , 


Port of New Mangalore. 
Signature of the Candidate 


Present Address : 


19 


FORM 2 

[Sce Rule 9 (b )] 
APPLICATION TO BE EXAMINED IN SIGHT TESTS 

(A ) Name, etc . of candidate . 
1. name at full length . 
2. Surname. 


And I make this declaration conscientiously believing 
it to be true. 
Dated at 

this 

day of 

Signature of the Candidate. 
(D ) Deputy Conservator s receipt for fee . 
12 . Amount received . One rupee . 
13 . Date of receipt, 
14 . Place at which received . 


3 . Permanent address, stating town or village , street and 
No. of house and name of person ( if any ) with whom resi 
ding. 


The Declaration Above was signed in my presence and tho 
fee named has been received by me. 


4 . Date of birth . 

5. Place of birth 
Town or Village 


Deputy Conservator 
Port of Now Mangalore. 


Country and /or District. 


( E ) Certificate of Examiner, 


6 . If candidate has served at sea , state 

( i) Number of years. 


I hereby certify that the candidate named above was 
examined by me this day in the Tests for Form and Colour 
Vision with the following results . 


( ii ) Present Rating and Number and Grade of Certificate 
( if any ) 


Oldt 


New " 


13 . Form vision test. 
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. 


16 . Colour vision test* 
Port of New Mangalore 

Examiner 
This. 

. . . . . . . . . . day of . . . . . . . . . . . . 19 
TO 


The Principal Officer, 

Mercantile Marine Department, 


Madras District, Madras. 


- 


- 


. 


. 


The Examiner should All up this form and forward it to 
the Principal Officer, Mercantile Marine Department, Madras 
District, Madras . 


* Insert " Passed " or "Not examined ” as the case may be. 
in colour vision if the candidate holds a certificate of coni 
petency the entry should be " not examined" . 

FORM -3 

[See Rule 10 (b )( ii)] 
ISSUED BY THE GOVERNMENT OF INDIA 
Port of 

Rotation No, 
Date 

197 

I SIGHT TESTS 
Note for the Examiner : - A report to be sent to the 
Principal Officer on this form in cach case in which a Candi 
date does not pass the tests for Form or Colour Vision , 
Candidates shall not be examined in the Colour vision test 
until they have passed the Form Vision Test. 

Name, etc ., of Candidate. 
1. Names at full length : 
2 . Surname : 
3. Date of Birth : 
4 . Place of birth : 
3 . If candidate has served at sea, state : 

(1) Nunmber of years . 


(ii ) Present Rating and No. and Grado of Certificate 

(if any) 
6 . If candidate has not served at sen, state : 

( i) If about to go to sca . 
( ii ) In what capacity . 
If candidate has been previously examined , in the Sigbt 
Test, here state when and where the last examination took 
place and insert " Passed " " Failed " or " not cxamined " as 
the case may be against each subject : 

7 . Date : 
8 . Port : 
9 . Form Vision Test : 
Old Modified New 

Full New . 
10 . Colour Vision Test. 

Present Description of Candidate ; 
11. Height : 

Feet : 

Inches . 
12 . Complexion : 
13 . Colour of : 

(i) Hair : 

(ii) Eyes : 
14 . Personal marks or peculiarities, if any , 

Signature of the Candidate 

Present Address . 
I beg to state that I have reported the Candidate named 
above as having failed in the test or ( a ) Form Vision (Old 
test) (New Test ) , ( b ) Colour Vision . 

Signature of the Examiner . 


To 


The Principal Officer, 
Mercantile Marine Department, 

District. 
* Obliterate the words that do not apply, 


FORM VISION 


Did the Candidato pass or fail in the test for Form Vision . 
If the Candidate fails to reach the required standard the following Table must be filled up and submitted to the Principal Officer for 
instructions as to whether the Candidate should be regarded as passed or failed . 


* Eye 


Sheets used 


Number ofmistakes in cach line of cach sheet 


1st 
line 


2nd 
line 


3rd 
line 


4th 
l ine 


5th 
line 


6th 
line 


7th 
line 


First 


Second 


Third 


Fourth 


* State whathor Candidate used both eyes together or only his better cyo. 
(3) What was the conditions of the light when the Candidate was examined ? 

COLOUR VISION 


(1 ) 


Did the Candidate fail or is the case referred in the test for Colour Vision ? 

General remarks and record of mistakes in Lantern Test. 


[ 17 II - - Q 3 (i)] 
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FORM 4 
[Sce rule 10 (b )(iv)] 


Exn . 16A (India ) 
Sight Test 
CERTIFICATE OF EXAMINER 
Place of Examination : 


Exn . 16A (India ) 

SIGHT TEST 
Issued by the Govt. of India CERTIFICATE OF EXAMI 

NER 
NAME & DESCRIPTION OF 

CANDIDATE 
Name & Surname 

Age : 


Name: 


Age : 


Birth Place : 


Rating : 


Birth Place: 


Height: 


Colour of Eyes : 


Hair : 


Rating: Height Complexion ; 

Personal marks or pecularities 

(if any ) 
Colour of Eyes : 

Hair : 

RESULT OF EXAMINATION : 
Complexion : 

Delete the words that do not May be re- examined locally in 
apply . 

three month time. May not 
be re - examincd locally ex 
cept by order of the Govt . of 

India . 
Delete the words that do not May be rc -examined locally in 
apply 

three months time. I hereby certify that the particulars contained above are correct. 
May not be re -examined locally Dated at 

day of. . . . . . . . . . . . . 197 
except by order of the Goyt. 

) of India . 
Date : 

Signature of Examiner : 


Examinor s Signature : 


Signature of Candidate : 


Part. 68 
- . . - - . 


* The Candidate should produce this Certificate when applying 
for re-examination . 


— 


FORM 5 

( See rule 24 ) 
Cortificate of competency as 

any 
Steam vessel having engines of less than 100 

n .h .p . / any n .h .p . 
Master Of Motor vesels having engines of less than 

565 b .h . p . / any bhp. 
Steam vessel having engines of less than 40 

n .b . p . 
Syrang of a Motor vessel having engines of less than 

226 bhp. 
plying in the port of New Mangalore. 

To 


Whercas you have been found , after examination , duly 
qualifiod to fulfil the duties of a 

Steam vessel having engines of less than 100 
Master of a - 

n .h .p . /any n .h .p . 
Motor vessel having engines of less than 

365 b .h . p . / any b .h .p . 

or 
Steam vessel having engines of leng than 40 n.h .p . 
woya8 Motor vessel having engince of less than 226 h . h . p . 
plying in the Port of New Mangalore . 
Given under my hand and Seal 

Principal Officer, 
Mercantile Marine Department, 

Madras . 
This . . . .. . . . . . . . . . . . . ... day of .. . . . . . . . . . . ... . .. . ..... .. .. . 19 

No. of Certificate . . .. .. . 
Bearer . . .... . ... . . . . . . . ....... . . Son of. . . ........ . 


Data and place of birth , showing village , thana and 
District Residence , showing villago , thana and District. 
Height. . . .. . . . . . . . 
Personal description , stating particularly any permanent marks 
or scurs. 
Number of Register Ticket. 
" If not know exactly, must be stated on the best information 
or evidence available 
N . B . Any person other than the owner thereof becoming 

possessed of this Certificate is required to transmit it 
forthwith to the Principal Officer , Mercantile Marino 

Department, Madras District , Madras, 
Issued at . . . . ... .. ... .. .. .. .. .. . . . 

on the .. . .. . 
day of 19 .. . . . . . . . . . . . . 
Registered . 

Principal Officer 
Mercantile Marine Department 

Madras. 
FORM 6 

(Sec rule 26 (a )] 
Application to be examined for a certificate of competency 

Steam vessel having engines of any n , h .p . 
18 engineer of a - 
Motor vessel having engines of any b .p .h , 

ог 
Steam vessel having engines of less than 

40 n . h . p ./less than 100 n .h . p . 
49 Engine Driver of a 

Motor Vessel having engines of legs 

than 226 b .h .p ./ loss than 565 b .h .p . 
plying in the port of New Mangalore . 
Note : This form can be obtained at the office of the 

Deputy Conservator , Port of New Mangalore trco 
of charge . 
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- - - - 
Divisions ( A ) , ( B ) , ( C ), ( E ) and ( G ) of this paper aro (D ) If applicant has failed in a previous examination for 
to be filled in by tho applicant for examination before the 

the certificate now required , he must here state when 

and where . If he has not failed , he must state no in 
Deputy Conservator or such official as may be appointed by 
him in this bebalf and handed over to him with the candi. 

writing across this division . 
date s testiinonials and former certificate , if any. No remu 

( 18 ) Dato 
neration or gratuity whatever must be offered to or received 
by any officers or servants of tho Government, beyond the 

i( 19 ) Port 
fees mentioned in the Regulations . Any Officer , messenger or 

( 20 ) Subjects in which hc failed . 
servant of the Government who accepts any present or 
gratuity shall be immediately discharged from hly office 

( E ) Declaration to be made by applicant. 
and any candidate so offering money shall be regarded as 
having communicated an act of misconduct and shall be 

I do hereby declare that the particulars contained in 
rejected and not allowed to be examined for 12 months . 

divisions ( A ) . ( B ), ( C ) , ( D ) and ( G ) of this form are 
( 1 ) Name at full length . 

correct and true to the best of my knowledge and belief ; 

and that the papers enumerated in division (G ) and sent 
(2 ) Surname. 

with this form are true and gonuine documents, given and 
( 3 ) Father s namo. 

signed by the persons whose names appear on them . I 

further declare that the statement ( G ) contains a true and 
( 4 ) Permanent address , stating town street and No. of correct account of the whole of my services without 
housc and name of person ( if any) with whom 

exception , 
residing. 

And I make this declaration conscientiously believing the 
( 5 ) Date of birth . 

Same to be true . 
(6 ) Where born 

Signed in the presence of the Deputy Conservator, Port 
(a ) Town or village and thana . 

of New Mangalore . 
( b ) Country , Country or District. 

Date : 
( B ) Particulars of all previous certificates ( if any ) . 

Signature of applicant 
No . Competency Grade Where Date of ] any timo 

Present Address 
of Service issued issuc susponded or 

( F ) TO 
cancelled , stato 
ty what Court 

Principal Officer, 
of Authority. 

Mercantile Marino Department, 
(7) (8 ) (9) ( 10 ) ( 11) ( 12 ) 

Madras District, Madras. 
- - - - - - 

The declaration ( E ) above was signed in my presence, 
- - - - — - . - . - . 

and the fee of Rs. has been received by mo. 
( C ) Certificate now required , 

Dato : 
(15 ) Grade. 

Signatur 
( 16 ) Competency . 

Deputy Conservator 
( 17) Address to which it is to be sont. 

Port of New Mangalore. 


.. 


(G ) List of testimonials and statements of service on shore and at Şca . 


( The testimonjals to be numbered consecutively according to the number given in Column 21 telow ) 


- - - - 


If service on board vessel 


Capacity 


No. of Where Horse 
testimonials employed power of 
( If any) of vesel s engines 

namo 


Port of 
Registry 
and off 
cial No. 
of vessel 


Date of Date of 
commen - termina - 
cement tion 


Scrvice of applicant Trade in Initials 

- which of veri 
Time employed in this service employed fier 
- 
Years Months Date 


21 


22 


23 


24 


25 


26 


27 


28 


29 


30 


31 


Total Service on steam - vessel 
Total service on shore 
Total of above service 


(H ) Certificate of Examiner, 


Note : The examiner should fill up divisions (H ) and (1) and in all cases as soon as possible forward this paper to the Principal Officer, 

Mercantile Marine Department,Madras District, Madras . If the applicant passes his testimonials and previous certificate , if any , 
must be sent with this paper to the Principal Officor , Mercantile Marine Department, Madras District Madras. The new ccrtifi 
cate and the testimonials shall be delivered to the applicant at the address named in division ( C ). 17 . 


SICH ! 


[ Art [1 
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FORM 8 
( 33 ) Date and place of examination . 

( See rule 61 ) 
(34 ) Insert passed or failed against each item below : 

Certificate of Competence as an 
(i) In working out the question . 

Ştcam vessel having engines of less than 
( ii ) In the viva voce examination . 

40 / 100 .h .p . 

Fagine Driver of a - - 
(35) Rakn for which passed : 

Motor V :ssel having engines of less than 
(i) Personal Description of Applicant. 

226 b .h .p ./565 b .h .p . 
( 36 ) Height. Feet inches. 

Ог 
(37 ) Complexion . 

Steam vessol having engines of any n .b .p . 

Engineer of a — 
(38 ) Personal marks of peculiarities , if any. 

Motor vessel having ongincs of any b .h .p . 
( 39 ) Colour of 

plying in the Port of New Mangalore. 
(i) Hair . 

Το 
(ii) Eyes. 

Whereas you have been found after examination duly quali 
I hereby certify that the particulars contained in divi 

fied to fulfil the duties of 

. . . . . . . . . . . of a . . . . . . . . . . . . 
$ 10175 ( H ) and ( I ) are correct. 

vessel having engines of .. . .. . .. ... ... .. plying in the Port 

of Now Mangalore , I do hereby grant you this Certificate of 
This form and the testimonials Are forwarded to the Competency as such . . ... .. 
Principal Officer , Mercantile Marine Department, Madrus 
District, Madras . 

Given under my hand and scal . 
This day of 

19 
Signature of Examiner 

No, of Certificate 
Date : 

bearer 
To 

Date and Place of birth . 
The Principal Officer, 

Height. 
Mercantile Marine Department, 

Personal description , stating particularly any permanent marks 
Madraş District, Madras . 

of scars . 
Number of Register Tickets. 
Signature. 

N . B . Any person other than the owner thereof becoming 
FORM 7 

possessed of this certificate is required to transmit it 

Porthwith to the Principal Officer, Mercantile Marino 
(See rule 52 ) 

Department, Madras District, Madras . 
Issued at on the 

day of 

REGISTERED 
The Examiner 

Principal Officer , 
Th . Examiner shall require all candidates to fill up the 

Mercantile Marine Deptt ., 
particulars noted below and shall forward the same to tho 

Madras . 
Principal Officer , Mercantile Marine Department, Madras 
District, Madras along with the report of the examination , 

FORM OF APPLICATION 
Failure in the elementary quogtion shall be treated as failure 
in arithmatic . 

FORM 9 
The number of the questions for such examination shall 

[ See rule 64C (i)] 
be selected by the examiner , and they are not to be com 
municated to the candidate until the examination commences. 

Application for a permit to act as engine or motor drlver 

of a motor steam vessel having engines of 40 , or less than 
Port of New Mangalore 

Class for which cxamined 

40 brake horsepower/ 15 or less than 15 nominal horsepower 

plying in the Port of New Mangalore . 
Date : 

Candidate s name 

1. Namo of applicant in full. 
A . Whero and how long did you serve in works at the 

2 . Father s name. 
making or at the repairing of engines, and in what 
capacities ? 

3. Permanent address of applicant. 
B . How long have you served in the engine-room at sea 

4 . Date and place of birth of applicant. 
or on inland waters , or in the Port of New Mangalore 

5 . If failed in previous examination, and 
and in what capacities ? 

If so , when and whero . 
C . With what description of engines have you served at 
se1, or in inland waters , or in the Port of New 

I hereby declare the above statement to be true. 
Mangalore ? What sizes were the engines ? 

Signature of applicant. 
D . With what description of boilers have you served at 

Present address of applicant. 
sea, or in the Port of New Mangalore ? 

Dated at 

this 
E . What engine defects have come under your notice at 

day of 

19 
* , or in the Port of New Mangalore ? Give the 

6 . The above declaration was signed in my presence and 
names of the vessels for verification , 

the fee of Rs. 4 has been received by me. 
F . What boiler defects have come under your notice ? 
What caused these defects, and how were they re 

Signaturo 
medied ? Give names of the vessels for verification . 

Designation 
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- 
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7 . List of testimonials and 

statement of service . 


FORM 10 


[See rulo 64 (g )] 


Number of Where Date of Date of Timo emp 
testimonials emp - comme- termina - loyed in Romarks . 
produced loyed ncement tion of this service 

of service servico 


Permit to take charge of engines of a Motor/ Steam vessel 
of 40 brako horse power or less 15 nominal horsepower or 
less plying in the Port of New Mangalore . 


TO 


- 


- - 


- 


- 


This 


8 . Cortificate of examiner 
(a ) Date und place of examination. 
(b ) Passed : Failed . 


Whereas you have been found , after examination, dwy 
qualified to drive the engines of a motor vessel/ steam vessel 
having cngines of 40 bhp 15 nhp or less plying in the Port 
of New Mangalore . 

I do hereby grant you this permit. 
Given under my hand and scal. 

PRINCIPAL OFFICER 
MERCANTILE MARINE DEPARTMENT 

MADRAS. 
day of 19 
No. of Permit 
Bcarer 
Date of Birth 
Place of Birth 
Prosent residence 
Height 
Personal Marks. 
Signature . 
N . B . Any person other than the owner thereof becoming 

possessed of this permit is required to transmit it forth 
with to the Principal Officer , Mercantile Marino 

Department, Madras . 
Issued at on the 

19 
REGISTERED 

Principal Officer 
Mercantile Marine Department 

Madras. 
[ File No. PGL- 57 / 76 ] 
S. VASUDEV, Under Secy. 


9 . Personal description of applicant. 

( a ) Height 
(b ) Complexion 
( c ) Personal marks 
(d ) Colour of hair 
(e ) Colour of eyes . 


I do hereby certify that the particulary contained in Nos . 
8 and 9 are correct. 

This form and testimonials are forwarded to the Principal 
Officer , Mercantile Marine Department, Madras District for 
issue of " Permit" , 


Signature of Examiner , 
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